MINISTERIO DA EDUCACAO .
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO No. 52 - CONSUP/IFAM, de 1° de dezembro de 2016.

O Reitor do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do
Amazonas — IFAM, neste ato como Presidente do Conselho Superior, 6rgdo de carater consultivo e
deliberativo da Administracdo Superior, conforme os dispositivos legais previstos no Art. 10 da Lei N° 11.892,
de 29.12.2008 e no art. 10, da Portaria n° 373-GR/IFAM, de 31de agosto de 2009;

CONSIDERANDO a submissdo ao CONSUP da Minuta que regulamenta a
Politica de Utilizagdo do nome social para pessoas que autodenominam travestis, transexuais, transgéneros e
intersexual no &mbito do IFAM, protocolo n® 23443.022318/2016-11,

CONSIDERANDO a designacdo da conselheira Eliseanne Lima da Silva,
como relator da matéria acima mencionada, conforme Oficio-Circular n°. 08-CONSUP/IFAM, de 15 de agosto
de 2016;

CONSIDERANDO as ressalvas apresentadas pela relatora em seu parecer,
votou pela provagdo da matéria, e por decisdo unanimidade dos conselheiros a referida matéria foi aprovada de
acordo com o parecer da relatoria, em sessdo da 292 Reunido Ordinaria do CONSUP realizada em 26 de agosto
de 2016;

CONSIDERANDO o disposto no art. 12 e no inciso X do art. 42, da Resolugao
n° 2-CONSUP/IFAM, de 28 de margo de 2011, que trata do Regimento Geral do Instituto Federal do
Amazonas; Parecer n°® 609-PF/IFAM, de 26 de julho de 2016 e webmail da PROEN/IFAM de 09 de novembro
de 2016.

CONSIDERANDO ainda, que o IFAM é uma Instituicdo pluricurricular e
multicampi, criada por intermédio da Lei Federal N° 11.892, de 29 de dezembro de 2008; o que determina o0s
incisos I e IV do art. 3° e inciso XLI do caput do art. 5° da Constituicdo Federal de 1988, que dispdem que todos
s&o iguais perante a lei, sem distin¢do ou discriminagéo de qualquer natureza; o disposto nos artigos 205 e 206,
inciso I, da Constituicdo Federal de 1988, que sustentam a educagdo como direitos de todos, em igualdade de
condicdes de acesso e permanéncia; o que determina o inciso IV do art. 3°, da lei n°® 9.394, de 20 de dezembro
de 1996 (LDB), que estabelece que o ensino seja ministrado com respeito a liberdade e apreco a tolerancia; os
principios dos direitos humanos consagrados em documentos e tratados internacionais, destacando a Declaracéo
Universal dos Direitos Humanos (1948), o Pacto Internacional de Direitos Civis e Politicos (1966), o Pacto
Internacional dos Direitos Econdmicos, Sociais e Culturais (1966), o Protocolo de San Salvador, inciso 2 do
Art. 13 (1988) e a Declaracdo da Conferéncia Mundial contra o Racismo, Discrimina¢do Racial, Xenofobia e
Intolerancia Correlata (Durban, 2001); o Programa de Combate a Violéncia e a Discriminagdo contra Lésbicas,
Gays, Transgéneros, Transexuais e Bissexuais e de Promocéao da Cidadania Homossexual, denominado “Brasil
Sem Homofobia” (2004), o Plano Nacional de Promoc¢ao da Cidadania e Direitos Humanos de Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Transgéneros e Transexuais — PNLGBT (2009) e Programa Nacional de Direitos Humanos —
PNDH3 (2009); os principios de Yogyakarta 2007 (Principios sobre a aplicacdo da legislacdo internacional de
direitos humanos em relagcdo a orientacdo sexual e identidade de género) sobre o direito humano a educacéo,
que asseguram protecdo adequada a estudantes de diferentes orientagdes sexuais e identidades de género, contra
toda forma de exclusdo social e violéncia no ambiente escolar; as resolucdes da Conferéncia Nacional de
Educacdo — CONAE 2010 quanto ao género e a diversidade sexual; o disposto na Nota Técnica, publicada em
27 de setembro de 2013, pela Comissdo Especial de Diversidade Sexual do Conselho Federal da Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB), que dispde sobre o Uso do Nome Social em Escolas e Universidades, respaldada
no art. 227 da Constituicdo Federal Brasileira, bem como, nos artigos 3°, 4°, 5°, 15°, 17° e 18° do Estatuto da
Crianga e Adolescente que objetivam assegurar os principios de protecdo integral; o disposto na Resolugdo n°
12 de 16 de janeiro de 2015, do Conselho Nacional de Combate & Discriminagdo e Promogdes dos Direitos de
Lésbicas, Gays, Transvestis e Transexuais; o decreto n® 8.727 de 28 de abril de 2016, o qual dispde sobre o0 uso
do nome social e o reconhecimento da identidade de género de pessoas travestis e transexuais no dmbito da
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional; que a ado¢do do nome social no &mbito do
IFAM tem como objetivo assegurar a pessoa o respeito a sua identidade de género e/ou social, contribuindo
para que ndo ocorra evasdo escolar em decorréncia do desrespeito a sua individualidade; e, as politicas de
inclusdo adotadas pelo Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas.
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RESOLVE:

Art. 1° Assegurar o reconhecimento e adogdo do nome social do(a) discente que se autodenomina
travesti, transexual, transgénero (a) e intersexual nos registros académicos dos Cursos de Educacéo
Profissional Técnica de Nivel Médio, Graduagdo, P6s-Graduacdo e dos cursos de Extensdo, em todas
as modalidades ofertadas no ambito do IFAM.

8 1° Por nome social entende-se aquele pelo qual a pessoa travesti, transexual, transgénera e
intersexual se denomina e escolhe ser reconhecida, identificada e denominada no seu meio social.

§ 2° Por identidade de género entende-se a dimensédo da identidade de uma pessoa que diz respeito a
forma como se relaciona com as representacdes de masculinidade e feminilidade e como isso se traduz
em sua pratica social, sem guardar relacdo necessaria com o sexo atribuido no nascimento.

Art. 2° Determinar o uso do nome social do(a) discente que se autodenomina travesti, transexual,
transgénero e intersexual no tratamento oral no ambito do IFAM, em qualquer circunstancia, nao
cabendo qualquer tipo de objecédo de consciéncia.

Art. 3° O nome social sera o Unico utilizado em todos os documentos de uso interno do IFAM,
respeitando a privacidade e a autodenominacdo da pessoa travesti, transexual, transgénero e
intersexual e mantendo registro administrativo que estabeleca a vinculacdo entre 0 nome social e a
identificacéo civil.

Art. 4° O nome social deverd constar nos seguintes documentos emitidos pelo sistema oficial de
registro e controle académico:

| — cadastro de dados e informacdes de uso social;

Il — comunicac@es internas de uso social;

I11 — enderego de correio eletrénico e nome de usudrio nos sistemas de informatica do Instituto;
IV — Diarios de classe, fichas, cadastros, formularios, listas de presenca e divulgacédo de notas;
V — Resultados de editais;

VI — Outros documentos oficiais no &mbito do IFAM.

Art. 5° O nome civil poderd ser grafado no verso dos documentos emitidos pelo IFAM quando
solicitado e salvaguardado os direitos dispostos nos artigos anteriores

Art. 6° Os documentos oficiais relativos a conclusdo do curso e colacdo de grau, historico escolar,
certificados, certiddes e diploma de concluséo serdo emitidos com o nome de registro civil.

Paragrafo unico. Os documentos emitidos para fins de comprovacao junto as instituicdes e 6rgaos
publicos e privados (comprovante de matricula, atestado de semestralidade, declaracdo de recebimento
de bolsa, entre outros) deverdo apresentar o nome social e 0 nome de registro civil.

Art. 7° O (a) discente maior de 18 (dezoito) anos podera requerer a inclusdo, a alteragcdo ou a retirada
do nome social pelo IFAM, sem 6nus, no ato da matricula ou a qualquer momento durante o periodo
de realizacao do curso.
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8§ 1° A solicitacdo de inclusdo, alteracdo ou retirada do nome social devera ser realizada via protocolo,
anexando formulario especifico para o nome social (ANEXO 1), e encaminhado a Direcdo Geral para
autorizagéo.

8§ 2° Os procedimentos administrativos para inclusdo, alteracdo ou retirada do nome social deveréo ser
realizados no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar da data da solicitacéo.

8§ 3° O nome social sera suprimido dos registros do IFAM quando ocorrer mudanga judicial do nome
de registro civil e serd emitido ao(d) solicitante, sem 6nus, novo histérico escolar, declaragdo,
certificado, atestados e/ou diplomas com o nome de registro civil atualizado.

Art. 8° O (a) discente menor de 18 (dezoito) anos também podera requerer o direito a utilizacdo do
nome social, sem a anuéncia dos pais ou responsaveis, conforme € assegurado por legislacdo
pertinente, bastando apenas que expresse de forma irrefutavel esse designio.

Paragrafo Unico. Apesar de dispensada a anuéncia dos pais ou responsaveis, 0S mesmos devem ser
comunicados e convidados para atendimento de orientacdo com a equipe multiprofissional do campus,
juntamente com o(a) discente.

Art. 9° As situagdes extensivas quanto a diversidade de género deverdo ser geridas pela Direcdo Geral
e coordenacdes afins de cada campus, assegurando o respeito a individualidade, por meio de:

I — Campanhas e projetos de prevencdo a homofobia, gerando esclarecimentos e, consequentemente,
mudancas de comportamento da comunidade académica quanto ao respeito as diferencas;

Il — Desenvolvimento de rotinas pedagdgicas que promovam o respeito as diversidades, reduzindo os
momentos de constrangimentos e discriminacdes vivenciadas pelos referidos discentes;

11 — Operacionalizar a reformulacdo dos procedimentos técnicos e administrativos, assegurando a
implementacdo das mudangas solicitadas nos processos académicos dos discentes envolvidos.

Art. 10. Este Regulamento podera sofrer modificacbes por forca de Lei ou quando se fizerem
necessarias, mediante proposta apresentada ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE,
por intermédio da Prd-Reitoria de Ensino, e posterior aprovacao pelo Conselho Superior do IFAM.

Art. 11. Os casos omissos serdo apreciados e julgados pelo Conselho Superior do IFAM, ouvidos 0s
6rgdos competentes e observada a legislacdo educacional em vigor.

Art. 12. Este Regulamento entra em vigor a partir do Ano Letivo de 2017.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Antonio Venancio Castelo Branco
Reitor e Presidente do Conselho Superior do IFAM



