MINISTERIO DA EDUCAGCAO )
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
GABINETE DO REITOR

RESOLUCAO N° 2-CONSUP/IFAM, de 16 de janeiro de 2017.

O Reitor do Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia do
Amazonas — IFAM, neste ato como Presidente do Conselho Superior, 6rgio de carater consultivo e
deliberativo da Administragdo Superior, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo § 3° do Art. 10 da Lei N°
11.892, de 29.12.2008:

CONSIDERANDO o Memorando Eletronico n® 6/2017-AUDIG/REIT, de
09 de janeiro de 2016, protocolo n°® 23443.000663/2017-77;

CONSIDERANDO o Art. 13 combinado com o inciso X do Art. 42, do
Regimento Geral do IFAM, aprovado pela Resolugdo n° 2, de 28 de margo de 201 1.

RESOLVE:

I- Autorizar, ad referendum do Conselho Superior a aprovagdo do Plano
Anual de Auditoria Interna — PAINT 2017 do Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia do
Amazonas, com as recomendacdes da Controladoria Geral da Unido no Amazonas — CGU-AM.

II-  Faz parte desta Resolugdo a nova versao do PAINT 2017, referente ao
processo n° 23443.035203/2016-89, com as corre¢des sugeridas pela CGU/AM, conforme Oficio n°
21774/2016-Regional/ AM-CGU, que com esta baixa o referido Plano.

Dé-se ciéncia, publique-se, cuampra-se.

_—

]

ANTONIO VENANC[OM{ASTELO BRANCO
Reitor e Presidente’do Conselho Superior



Ministério da Educacéo

ﬂl

.. INSTITUTO FEDERAL
AMAZ ONA 5

.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA(;AO',' CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
AUDITORIA INTERNA DO IFAM
PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA

PAINT 2017

Observancia a IN 24/2015-CGU, quanto a elaboracdo e execu¢do do
planejamento anual de auditoria, referente ao exercicio de.2017. Nova
versdo com base nas orientagcdes da CGU, por meio da Nota Técnica n°

- 3028/2016/REGIONAL/AM. )

Manaus, AM
Janeiro de 2017
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1. INTRODUGAO:

A Auditoria Interna do Instituto'Féde'r'a.l de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do
Amazonas € a unidade que exerce atividade independente e objetiva, que presta servigos de
avaliacdo e de assessoramento e tem como objetivo adicionar valor e melhorar as
operagbes do. IFAM, auxiliando o instituto a alcancar seus objetivos, adotando uma
abordagem sistematica e disciplinada para a avaliagdo e melhoria da eficacia e dos
processos de gerenciamento de riscos, de controle e governanga, que sejam relatlvos a

defesa do patriménio pubhco e ao incremento da transparéncia da gestao.

1.2 Dados da.'u,nidade:

- Unidagie Organizacional: Auditoria Interna do IFAM 5

Auditora Chefe: Samara Santos dos Santos

E-mail do responsavel pelo preenchimento: auditoria@ifam.edu.br

Telefones do responsavel pelo preenchimento: 3306-0008

13 Estruturada AUDIN - -

Anténio Carlos da Paz Soares T AUdltor
-| Deborah Martins Luz. - : ' Assistente em Admlmstragao
Lilian Freire Noronha. =~ ' Q. ‘Auditora -
Manoel Alencar de Queiroz : ‘ Auditor
Mauricio Matos Calacina Ferreira Auditor
Samara Santos dos Santos Auditora Chefe
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2. CRITERIOS DO PLANEJAMENTO
A relagdo das acbes a serem traﬁglhé_s em 2017 foram deﬁnid,as: a partir. das
perspectivas e objetivos estratégicos do iFAM, ds macroprocessos e 0s controles existentes.
" Ressalta-se que o IFAM também possui o Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI é (o}
Plano de desenvolvimento anual — PDA1 os quais definem objetivos especificos e metas que
também sefdo considerados nos trabalhos . da AUDIN, quando da elaboragdo do

planejamento operacional dos trabalhos.

2.1. Identificacao gios'objetivos Institucionais _e‘dos'principéis macroprocessos
do IFAM, - ' ' ' |

Como béée principal péra a elaboragdo do PAINT ..2b17, segue, abaixo, as
perspectivas e os ijgtivos estratégicos do IFAM definidos péra os anos'de 2012-2017.

. Perspectiva Estratégiqa - Ef.iciénc'ia Académica e Inovacgao 2012-2017

Fonte: Plahejamento Estratégico do IFAM. www.ifari.edu.br

r
‘e

A\
(@t
.

-

S . : Pagina 4 de 27



Ministério da Educacdo }
Perspectiva Estratégica — Pessoas e Infraestrutura 2012-2017

2, 7"._ &5 o WP '.‘ ' . ; -
'. P .sg 'ctlva E-strategjca EflClenCIa GerenCIa.I 2012 2017
O S P A : IR W)

Fonte: -PIanejarﬁé.nto_ Estratégico do’'IFAM. www.ifam.edu.br

*-Pérspectiva Estratégica —Orgaméntdria e’Financeira 2012-2017

Fonte: PIariejamen'to Estratégico do IFAM. www.ifam.edu.br

. N
L P

Tambem forém conSIderados os macroprocessos da entzdade Abalxo segue o extrato
do Relatério Be Gestao de 201' 3 que contem 0s macroproqessbs fi nallstlcos do IFAM:
. Macroprocessos Finalisticos

: Produtos el :
Macroprocessos ' | Descrigéo e e
¥ ‘ e .| Clientes Responsaveis
: : Servigos .
Pagina 5 de 27



relativas a pesquisa,
pés-graduagdo  de
lato e stricto sensu e

| inovagao,

Coordenacéo “e a’
supervisao dos
projetos - ‘e .- dos
grupos de
pesquisas,

Articulagao .com
orgédos de apoio a
pesquisa.

Fomento e criagédo
de ' ‘intercarhbio de
alunos com outros

' 6rgdos de pesquisas

Ministério da Educagéo
Macr.oprocessos Descricao . ;3:rodutos Pr?ncipais Subunida:deg
: Clientes Responsaveis
y Servigos
Promover a | Planejamento,-. ~ - . | Ensino Comunidade | PROEN
exceléncia do | coordenagéo, n | off Académica
ensino por meio | superviséo, g
da formulacdo de | avaliagdo e controle.| -
- politicas das politicas | .’ ’
1 educacionais de | relativas a educa¢éo | - "
qualidade * | profissional técnica e
socialmente tecnolégica e aos
referenciadas. cursos de formacgéao
: de professores “
(licenciaturas).
{"Normas- -e
procedimentos para
-0 funcionamento do
registro académico
nos campi. *
. -Proposta e
orientagéo de
processos de
aprendizado para a .
gducacao inclusiva' e
‘a distancia. ‘
Implementacdo das
politicas dos cursos
de formagao inicial &’ .
continuada. o
Promover com | Planejamentg, Pesquisa | Atende a: | PPGI
exceléncia a | coordenagéo, . Comunidade
pesquisa, pds- | supervisao, académica
graduacgao e | avaliagédo e'.contrble
inovacao. .| das politicas
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-Macroprocéssos Descrigéo ~.' SrodL'Jtos Prmcnpals Subumdgdes_
‘ NEE Clientes Resporisaveis
. Servicos ‘
cientificas nationais | -
; e internacionais.
Interligar . o | Planejamento,
.| conhecimento coordenacgao,
com a pratica | supervisdo,"
através da | avaliagde £ controle | . - Atende a:
prestacdo ' de | das politicas de | Extensdo | Comunidade PROEX'
servigos de | extensdo.. , ".| académica
.| extensdo para as |‘Avaliagéo das '
comunidades ‘atividades$ relativas a
interna e externa, |.extensdo, a -
f.com qualidade e‘|integracdo e ao |
.| comprometimento. } intercambio da T
, instifuicdo. . - K
Articula-se com o
setor produtivo, com _
‘|a sociedade em i
| geral para a melhoria
dos perfis de
ingresso discente.
| Fomento e criagéo
‘'de  politicas de
acompanhamento de
| egressos.

Fonte: IFAM Relatorio de Gestao 2015 °

Por fim, também foi utilizada como fonte ‘p‘ara o planejamento, a Resolugdo n° 32-
CONSUP/IFAM, de 02 de setembro de 2015, que diépée sobre‘a Politica de Controles
Internos, Gestdo de Riscos e Governanca do IFAM, assim como serdo avaliados os
controles internos ja implantados formalmente no ambito da instituic;éo..

2.2 — Critérios para elaboracéo da matriz de risco

Considerando a Resolugao n° 32-CONSUP/FAM, de 02_de setembro de 2016, que
dispe sobre a Politica de Controles Internos, Gestao de RisCoé e Governanga do IFAM,
foram utilizados 5 critérios para a composigéo da matriz de riscos de.classificagao das agoes

da AUDIN, conforme abaixo:

Pagina 7 de 27
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Critério 1 - Cgtegoria do Risco

Camgoria de Risco | -".

hmmqmwﬂuncommw-apud-kdomﬂomwmmmmm .
focursos orgamentanos ‘¢ finaAceros necessarion & realizagio de suss atividades, o
e ovenios que possam mlmmmm a pn‘bpru execugdo OIEIMENtArie, COMO UIAsos 00
cronograna de licitaghe
T hventos derivados de m:ravlks legislafivits ou nonmativas gue podem comprsneter &
LA _. atividades do Orgho ou entidad
Evemtos que podem comipromeser a confianga da sociedade (o0 de parceiros, de chentes ou
tmagem repulaglo do orgho  de fomecedores ) em relagio o capecsdade dnomln ol du entidade &m cumprie sia misalle
nstituc monal

) Fventos que podem -comprometer as ativadades do orgdo ou entidade. hormalmente
Operacwnnl associados o falhgs, deficiéncia ou  imadequagdo de  processos  Ilemos,  peisoas,
. mfnamuuncumanu

lmmuqmpndemcanmmﬂuuwwmvluumm nmmmﬂm

= Risco anthieninl __ & da flora. bem como o hens pagmoniais . .
Fonte Comesdo de | hhur-clu Wlh . . : .
Fonte: Resolugéo n° 32-CONSUP/IFAM de 02 de setembro de 2016. :
+ Critério 2,—- Situagéo do Impacto " _
. o~ & ° e . ’ ) .
Nivel [ lmpacto | s Definigo % -
§ Criticgr Lm eventn gue. se scormer, pode caisar o falhy ot de wim. processo
| S¢rio 'Imenmnquc se ocorrer, pode s grande IMPOcto em um processs - -
. Moderndao Lim eventp que. se ovorrer, mkauwlnuummndaukomumpmcmu mas fungdes
el HnpOrtanses nsmh assim o evecutadas
s Twmut Um evemto que. s OCOMTET. causa apenas e pequeno aumemto 3¢ cusle ou atraso
) o toperscional il

T Irrelevanie L'm.evento que, se ocorrer, ndo prodis efeilo na operagdo
hllt Comisslo de |iaboraghs 2016

Fonte: Resolugdo n° 32-CONSUP/IFAM, de 02 de setembro de 2016.

B4

Critério 3 — Situagao das pr.obabilidades_l

. . .
o gt - . . o 3

. 2 0 .

v B

. .o 2 T

§ 2 P : P =
. T - » ! m 3 o
Almmente provayel (31 o Histonce de ocorréncin bastantg frespente. v, STV :
: ‘ gL e \imevento ou mais com &:quﬁvmdcﬁnu&aymlm
, Muito prosavel (4) | e Historico de ocoméncia provivel ;
= L Limevems com frequéncia definida acima Jde | més ¢ ate 3 meses
Provavel 1 1) o Historico de ocoméncia ocasional,
N C e U evento com Frequéncia definida acima de | \memam o =
Pouce provasel (2) o Histarco de ocorréina baixo,
- ! ‘9 L m evento-com frequéncia dgfinida acima de 6 meses ¢ e | o
Iniprou»el m 1 ~ Historico de ocoméncia minime,

) o Lim evento com tmqném.u dtﬁmdn acima de | ano
Tonte Lunmsln del labcmlq 2016

I'-'onte R&solug:éo n° 32-CONSUP/IFAM de 02 de setembro de 2016. _ .
o . Y . ’\. : » ” ) 2 4 .
o L . . 2l i SN '- . . v L . i
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Ministério da Educacio
Critério 4 - Matriz de avaliagdo de riscos do IFAM

Matriz de «‘\\aliacab'dkc Risco IFAM (Atual)

| . Probabilidade
Impacto b Improvavel . Pouco Provavel Muito _ Altamente
| provavel provavel provavel
(1) (2) (3) (4) (5)

Critico 3 | Y 15
Séno - B »
Moderado

Menor J

irrelevante f E
Fonte: Comissdo de claboragiio 2016 . .
Fonte: Reselugéo n’ 32-CONSUP/IFAM, de 02 de setembro de 2016.

. o
-

ST .t R .. > £ - - L L}
sy - Critérlo 5+ Classificacdo do risco
: I TR T el £ ' FH e
Y . @ L%t ) - ] -
: . 2 Criticd j . o
! : } ¥

Baixo

Fonte: Resolugéo n° 32-CONSUP/IFAM, de 02 de setembro de 2016. . .-

.
.
.
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3.5 = Apllcac;ao da Matriz de I'ISCO consnderando 0s objetivos estratéglcos do

IFAM

Foi elaborada a matriz de risco,.considjérando as Perspectivas Estratégicas do IFAM,

tendo como base os resultados das aﬁditbrlas _realizadas no periodo 2013-2016, as

demandas da CGU-e do TCU e os crlterlos citados no tépico 2 2. Ressalta-se que as

perspectivas estratégicas contem os objetivos estratégicos.

-
. Matriz de risco
WRisco Categoriadorisco | Impacto | Pprobabilidade | NiveldoRisco | « Classificacio
= T x T i
Pouca demanda pelos cursos lma.gem/lrep.utagao do ’ ) 3- 4 . ) " 6 . Médig
ofertados orgao N
Curso esc?Ihldo se@ consnderar os Imagem/rep-uta(;ao do 4 5 Critico
arranjos produtivos locais drgdo
Imagem, a
Egressos sem acompanhamento ’ ge /rep.utagao <o 4 3 12 Alto
6rgio |
Falta de alinhamento entre as Pré- 1 |
Reitorias e os Campi - Fragilidade na Operacional 3 ‘ 5 15 Alto
Comunicagio *
F I . - . o
alta d.e‘norfnanvo oufaltade - Operacional P4 ‘ 5 Critico
utilizagdo do mesmo
Falta de mapeamento d " F
P = mento ae piocessos Operacional 3 -5
de gestao da educagao B
Falta de control 10 a taxa de [T
fm S q.uan e Operacional (s 4 \ 4
retencdo e evasao de alunos | |
I Fragilidade no cumprimentos dos |
ra controles internos que foram Operacional ‘ 2 4 8 Medio
estabelecidos ‘ «
Fragilidade no cumprimento dos
controles i e foram =
. .es DS 9 e ’ Operacional 2 | .4 8 Médio
estabelecidos ou a falta de revisdo
dos mesmos |
Falta de alinhamento entre as Prg- | 3
Reitorias e os Campi - Fragilidade na Operacional 3 5 + 15 Alto
Comunica¢do
Falta de cumprimen .
Sl RO Operacional ‘ Critico
demandas dos drgdes de controles | 4 4

Elaboragao: AUDIN

® .
v t
P e
. .
. - i
. D™
-~ “- *
4 -] P L
-
.
.
.
‘e
‘. . .

Fonte: Planejamento estratégico do IFAM / Relatério da AUDIN, CGU e TCU. -
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Ministério da Educagéo
3. CONCLUSAO %

_ ~ Conforme  recomendagoes - ¢ da “CGU, por meio da Nota técnica n°

3028/2016/REGIONAL/AM Oficio -n° 21774/2016/Reg|onaI/AM -CGU, de 21.12.2016, foi
elaborada uma nova versdo do PAINT -2017 no qual constam os atendlmentos das
orientacées propostas

Dessa forma, quanto a recomendégéo‘_ ;‘(...) que seja incluido como atividade, o
aténdimento as solicitagoes do ciirigenté maximo do IFAM”, foi inserida a acao 19 no
|tem 2.4. i

Quanto a recomendac;ao g (. acrescentar no PAINT a informagao quanto ao
homem-hora estithado para cada atmdade” foi inserido na integra o-.lte_m.' 2.5, com o
quadro de agdes detalhado conforme a disponibilidadé de horas homem. _ )

Quanto. a recomendacgéo-“(...) que as atividades de capamta(;ao eo numero de
homem hora planejados péré sua realizagado seja reavaliado e aJustado ” fol reavaliado
e réaj'usfado o qQ'adro de capacitacao (Etem 2.6) de modo que se estima 1026 horas para
capacitagédo dos auditores 'i.nternos, relativo a 10% do total de horas disponivel em 2017.
Também foi inserida 32h de capacitagéo para o apoiq administrativo da AUDIG.

Quanto a recomendacéo “acrescentar como critério de escolha a materialidade
- dos recursos recebidos pela unidade para execugcdo dos respectivos Prc;gramas de
Governo” informa-se que tal critério. sera utilizado no PAINT 2018, visto que quanto ao
PAINT 2017 foi observado normativo mterno Resolugéo n® 32- CONSUP/IFAM, de 02-de
| :_setembro de 2016 que dispde sobre a Politica de Controles Internos, Gestéo de Riscos e
Governanga do IFAM, e desta forma apenas com a alteragao da referida politica pode-se
- utilizar novos parametros.

_Ménaus, 09 de janeiro de 2017.

- .. Samara Santos dos Santos
' £ Chefe da Auditoria Geral do IFAM _
SIAPE 1885822 Sy



