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CONTRATG N° 07/2016 QUE
CELEBRAM ENTRE SI O IFAM/REITORIA E A
EMPRESA  SUPLEX  SERVICOS  DE
MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS DE
REFRIGERACAO LTDA - EPP, OBIETIVANDO
A CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A
PRESTACAO  SERVICO DE  APOIO
OPERACIONAL (SERVICOS DE
MOTORISTAS).

O IFAM-REITORIA, por intermeédio do’seu Magnifico Reitor, inscrito no CNPJ/MF
10.792.928/0001-00, com sede na Rua Ferreira I5ena, N. 1109 — Centro — Manaus —
AM, CEP n? 69.025-010, neste ato representado pelo seu Magnifico Reitor Professor
Antonio Venancio Castelo Branco, inscrito no CPF sob o n? 335.823.602-10, nomeado
pelo Decreto de 10 de marco de 2015, publicado no Didrio, Oficial da Unido n2 47,
Se¢ao 2, em 11 de margo de 2015, doravante denominada CONTRATANTE, e a
empresa SUPLEX Servicos de Manuten¢do de equipamentos de refrigeragdo LTDA —
EPP inscrita no CNPJ/MF sob o n? 04.465.383/0001-24, sediado na rua Feliciana Costa
né 53 Bairro Nossa Senhora das Gragas CEP 69057—010, em Manaus-AM doravante
designada CONTRATADA, neste ato represeritada pelo(a) Sr.(a) Sabrina ‘de Souza
Aradjo, portadora da Carteira de Identidade n? 2902100-6, expedida pela SSP-AM, e
CPF n2 029.740.472-54, tendo .em vista o que consta no Processo n? 23443.002431-

Contrato 07/2016/ IFAM — SUPLEX SERVICOS DE MANUTENCAQO DE EQUIPAMENTOS DE REFRIGERACAQO

&




MINISTERIO DA EDUCACAO ﬂ'
‘ SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA T
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS gg oiiioty
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAQ.
COORDENACAO DE CONTRATOS E CONVENIOS

2016-72 e em observancia as disposi¢des da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, da
Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n? 7.892, de 23 de janeiro de 2013,
do Decreto n? 2.271, de 7 de julho de 1997 e da Instrucso Normativa SLTI/MPOG n? 2,
de 30 de abril de 2008 e suas alteragdes e Decreto 7.892/13, resolvem celebrar o
presente Contrato, decorrente do Rregdo — Sistéma de Registro de Precos n? 2/2015
da UASG 194008 - FUNDAGAO NACIONAL DO iNDIO - FUNAI — COORDENACAO
REGIONAL DO RIO NEGRO e CRRN, mediante as cldusulas e condi¢des a seguir

enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

L

1.1. O objeto do presente instrumento é a contrata¢dio de servicos de apoio
operacional abaixo especificado:

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no
preambulo e a proposta \:/encedora.

1.3. Objeto da contratacio:

} r ! VALOR VALOR
| LOCALDE | QUANTIDADE | HORARIO/ | - CARGA )
ITEM | : ! ) ; g UNITARIO TOTAL
EXECUCAO | /POSTOS | PERIODO | ' HORARIA
| | | | (RS) (RS)
! IFAM/ | i | 44noras
o o 1 .08 | 4.120,30 | 49.443,60
REITORIA g o [ ' | semanais
CLAUSULA SEGUNDA VIGENCIA B

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é de um ano a partir de sua
assinatura, com inicio na data da emissdo da Portaria de Ordem de Servico, podendo

ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que
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haja autorizagdo formal da autorpade competente e observados os seguintes
red,;'.-:itos:

2.1.1. Os servigos tenham sido-prestados regularmente;

2.1.2. A Administragdo mantenha interesse na realizac3o do servico;

2.1.3. O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a
Administragdo; e

2.1.4. A contratada manifeste expressamente interesse na prorrogacio.

2.2. A CONTRATADA ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.

2.3. A prorrogacado de contrato devera ser promovida mediante a celebragio de

termo aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA — PRECO

3.1. O valor mensal da conftatacdo é de R$ 4.120,30 (Quatro mil cento e vinte
reais e trinta centavos), perfazendo o valor total de RS 49.443,60 (Quarenta e nove mil
quatrocentos e quarenta e trés reais e sessenta centavos).

3.2. No valor acima estd3o incluidas todas as despesas ordindrias diretas e
indiretas decorrentes '&a exécugéo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de

administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto

da contratagao.

Pa

]

CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

w»

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotacido

orcamentdria propria, prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 2016, na
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classificagdo abaixo: Gestdo/Unidade: 26403/158142, Fonte: 0112000000, Programa
de Trabalho: 108860, Elemento de Despesa: 33390.37.01.

. 4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos préprios para
atender as despesas da mesma ﬁatureza, cuja_alocagdo serd feita no inicio de cada

exercicio financeiro.

CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

5.1. O pagamento serd efetuado pela ContFafante no prazo de até 30 (trinta)
dias, contados da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura contendo o detalhamento dos
servicos executados e os materiais empregados, através de ordem bancéria, para
crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

5.2. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverio ser efetuados
no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da data da apresentacdo da Nota
Fiscal/Fatura, nos termos do art. 52, § 32, da Lei n2 8.666, de 1993.

5.3. A apresentac¢ae da Nota Fiscal/Fatura devera ocorrer no prazo de 02 (dois)
dias, contado da data final do periodo de adimplemento da parcela da contratagdo a
que aquela se referir, devendo estar acompanhada dos documentos mencionados no
§12 do art. 36 da IN/SLTI n2 02, de 2008. _

5.4. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo
servidor competente, cond]cionago este ato a verificagdo da conformidade da Nota
Fiscal/Fatura apresentada ‘em relagdo aos servicos efetivamente prestados,
devidamente acompanhada das éomprovagaes mencionadas no §12 do art. 36, da
IN/SLT! n@ 02, de 2008. =

5.5. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos
pertinentes a contratagdo, ou ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa,
como por exemplo, obrigacdo financeira pendent“e, decorrente de penalidade imposta
ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as

medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a
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comrprovagdo da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer énus para a

Contratante.

© ¥

5.6. Caso se constate o descumprimento de obrigacdes trabalhistas ou de
manutengdo das condi(;gés exigidas para habilitagdo podera ser concedido um prazo
para que a Contratada regularize suas obriga¢des, quando n3o se identificar ma-fé ou a
incapacidade de corrigir a situaggo.

5.6.1. Ndo sendo r‘égularizada a situacao da Contratada no prazo concedido, ou
nos casos em que identificada ma-fé, se ndo for possivel a realizagdo desses
pagamentos pela propria Administragdo, os valores retidos cautelarmente serdo
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como
das contribuicdes sociais e FGTS d&orrentes.

5.7. Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 02, de
2008, sera efetuada a rﬂetengz’io ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das séngées cabiveis, caso se constate que a Contratada:

‘ 5.7.1. Nao produziu 65 resultados acordados;

5.7.2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
qualidade minima exigida;

5.7.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a
execucdo do servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a
demandada, ' -

5.8. Sera considerada éata do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

5.9. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF
para verificar a manufen'géo das condicBes de habilitagdo exigidas no edital.

5.10. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada,
sera providenciada sua ad;zerténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser

prorrcgado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.
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5.11. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertirentes e necessériosipara garantir o recebimento de seus créditos.

5.12. Persistindo. a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos. autos do processo administrativo
correspondente, assegurada & contratada a ampla defesa.

5.13. Havendo a efétiva execuc¢do do objeto, 65 pagamentos serdo realizados
normzimente, até _que'se decida 'beia rescisdo do contrato, caso a contratada nio
regularize sua situacgao junto ao SICAL

5.14. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro
interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela
maxima autoridade da contratante, ndo selré rescindido o contrato em execuc¢io com a
contratada inadimplente no SICAF.

5.15. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributdria prevista na
legislagdo aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993. 18.15.1.
A Contratada regularn%ente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as
atividades de prestagao de servigos previstas no §59-C, do artigo 18, da LC 123, de
2006, ndo sofrera a retencgdo tributdria quanto aos imbostos e contribuicdes
abrangidos por aquele regime, observando-se as exce¢des nele previstas. No entanto,
0 pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovag¢do, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei Complementar.

5.16. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensacdo financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o
efétivo adimplemento da parcela, ¢ calculada mediante”a aplicagdo da seguinte
formula:

EM =1x N x VP, sendo: EM = Encargos moratorios;

-
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N = Nudmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo

pagamento; VP = Valor da pdrcela a ser paga. | = indice de compensac¢ado financeira =
0,00016438, assim apurado: | = (TX) | = (6/100) 365 I = 0,00016438 TX = Percentual da
taxa anual = 6%. : ¢

@

A : CLAUSULA SEXTA — REPACTUACAO

6.1. Visando a adequagdo aos novos pregos praticados no mercado, desde que
solicitado pela CONTRATADA e cbservado o interregno minimo de 1 (um) ano contado
na forma apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado neste Termo de
Contrato sera repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a
variacao dos custos, apresen‘a;mo memdria de célctilo e planilhas apropriadas para
analise e posterior aprovagdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n°
2.271, de 1997, e nas disposicdes aplicveis da Instrugdo Normativa SLTI/MPQOG n° 2,
de 2008. .

5.2.- A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da
contratacdo, podendo ser realiza#a em momentos distiritos para discutir a variacdo de
custos que tenham sua anuzlidade resultante em datas diferenciadas, tais como os
custcs decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a
execugao do servigo.

6.3. O interregno minimo Qe 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera
contado:

b .

5.3.1. Para os custos relativos a mgo de obra, vinculados a data-base da
categoria profissional: a partir dos ef:eitos financeiros do acordo, dissidio ou convencdo $
coletiva de trabalho, vigente 3 época da apresentacdo da proposta', relativo a cada
categoria profissional abrangida pelo contrato;

6.3.2. Para os insumos discriminados na planilha de custos e formagdo de precos \

L
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reajuste aprovado por atitoridade governamental ou realizado por determinagio legal

ou normativa;

6.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de precos do mercado: a partir
da data limite para apresentag3o das propostas constante do Edital.

5.4. Nas repactuagdes subsgquentes a primeira, o interregno de um ano sera
computado da ultima repactuagdo correspondente a mesmia parcela objeto de nova
solicitagdo. Entende-se como ultima repactuagio, a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

6.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da
prerrogagdo contratual SEbsequente a0 novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva
que fixar os novos custos de mido de obra da categoria profissional abrangida pelo
contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso n3o haja
prorrogacao.

©.6. Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do
prazo acima fixado, ocorrera a preclus3o do direito a repactuacgao.

¢.7. Nessas condigbes, se a,vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova

repactuagdo s6 podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1

- ¢

(um) ano, contado: R

.7.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo
aos custos decorrentes-de m3o'de’obra;

¢.7.2. Do ultimo reajuste aprevado por autoridade governamental ou realizado
por determinagdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de
custos e formagdo de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego
publico (tarifa)r; ¥

5.7.3. Do dia em que se eompletou um ou mais anos da apresentacdo da
proposta, em relagdo aos custcos sujeitos a variacdo de pregos do mercado;

6.8. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o
novo acordo, dissidio ou con\{engéo coletiva da categoria, ou ainda nao tenha sido
possivel a CONTRATANTE ou a ﬁONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser

(]

inserida clausula no termo aditivo de prorrogagao para resguardar o direito futuro a
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repzctuacado, a ser exercido t3o %ogo se disponha dos valores reajustados, sob pena de
prec usdo.

6.9. Quando a contratacio envolver mais de uma categoria profissional, com
datas base diferenciadés, a repactuagdo devera ser dividida em tantas parcelas
quantcs forem os acordos, dissidios.ou convengdes coletivas das categorias envolvidas
na contratagao. l

6.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo
previstos na proposta inicial, exceto quando se' tornarem obrigatdrios por forca de
instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convencio coletiva.

5.11. A CONTRATANTE ndo se vincula as disposices ‘contidas em acordos e
convengdes coletivas que nido tratem de matéria trabalhista.

©.12. Quando a repactuacdo referir-se aos custos da mdo de obra, a
CONTRATADA efetuara a comprovagdo da variagdo dos custos dos servigos por meio
de Pianilha de Custos e Formagao de Pregos, acompanhada da apresentacao do novo
acordo, dissidio ou convén;éo coletiva da categoria profissional abrangida pelo
contrato.

©.13. Quando é. repéctuagéo referir-se aos demais custos, a CONTRATADA
demonstrard a variagdo por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos e
comprovara o aumento dos precos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se:

o

©.13.1. Os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da
Administracdo; G ‘

6.13.2. As particularidﬂades do contrato em vigéncia;

¢.13.3. A nova planilha com variagdo dos custos apresentados;

6.13.4. Indicadores setorials, tabelas de fabricantes, valores oficiais de
referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes;

5.13.5. indice especi’fico,_setorial ou geral, que retrate a variagdo dos pregos
relativos a éiguma parcela dos custos dos servicos, desde que devidamente
indivicualizada na Planilha de Custos e Formac3o de Precos da Contratada.

©.13.6. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de

custos alegada pela CONTRATADA.

Contrato 07/2016/ IFAM — SUPLEX SERVICOS DE MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS DE REFRIGERACAO LTDA



MINISTERIO DA EDUCACAO .'
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA M
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS gg e
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
COORDENACAQ DE CONTRATOS E CONVENIOS

6.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactua¢des terdo suas
vigércias iniciadas observandd'—sewo seguinte:

6.14.1. A partir da_ocorrénu’a do fato géradgr gue deu causa a repactuagao;

5.14.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessao das préxi'\mas repactuagGes futuras; ou

£.14.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuagdo envolver revisao do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador,
na fcrma de acordo, dissidio ou convengdo fgoletiva, ou sentenga normativa,
contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de
compensagdo do pagameénto devido, assim como para a contagem da anualidade em
repaccuagdes futuras.

5.15. Os efeitos finance:lros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos
itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura existente.

6.16. A decisdo sobre o pedid‘o de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo
de sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de
variagdo dos custos.

c.17. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a
CONTRATADA ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pela
CONTRATANTE paraa comprova&éo da variacao dos custos.

©.18. As repactuagbes serfc formalizadas po“rg meic de apostilamento, exceto
quanco coincidirem com a prérrogagﬁd contratual, caso em que deverdo ser

LY

formaiizadas por aditamento ao contrato.

CLAUSULA-SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO \7&

7.1 A CONTRATADA prestara garantia no valor de RS 988,87 (novecentos e
oitenta e oito reais e oitenta e sete centavos), nas modalidades previstas no § 12 do

Art. 56 da Lei 8.666/93 alterado pela Lei 8.883/94, correspondente a 2% (dois por
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cent) de seu valor total, no prézo de 10 (dez) dias, observadas as condigdes previstas
no Eaital:

72,0 adjudicatério: no prazo de 10 (dez). dias apos a assinatura do Termo de
Contrato, prestard garantia no valor correspondente a 2% (dois por cento) do valor do
totel —ontrato, que serd liberada de acordo com as condigdes previstas neste Edital,
conforme disposto no art. 56 da Lei n2 8.666;, de 1993, desde que cumpridas as
obrigacbes contratuais. O prazo para apresentacio da garantia podera ser prorrogado
por igual periodo a critério da Administragdo contratante. ‘

7.3. Ainobservéncia do prazo fixado para apresentacio da garantia acarretars a
aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato
por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

7.4. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a promover
a rescisdo do contrato po&r dessumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispéem os incisos | e |l dg art’78 da Lei n. 8.666 de 1993.

7.5. A validade da garaptia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera
abranger um periodo de mais 3 (trés) meses apos o término da vigéncia contratual.

/.6. A garantia assegurara qualquer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de: )

.6.1. Prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nio
adimpiemento das demais on.‘igagﬁes nele previstas;

7.6.2. Prejuizos causados 3 Contratante ou a terceiro, decorrentes de culpa ou
dolo curante a execucao do ho'vrato

7.6.3. As multas moratorias e punitivas aplicadas pefa Contratante a Contratada:

7.6.4. Obrigacdes trabaihistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo
honradas pela Contratada. &

7.7. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os
eventos indicados no item anterior, mencionados no art. 19, XIX, b da IN SLTI/MPOG

2

02/20C8.

7.8. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em

-
conta especifica na Caixa Econémica Federal, com corregdo monetaria.
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7.9. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacio de sua vigéncia, a
gar- ‘ia devera ser ajustada a nova situagdo_ou renovada, seguindo os mesmos
parametros utilizados quando da contratacdo.

7.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
quz.quer obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢ao no prazo
maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

7.11. A Contratante n3o executard a garantia na ocorréncia de uma ou mais das
seguinites hipoéteses:

7.11.1. Caso fortuito ou forta maior;

7.11.2. Alteragdo, sem pré‘}ia anuéncia da seguradora ou do fiador, das
obrigagdes contratuais;

7.11.3. Descumprimento das obrigacdes pelo contratado decorrentes de atos ou
+ fatos praticados pela Administracao;

/.11.4. Atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administrag3o.

7.12. N&o serdo aceitas garantias que incluam outras isences de
responsabilidade que ndo as previstas neste item.

7.13. Apds a execugdo do contrato, sera verificado o pagamento das verbas
rescisorias decorrentes da contratagdo, ou a realocacio dos empregados da
Contratada em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgio
dos respectivos contratos de trabalho. |

7.14. Casc a Contrataaa nao logre efetuar uma das comprovagbes acima
indicadas até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a
Contratante podera utjlizar o valor da garantia prestada e dos valores das faturas
correspondentes a 1 (um) més de servigos para realizar o pagamento direto das verbas
resciscrias aos trabalhadores alocados na execucdo contratual, conforme Arts. 19-A e
35 ca instrugdo Normativa SLTI/MPOG n® 2, de 2008, conforme obrigagdo assumida
pela contratada.

,.15. Sera considerada extinta a garantia:

7.15.1. Com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizacdo para o

levantamento de importancias depositadas €m dinheiro a titulo de garantia,
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%

acor nanhada de declaracdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que
a Cotratada cumpriu todas‘as clausulas do contrato.;

7.15.2. No prazo de 03 (trés) meses apds o término da'vigéncia do contrato, caso
a Administragdo nac comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd

ampliado, nos termos da comunicagdo.

©

CLAUSULA OITAVA ~ REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

8.1. Os servigos dos motoristas deverdo ser executados conforme rol das tarefas
relacionadas abaixo: '

8.1.1. Dirigir e manobrar veiculos oficiaisy t;ansportando pessoas ou cargas,
podendo utilizar equipamentos e dispositivos especiais tais como sinalizacdo sonora e
luminosa, software de navegagao e outros;

8.1.2. Realizar verificagdes e apresentar a necessidade de manutengdes basicas

e
do veiculo; )
8.1.3. Utilizar-se de capacidades comunicativas no desempenho das atividades;
&.1.4. Trabalhar seéuinc.o normas de seguranga, higiene, qualidade e protegdo ao
meic ambiente;
8.1.5. Cumprir a escala de servigo, observando pontualmente os horarios de

entraca e saida;

‘0 .

3.1.6. Conhecer e m'anter registro da estrutura organizacional do
Orgdo,entidade;

3.1.7. Deslocar-se as uﬁidadres jurisdicionad;s, quando necessario e previamente
informado pela Coordenagdo de Manutengao e Logistica;

3.1.8. Manter-se alerta, ocupando permanentemente o local designado para
exercicio de suas fungdes, ndo se afastando d‘es;e local, salvo em situagbes de absoluta

necessidade;
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8.1.9. Efetuar vistoria em todo o ambiente do posto, no final de-cada expediente,
cor . nicando as irregularidades ocorridas que deverdo ser anotadas em livro proprio,
bem como lhes entregando as chaves confiadas;

5.1.10. Preservar os equipamentos e materiais utilizados no Servico.

CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA \

S.1. As obrigacdes da Contratante:

9.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada,
de acordo com as cléus[jlas contratuais e os termos de su:;proposta;

9.1.2. Exercer o acompdnhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, beth como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhandc Os apontamentos a autoridade competente para as
provicéncias cabiveis;

5.1.3. Notificar g Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes
no curso da execugao dos servigos, fixando prazo pata a sua corregdo;

# .

=.1.4. N&o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras,
exceto em caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela
autoridade do orgao para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o
limite da legislagdo trabalhista; :

9.1.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e
condigdes estabelecidas neste contrato; '

9.1.6. Efetuar as retengGes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos $
da contratada, em conformida:.ie com o art. 36, §82 da IN SLTI/MPOG N. 02/2008.

S.2. Ndo praticar at;s de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

5.2.1. Exercer o poder de mando sobre bs empregados da Contratada, devendo

reporiar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando

L
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0 0. eto'da ‘contratacdo previr o atendimento diceto, tais como nos servigos de
re ~30 e apoio ao usuario;

9.2.2. Direcionar a contratagdo de pessoas- para trabalhar nas empresas

Contratadas;

3.2.3. Promover ou aceitar o desvio de fungbes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratagao e em relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

5.2.4. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais
do préprio érgdo ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito
de concessdo de diarias e passagens. b

5.3. Analisar os termos de rescisio dos contratos de trabalho do pessoal
empregado na prestacao d:@s servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por
igual periodo, apds a extingdc outrescisdo do contrato, nos termos do art. 34, §59, d, |
e §82 ca IN SLTI/MPOG n. 02/2008.

2.4. A Administracao realizara pesquisa de pregos periodicamente, em prazo n3o

esuperior a 180 (centc e oitenta) dias, a fim de verificar a vantajosidade dos precos
V"registi.ados emAta. ° .- -

5.5. ObrigagGes Da Contratada:

5.5.1. Executar os servigos conforme especificacbes deste Contrato, com a
alocagio dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contrztuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade especificadas;

S.5.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resuitar)tes da execuc¢do ou dos materiais
e.mpregados; ‘ ' | 3

3.5.3. Manter ¢ empregado nos hordrios predeterminados pela Administracao;

0.5.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢do do

objetc, de acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei

n? 8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso
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exig 'a no edital, ou dos pagamentozé devidos a Contratada, o valor correspondente
acs ~.2nos sofridos; .

9.5.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos
a scrzm executados, em conformidade com as normas e determinagbes em vigor;

-.5.6. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servicos, de empregado que seja
familiar de agente publico ocupante de cargo em comissio ou funcdo de confianca no
orgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n°® 7.203, de 2010;

5.5.7. Disponibilizar & Contratante os empregados devidamente uniformizados e
identiiicados por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protegdo
Individual - EPI, quando-for o caso;

5.5.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, sem
repassar quaisquer custos a astes;

9.6. A empresa contratada que for regida pela Consolidacdo das Leis do Trabalho
(CLT) uevera apresentar a ségui.‘;ze documentagdo no primeiro més de prestacdo dos
serviccs:

3.6.1. Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo,
horario do posto de trabalhc, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsdveis técnicos pela
execucdo dos servigos, quandc 1or o caso;

9.6.2. Carteira de’ Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admiudos e dos responsaveis técnicos pela execugdq dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinada pela contratada; |

©.6.3. Exames médiccs’ admissionais - dos empregados da contratada que

3

prestardo os Servigos; .

5.7. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada
novo zmpregado que se vincule a prestagdc do contrato administrativo. De igual
modc, o desligamento de empregados no curso do contrato de prestacio de servigos
deve ser -devidamente comunicado, com ltoda a documentagcdo pertinente ao
empregado dispensado, a semethanga do que se exige quando do encerramento do

contrato administrativo.
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3.8. Quando n3o for possivel a verificagdo da F'egularidade no Sistema de
Cz- :tro de Fornecedores - SICAF, a empresa contratada cujos empregados
vinculados ao servigo sejam regidos pela CLT deverad entregar ao setor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato, -até o dia trinta do més seguinte ao da prestacio dos
S€rvicus, 0s seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa & Seguridade
Social, 2) certiddo conjunta relativa aos trbutos federais e a Divida Ativa da Unido; 3)
certicCes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Es:cadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sece do contratado;’4) Certiddo de Regularidade do FGTS -
CRF; e 5) Certiddo Negativa cu-jébitcs Trabalhistas — CNDT;
: ,, ik i
>.9. Substituir, imediatamenite, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas,
férias e licengas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar
previamente o respectivo susstituto ao Fiscal do Contrato;

©.10. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributdrias e. as demais previstas na legislagdo especifica, cuja
inadirnpléncia ndo transfere responsabilidade é Contratante; -

©.11. Efetuar o pagamento ':jos salarios dos empregados alocados na execugdo
contrawual mediante depdsitc na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em
agéncia situada na localigdade’cu .'egia‘o metropolitana em que ocorre a prestagdo dos
servicus, de modo a possibiiitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante.
Em ccso de impossibilidade de cumprimento desta disposigdo, a contratada devera
apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade e
possa verificar a realizagao c‘c:pagramentc.

5.12. Autorizar a Administragao contratantéf-éno momento da assinatura do
contrato, a fazer o descontc nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e-demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes
previcanciarias e do FGTS, gquando.ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e
regu.ci dessas obriga¢des, ate 0 momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangoes
cabivels. :

>.13. Quando nao for possivel a realizacao desses pagamentos pela propria

Admimistracdo (ex.. por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de

» L
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paz: 1entq, rescisdes dfs contrato} e guias de recolhimento), os valores retidos
ca. "t armente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem
utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribuigbes sociais e FGTS.decorrentes.

5.14. Autorizar o aprovisionamento de valores para o pagameénto das férias, 132
salaric e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas
repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdencidrias, que serdo depositados pela
contratante em conta gdepcsito vinculada especifica, em nome do prestador dos
servicos, bloqueada para movimentagdo, conforme disposto no anexo VII da Instrucdo
Ncr.u;;ivé SLTI/MPOG n® 2, de 2008, os quais somente serdio liberados para o
pagariento direto dessas veroas aos trabalhadares, nas condigbes estabelecidas §19,
do art. 19-A, da referida norma. . '

5.15. 0 montante dos cepositos da conta-depdsito serd igual ao somatério dos
vaicres das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja
movimentacdo dependera de autorizagdo do érgdo ou entidade promotora da licitagdo
e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:

132 (décimo terceiro) salario, no percentual de 8,33%;

(4}

9.16.

9.17. Férias e um tergo constitucional de férias, no percentual de 12,10% ;

5.18. Multa sobre o'FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa,
no percentual de 5%; e

>.19. Encargos sobre ferias e 132 (décimo terceiro) salario, nos percentuais de
7,39%, 7,60% ou 7,82%, que incidirdo sobre o somatério da incidéncia dos percentuais
mencicnados nos subitens anteriores sobre a remuneragdo, em conformidade com o
grau ce risco de acidente de trabalho e as al]’quotas de contribui¢do previstas no art. $
22, inciso I, da Lei no 8.21z; de 1991 (item 12 do Anexo VII da IN SLTI/MPOG n.
02/2CC8).

. »

5.20. O saldo da conta-deposito sera remunerado pelo indice de correcdo da

poupanga pro rata die, confcrme definido em Termo de:Cooperagdo Técnica firmado

entre o promotor desta licitagdo e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma

de correcdo implicara a reviséc dc Termo de Cooperagdo Técnica.

-
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9.21. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste contrato que sejam
re:’" "< por meio da conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa que vier a prestar os servicos.

5.22. Em caso..de cobranca de ‘tarifa ou encargos bancarios para
oper:cionalizagdo da conta-cepdsito, os recursos atinentes a essas despesas ser3o
debitados dos valores depositados.

5.23. A empresa contratada poders sd!icitar a autorizagdo do dérgdo ou entidade
contirciante para utilizar os vaiores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos
trabainistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagBes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

5.24. Na situagao do item acima, a empresa devera apresenta.r 0s documentos
comprobatdrios da o:arrén;.a.".;as obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de

vencimento. Somente apds confirmagdo da ocorréncia da situacdo pela

)]

Adm.:..sm:ac;éo, sera expedida a autorizagdo para a movimentacdo dos recursos
Cred:tados na conta-deposito vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira
no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a éontar da data da apresentacdo dos
documentos comprobatdrios pela erhpresa.

5.25. A autorizagac de movimentagdo devera especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
inden.zagao trabalhista aos trabalhadores favorecidos. °* a

5.26. A empresa devera apresentar ao drgdo ou entidade contratante, no prazo
maxinio de 3 (trés) dias uigis, contacos da movimentagdo, o comprovante das
transrerencias bancarias realizadas para @ quitagdo das obrigacGes trabalhistas.

5.27. O saldo remanescente-dos recursos depositados na conta-depdsito serd
liberado a respectiva titular no momento @do encerramento do contrato, na presenca
de sindicato da categoria correspondente aos servicos contratados, apds a
comprovagdo da quitagdo ae todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos
ao servigo contratado. |

5.28. Ndo permitir gue ¢ empregado designado para trabalhar em um turno

preste seus servigos no turno imediatamente subsequente;

-
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9.29. Atender as solicitagdes da Conttatante quanto 3 substituicdo dos
er - ~gados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar
c_onstata_do descumprimento das obrigacdes relativas 3 execugdo do servigo, conforme
descrito neste co_ntrat'c;. L .

.30, Instruir seus ent:;.'égados guanto a necessidade de acatar as Normas
Internas da Administracdo; .

3.31. Instruir seu<s empregados‘ a respeito das atividades a serem
desen.penhadas, alertande-os a ndo executar atividades nio abrangidas pelo contrato,
deveruo a Contratada relatar 3 Contratante toda e gualquer ocorréncia neste sentido,

o

a fim ce evitar desvio de funcio;

5.32. Instruir seus empregados, no inicio da execu¢do contratual, quanto 3
obiencao das informagdes de seus ir.te;'esses; junto aos dérgdos publicos, relativas ao
contratowde trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes
medicas: -

9.32.1. Viapbilizar o acesso de seus émp:egados via internet, por meio de senha

’
propria, aos sistemas da Previdéncia Social e-da Receita do Brasil, com o objetivo de
veriiicar se as suas contribuictes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, contados co inicio da prestagdo dos servicos ou da admissdo do
empregado; R

5.32.2. Viabilizar a emissdo do cartdo cidad&o pela Caixa Econédmica Federal para
todos os émpregaoas, no pralo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacao dos servigos ou da aomisséb do empregado;

5.32.3. Oferecer todos os meios necessdrios aos seus empregados para a

obtencdo de extratos de recohimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por

meic ctetrénico, quando disponivel. (?_

w
N

9.32.4. Deter instalagOes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e
disponiveis para a realizagac do objeto da licitagao;
2.32.5. Relatar & Contpatante toda e qualquer irregularidade verificada no

decorrer da prestagdo dos seivicos;
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9.32.6. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do
cu “mento das obrigacBes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS, e do pagamento dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos
empregados colocados a disposicdo da Contratanté;

5.32.7. Ndeo permitir & utilizagdo de qualquer trabalho de menor de dezesseis
anos, cxceto na condigdo ce zprendiz para 0s maiores de quatorze anos; nem permitir
a utilzagae do trabalho do m.énor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou

insaluwre;

-

UJ

S.33. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacBes assumidas, todas as condigdes de habilitagdio e qualificagdo exigidas na
licitacao; l »

9.34. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumpiimento do contrato; -

-.35. Ndo beneficiar-se da ccndi;éq de optante pelo Simples Nacional, salvo as
excecces previstas no § 50.-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de* 14 de
dezemoro de 2006;

5.36. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de
prestz¢ao de servigos mea.a:.:e cessao de méodd'e obra, salvo as excegbes previstas no
§ 2¢-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins
de exclusdo obrigatoria cc Simples Nagional a contar do més seguinte ao da
cbn:.z;:a;éo, conforme previsao do art.17, Xll, art.30, §1¢, ll e cio art. 31, Il, todos da LC
123, de 2006. : -

2.37. Para efeito de comprovagao da comunica¢do, a contratada deverd
apresentar copia do oficio en :;u a Receita Federal do Brasil, com comprovante de
entreza e recebimento, cor:'.-,anicando a assinatura do contrato de prestagdo de
servicos mediante cessgo Ge mao de obra, até o Gltimo dia Gtil do més subsequente ao
da ccerréncia da situacdo de vedacac.

;.38. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos guantitatives de ;La_p.'c@;:a, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes

de fatores futuros e incertos, Lais como os valores providos com o quantitativo de vale

. 7
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tror corte, devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ni*. °ja satisfatdrio para c atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer

algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n® 8.666, de 1993,

5.39. Sujeitar-se a re':eri;:éo da garantia prestada e dos valores das faturas
Cccrrespondentesa 1 W.".‘f) més de servigos, por ocasido do encerramento da prestacdo
dos servicos contratados, podendo a Administracio Contratante utiliza-los para o
pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo
comprovagdo (1) do pagamento dad respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocagdo
dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servicos, nos termos do art. 35,

paragrafo unico da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n. 02/2008.

o

CLAUSULA DECIMA - SANCOES ADMINISTRATIVAS.

10.1. Comete infragdo sémini§trativa nos termos da Lei n? 8.666, de 1993 e da
*Lei n? 10.520, de 2002, a Contratada que -

10.1.1. Inexecutar total ou parr;ialmente qualquer das obrigagdes assumidas em
decorréncia da contratacdo;

10.1.2. Ensejar ¢ retarcarnenta da execugdo do objeto;

20.1.3. Fraudar na execu¢do do contrato;

. Comportar-se de modo inidéneo;

C
!
4=

10.1.5. Cometer fraude iscal;

P

.1.6. Nao manter a proposta.

O

=t

20.2. Comete falta grave, podendc ensejar a resciséo unilateral da avenca, sem

prejuizo da aplicagao de éatg;a; pecuniaria e dowimpediment(o para licitar e contratar

com a Unido, nos termos do art. 72 da Lei 10.520, de 2002, aquele que: $'
20.2.1. Nao promgpver o recolhimento a‘as--contrib.‘uic;ﬁes relativas ao FGTS e a

Previdéncia Social exigiveis ate 0 momento da apresentagado da fatura;

10.2.2. Deixar de realizarr pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio

alimer.tagdo no dia fixado.

a
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s

10.3. A Contratada que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos itens
ac~ . ficara sujeita, sem prejwizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes

sangoes:

5

~0.8.1. Adverténcia per faltas ie\;es, assim entendidas aquelas que n3o
aca/r-tem prejuizos sighificativos para a Contratante;

10.3.2. Multa moratéria de 0,05% (cinco Ceritési.mos por cento) por dia de atraso
injustivicado sobre o valor dz parcela inadimplida, até-o limite de 20 (trinta) dias;

+0.3.3. Em se tratanco de ingbservancia do prazo fixado para apresentacio da
garantia (seja para reforgo ou por ocasido de prorrogagdo), aplicar-se-d multa de

,07% \sete centesimas ,ic;' cento) do valor do contrato por dia de atraso, observado o
maximo de 2% (dois por cento), de modo que o atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias
autorizara a Administragap centratante a promover a rescisdo do contrato;

_‘;.'3.4. As penalidaces de .lﬂdnta decorrentes de fatos diversos serdo
consiceradas independentes entre si:

~0.3.5. Muita compe.:;a-,"é.'_.a de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de inexecugao total do objeto;

10.3.6. Em casc de .:.;;;:cugéc)‘ parcial, a multa compensatéria, no mesmo
percertual do subitem acirie, sera aplicada de forma proporcional a obrigagio
inacirmplida;

~J3.3.7. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o drgdo, entidade
ou unidade administrativa pela qual a Administragéé Publica opera e atua

concretamente, pelo prazo ce até dois anos;

L

-0.3.8. Impedimento de licitat e contratar com a Unido com o consequente
descredenciamento nc 3;\'2,«.- pelo prazo de até cinco anos;

»0.3.5. Declaragao de inidoneidade para Iicita.r ou contratar com a Administracido
Plblica, enquanto perdurarert os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promaovida a reabilitagdo peraiite a propria autofidade que aplicou 3 penalidade, que
sera concedida sempre gue a. Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos

Causauos;
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10.4. Também fica sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n® 8.666, de

1" 3 Contratada que:

10.4.1. Tenha sofrido condenagédo definitiva por praticar, por meio dolosos,
fraude fis;al'r-:o rec:,-lnzr.'.er;t\, de quaisquer tributos;

4.2. Tenna praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

=0.4.3. Demonstre nao possuir idoneidade para contratar com a Administracdo
em v.. tude de atcs ilicitos praticados.
Ce gualquer das penalidades previstas realizar-se-3 em
processo administrativc que assegurard o contraditdrio e a ampla defesa a Contratada,
Obse vanuo-se o procedimenis previsto na Lei n? 8.666, de 1993, e subsidiariamente a
Lei n© 5.734, de 1959. 16.6. A autcridade competente, na aplicaco das sangdes, levard
em consideragdo a gravidade ; conduta do infrator:' o cardater educativo da pena, bem
COMo © dano causado a Aciniistragdo, observado o principio da proporcionalidade.

~J.4.5. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

CLAUSULA DECIIVIA PRIMEIRA — RESCISAO

11.1. O presente Termo de.Contrato podera ser rescindido nas hipéteses

previstas no art. 78 da Lei n¢ £.556, de 1993, com as consequéncias indicadas no art.

80 da mesma Lei.

1.2, Os casus de regscisde contratual serdo formalmente motivados,
assegurando-se a C:).'\.TRA'.}.;-.-‘; direitc a prévia e ampla defesa.
1.2. A CONTRATADA ‘reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de $

resciséc administrativa pre.ws:a‘;‘.c art. 77 da Lei n? 8.666, de 1993.

npre gue possivel, serd precedido:

~1.4. O termo de rescisao, sel

Gos eventos contratuais J&- cumpridos ou parcialmente

~1.4.1. Baianco

cumg:idos;

L1.4.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e'ainda devidos;

21.4.3. IndenizagOes € muizas.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDACOES

12.1. E vedado & CONTRATADA:

12.1.1. Caucionar ou utilizar este Termc de Contrato para qualquer operagdo
financeira;

~2.1.2. Interromper a cxecucdo dos servigos sob alegacdo de inadimplemento

por parte da CONTRATANTE, 2aivo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIVIA TERCEIRA — ALTERACOES

13.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-3o pela disciplina do art. 65 da Lei
ne 8.566, de 1993. |

13.2. ACONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os
acrésc:mos ou supressdes gue se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e
cincc por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

.2.1. E vedado efetuar acrBscimos nos quantitativos fixados pela ata de

(¥8]

regisiro de pregcs, inciusive o acréscimo de que trata o § 12do art. 65 da Lei n2 8.666,
de 1993.

~5.3. As supressGes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderao exceder o limite de _;'?5 (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do

centrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

disposi¢cdes contidas na Lei ¢ 8.66€, de 1993, na Lei n? 10.520, de 2002 e demais

normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢bes contidas na Lei

&

>
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n 178, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — ernormas e principios gerais

acs contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO

7~

15.1. Incumbirda a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento,

por extrato, no Didrio Oficia Jnidc, no prazo previsto na Lei n2 8.666, de 1993.

.

_LAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo
de Contrato sera o da Segadc ‘udiciaria de Manaus - Justica Federal. Para firmeza e
validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 3 (Trés) vias de

igual tzor, que, depais de lido ¢ achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

LOENANVLJE QWIRDE REERGL LTSN
) s“S'Igllg‘?ina defSouza Araujo

SUPLEX
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TESTEMUNHA PELA CONTRANTE: .

1+ Nowe: G BB  Evenmw T
ceen: 699400 4f§ 45

"ESTEMUNHA PELA CONTRATADA:

& NOMLPOAM;@ \bs.gw\u!k%%g
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