MINISTERIO DA EDUCACAO )
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO N° 59-CONSUP/IFAM, 8 de novembro de 2017.

O Reitor do Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia do
Amazonas — IFAM, neste ato como Presidente do Conselho Superior, 6rgdo de carater consultivo e
deliberativo da Administragdo Superior, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo § 3° do Art. 10 da

Lei N° 11.892, de 29.12.2008;

CONSIDERANDO ao encaminhamento feito pela Chefe da Auditoria
Interna do IFAM, documento autenticado digitalmente em 14.09.2017, processo n°
23443.027899/2017-51 — Minuta do Cédigo de Etica para os Profissionais de Auditoria Interna do
IFAM, IN 03/201 da CGU e cobrangas do TCU TC 017.245/2017-6;

CONSIDERANDO a designagdo da conselheira Elane de Souza
Mafra, como relatora do processo acima identificado, item 1.5.1.4 que constou na Pauta da 35*
reunido ordinéria do Conselho Superior, realizada no dia 27 de outubro de 2017;

CONSIDERANDO o Parecer e voto da conselheira relatora, pela
Aprovagio sem ressalvas da Minuta do Cédigo de Etica dos Profissionais da Unidade de Auditoria
Interna do IFAM, apresentado pelo conselheiro Elenilton Mendonga Batista;

CONSIDERANDO a decisdo do colegiado, por unanimidade em
votagdo nominal, em favor do parecer da conselheira relatora em sessdo da 35* Reunido Ordindria,
realizada em 27 de outubro de 2017;

CONSIDERANDO a organizagdo administrativa prevista no Art. 8°,
letra (d) da Portaria n® 373-GAB/IFAM, de 31.08.2009, e os Art. 12 combinado com o inciso X do
Art. 42 do Regimento Geral do IFAM, aprovado pela Resolugdo n° 2, de 28 de margo de 2011.

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar o Cédigo de Etica dos Profissionais da Unidade de
Auditoria Interna do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas, que com
esta baixa.

Art. 2°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua edigdo, com a sua
publicagdo no Boletim Interno da Reitoria.

Dé-se ciéncia, publique-se, cumpra-se.

A

f—
ANTONIO VENANC]O CASTELO BRANCO
Reitor e Presiden Po Conselho Superior
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CODIGO DE ETICA DOS PROFISSIONAIS DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA DO IFAM,
aprovado pela Resolugiio n® 59-CONSUP/IFAM, de 8 de novembro de 2017.

INTRODUCAO

Trata-se do Cédigo de Ftica dos Profissionais da Unidade de Auditoria do Instituto Federal de
Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas — IFAM, na elaborag@o deste documento considerou as
orientagdes e normativos do The Institute of Internal Auditors - llA, constante na Estrutura
Internacional de Praticas Profissionais —[PPF.

DOS PRINCIPIOS

Art. 1°. Os Principios fundamentais a serem observados pelos Auditores Internos sio:

I- Integridade: A integridade dos auditores internos estabelece crédito e desta forma fornece a
base para a confiabilidade atribuida a seus julgamentos.

- Objetividade: Os auditores internos exibem o mais alto grau de objetividade profissional na
coleta, avaliagdo ¢ comunicagio de informagdes sobre a atividade ou processo examinado. Os
auditores internos efetuam uma avaliagdo equilibrada de todas as circunstancias relevantes € nio siao
indevidamente influenciados pelos interesses proprios ou de terceiros na lormulagdo dos
julgamentos.

- Conlidencialidade: Os auditores internos respeitam o valor e a propriedade das informagoes
que recebem e ndo divulgam informagdes sem a. autorizagdo apropriada, a ndo ser em caso de

obrigagdo legal ou profissional de assim procederem.

IV-  Competéneia: Os auditores internos aplicam o conhecimento, habilidades ¢ experiéncia
necessarias na execuc¢do dos servigos de auditoria interna.

DAS REGRAS DE CONDUTA

Art. 2°. Em observancia aos principios fundamentais, sdo aplicadas aos Auditores Internos as
seguintes regras de conduta:

1 - Quanto ao Principio da Inteoridade:
| &

a) Devemexecutar scus trabalhos com honestidade, diligéncia ¢ responsabilidade.

b) Devem observar a lei e divulgar informagdes exigidas pela Lei e pela profissdo.

c) Nao devem conscientemente tomar parte de qualquer atividade ilegal ou se envolver em atos
improprios para a profissio de auditoria interna ou paraa organizagao.

d) Devem respeitar ¢ contribuir para os objetivos legitimos e éticos da organizagéo.

11 - Quanto ao Principio da Ol vidade:

a) Nio devem participar de qualquer atividade ou relacionamento que possa prejudicar ou que

presumidamente prejudicaria sua avaliagdo imparcial. Esta participagdo inclui aquelas atividades ou
relacionamentos que podem estar em conflito com os interesses da organizagdo.
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b) Ndo devem aceitar nada que possa prejudicar ou que presumidamente prejudicaria seu
julgamento profissional.
) Devem divulgar todos os fatos materiais de seu conhecimento que. caso ndo sejam divulgados.

podem distorcer o relatério apresentado sobre as atividades objeto da revisio.

[T — Quanto ao P 1o d nfidencialidade:
a) Devem ser prudentes no uso ¢ protegdo das Informagdes obtidas no curso de suas fungdes.
b) Né&o devem utilizar informagdes para qualquer vantagem pessoal ou de qualquer outra

maneira fosse contrdria a lei ou em detrimento dos objetivos legitimos e éticos da organizacio.
I

IV — Quanto ao P 1O ¢ npeléncia:

a) Devem se comprometer somente com aqueles servigos para 0s quais possuam 0s necessarios
conhecimentos, habilidades ¢ experiéncia. _

b) Devem executar os servigos de auditoria interna em conformidade com as Normas
Internacionais para a Pratica Profissional de Auditoria Interna.

¢) Devem melhorar continuamente sua proficiéncia, e a eficicia e qualidade df: SCUS Servigos.

DAS SANCOES
Art. 3°. As condutas que possam configurar em violagdo as regras de conduta estabelecidas pelo
Governo Federal e pelas normas internacionais de pratica de auditoria serdo apuradas, de oficio ou
em razdo de denuncia fundamentada, pela Comissdo de Etica do IFAM, nos termos do seu

Regimento Interno.

Parigrafo dnico. Em caso de duvida sobre a aplicagdo das regras de conduta o agente publico pode
formular consulta a Comisséo de Etica do [FAM.

Dé-se ciéncia, publique-se, cumpra-se.

ASTELO BRANCO
do Conselho Superior

ANTONIO VEN
Reitor e Presiden




