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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
CONSELHO SUPERIOR

Processo n°:

Assunto: MEMO. N° 001-DET/PROEN/IFAM/2015

Relator (a): MARIA STELA DE VASCONCELOS NUNES DE MELLO

I — Histérico: Trata o presente Processo sobre a Minuta de alteragdo da Resolugdo n° 36/2013, de

21.10.2013 referente as Diretrizes da Educagio de Jovens e Adultos no 4mbito do IFAM — CMC.

O processo em tela possui os seguintes documentos: 1. Copia da Resolugdo n° 36-
CONSUP/IFAM/2013, de 21.10.2013; 2. Portaria n° 33-PROEN/IFAM de 04.05.2017;3. Memo
Eletronico n°® 94/2017-DDEB/REITORIA, de 19.10.2017; 4. Memo Eletrénico n°® 525/2017-
PROEN/REITORIA (protocolo n® 23443.033080/2017/22, de 26.10.2017.

I1 — Mérito:
A Educagdo de Jovens e Adultos (EJA) é uma modalidade de ensino amparada por lei e voltada para

pessoas que ndo tiveram, por algum motivo, acesso ao ensino regular na idade apropriada. O EJA tem
como objetivo tentar corrigir algumas questdes sociais como exclusdo e exploragdo, entre outras que
geram consequéncias maiores, como a perigosa marginalizagao.

O Art. 37 da LDB prevé que “a educagdo de jovens e adultos devera articular-se, preferencialmente,
com a educagdo profissional, na forma do regulamento”; dessa forma, e se realmente acontecesse o
que esta previsto em lei, teriamos muito mais jovens dentro das escolas. O jovem quer trabalhar, mas
faltam qualificagdo e oportunidades, principalmente a de concluir a Educagdo Basica e ter parcial
dominio das novas tecnologias.

Considerando que o texto apresentado nesta nova versdo amplia ainda mais as possibilidades de
oferta da educagdo de jovens e adultos no ambito do IFAM.

Considerando o trabalho desenvolvido pela Comissdo designada pela Portaria n° 33/PROEN/IFAM,

de 24.05.2017, 4° qual envolveu muitas atividades visando a construg@o do documento final.

II1 — Parecer e Voto do Relator (a): Somos de Parecer favoravel a aprovacio, sem ressalvas.

IV — Decisao dos Conselheiros:
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Manaus, 11 de dezembro de 2017. /

(

Maria Stela de Vasconcelos Nunes de Mello
Conselheiro (a) Relator (a)
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RESOLUCAO N° 69-CONSUP/IFAM, 15 de dezembro de 2017.

O Reitor do Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia do
Amazonas — IFAM, neste ato como Presidente do Conselho Superior, 6rgdo de carater consultivo e
deliberativo da Administragdo Superior, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo § 3° do Art. 10 da
Lei N° 11.892, de 29.12.2008;

CONSIDERANDO o encaminhamento da Minuta de Regulamentagéo e
Diretrizes da Educagdo de Jovens e Adultos e seus Programas, elaborada pela Comissdo Portaria n°
33-PROEN/IFAM, de 24 de maio de 2017 e submetida para apreciagdo do CONSUP processo n°
23443.033080/2017-22;

CONSIDERANDO a designacdo da conselheira Maria Stela de
Vasconcelos Nunes de Mello, como relatora do processo acima identificado, item 1.5.1.5 que constou
na Pauta da 36" reunido ordinaria do Conselho Superior, realizada no dia 11 de dezembro de 2017;

CONSIDERANDO o Parecer e voto da conselheira relatora, favoravel a
aprovac¢do da matéria sem ressalvas, conforme recomenda¢io do CONSEPE de 07 de novembro de
2017,

CONSIDERANDO a decisdo do colegiado, a matéria foi aprovada por
unanimidade pelos conselheiros de acordo com o parecer da conselheira relatora em sessdo da 36°
Reunido Ordinaria, realizada em 11 de dezembro de 2017;

CONSIDERANDO os Art. 12 combinado com o inciso X do Art. 42 do
Regimento Geral do IFAM, aprovado pela Resolugio n° 2. de 28 de margo de 2011.

RESOLVE:

Art. 1°. APROVAR a Regulamentagdo e Diretrizes da Educagdo de
Jovens e Adultos seus Programas, oferecidos pelo Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia
do Amazonas — IFAM, que com esta baixa.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor a partir de 1° de janeiro
ano letivo de 2018, com a sua publica¢do no boletim interno da Reitoria.

Art. 3°. Revogar a Resolugdo n® 36-CONSUP/IFAM, de 04 de 21 de
outubro de 2013.

Dé-se ciéncia, publique-se, cumpra-se.

S

CASTELO BRANCO
te do Conselho Superior

ANTONIO VENANG
Reitor e Presid



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
CONSELHO SUPERIOR

REGULAMENTO E DIRETRIZES DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS E SEUS
PROGRAMAS DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO AMAZONAS, aprovado pela RESOLUCAO N° 69-CONSUP/IFAM, de 15 de dezembro de 2017.

_ CAPITULOI
CONSTITUICAO, PRINCIPIOS E FINALIDADES

Art. 1°. Os cursos da Educacio de Jovens e Adultos — EJA e seus Programas, ofertados pelos
campi do IFAM, obedecem ao disposto na Lei n® 9.394, de dezembro de 1996, Parecer CNE/CEB n°
11, de 10 de maio de 2000, Resolugio CNE/CEB n° 1, de 05 de julho de 2000, Decreto n® 5.154. de
23 de julho de 2004, Resolugdo CNE/CEB n° I, de 03 de fevereiro de 2005, Decreto n® 5.840. de 13
de julho de 2006, Parecer do CNE/CEB n° 39, de 8 de dezembro de 2004, Resolugio CNE/CEB
n° 2, de 28 de abril de 2008,Parecer CNE/CEB n° 6, de 7 de abril de 2010, Resolug¢dao CNE/CEB
n°® 03, de 15 de junho de 2010, Decreto n° 7.352, de 4 de novembro de 2010, Parecer CNE/CEB n°
11, de 9 de maio de 2012, Parecer CNE/CEB n° 13, de 10 de maio de 2012, Resolugio CNE/CEB n°
5, de 22 de junho de 2012, Resolugdo CNE/CEB n°® 6, de 20 de setembro de 2012. bem como o
Plano Nacional de Educagdo — PNE e o Catdlogo Nacional dos Cursos Técnicos vigente.

Art. 2° A Educagdo de Jovens e Adultos, como modalidade da Educa¢do Basica, devera ser
respeitada em sua identidade propria, considerando suas peculiaridades, o seu perfil discente, as faixas
etarias, pautando-se pelos principios da:

I- equidade, buscando a distribuigdo especifica dos componentes curriculares a fim de propiciar um
patamar igualitario de formagdo e restabelecer a igualdade de direitos e de oportunidades face ao
direito a educagdo;

II- diferenca, visando a identificagdo e o reconhecimento da alteridade propria e inseparavel dos
jovens e dos adultos em seu processo formativo, da valorizagdo do mérito de cada qual e do
desenvolvimento de seus conhecimentos e valores:

III- proporcionalidade, na disposi¢do e alocagdo adequadas dos componentes curriculares face as
necessidades proprias da Educagdo de Jovens e Adultos com espagos e tempos nos quais as praticas
pedagogicas assegurem aos seus estudantes identidade formativa comum aos demais participantes da
escolarizagdo basica.

Art. 3°. Os cursos de EJA integrada a Educag@o Profissional, em todas as suas formas de oferta, terdo
como fundamentos norteadores:

I- relagdo e articulagdo entre a formagdo desenvolvida na Educa¢do Basica e a preparagdo para o
exercicio das profissoes técnicas, visando a formagao integral do estudante:

II- respeito aos valores estéticos, politicos e éticos da educagdo nacional, na perspectiva do
desenvolvimento para a vida social e profissional;

II1- trabalho assumido como principio educativo, tendo sua integragdo com a ciéncia, a tecnologia ¢ a
cultura como base da proposta politico-pedagogico e do desenvolvimento curricular;

IV— articulagdo da Educagdo Bésica com a Educacdo Profissional e Tecnologica, na perspectiva da
integragdo entre saberes especificos para a produgdo do conhecimento e a intervenc¢do social,
assumindo a pesquisa como principio pedagdgico:

V- indissociabilidade entre educa¢do e pratica social, considerando-se a historicidade dos
conhecimentos e dos sujeitos da aprendizagem, e entre teoria e pratica no processo de ensino-
aprendizagem;

VI- contextualizagdo, flexibilidade, interdisciplinaridade e transdisciplinaridade, assegurada no
curriculo e na pratica pedagogica. visando a superagdo da fragmentagio de conhecimentos e de
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segmentagdo da organizagdo curricular, propiciando a compreensio de significados e a integragao
entre a teoria e a vivéncia da pratica profissional, envolvendo as miltiplas dimensdes do eixo
tecnologico do curso e das ciéncias e tecnologias afins:

VII- articulagdo com o desenvolvimento socioecondmico e ambiental dos territorios contemplados
com a oferta de EJA integrada a Educagdo Profissional, observando os arranjos socioprodutivos e suas
demandas locais, no meio urbano, no campo e nas comunidades indigenas;

VIII- reconhecimento dos sujeitos e suas diversidades, considerando. entre outras. as pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades. as pessoas em regime de
acolhimento ou internagdo e em regime de privagio de liberdade;

IX— reconhecimento das identidades de género. étnicos e raciais, assim como dos povos indigenas,
quilombolas e populagdes do campo, sendo imprescindivel a interculturalidade para 0s povos
indigenas;

X~ reconhecimento das diversidades das formas de producdo. dos processos de trabalho e das culturas
a eles subjacentes, estabelecedoras de novos paradigmas;

XI- respeito ao pluralismo de ideias e de concepgoes pedagogicas de cada programa da modalidade
EJA, bem como das modalidades afins, como Educagio do C ampo ¢ Educacdo Escolar Indigena.

Art. 4°. Os cursos de EJA integrada a Educagio Profissional deverdo ser coordenados. no 4mbito de
cada campus do IFAM, por coordenagio especifica. em acordo com a Portaria MEC N° 214/2016'.
preferencialmente com experiéncia nesta modalidade. tendo as seguintes atribuigdes:

I- Fomentar agdes efetivas para ampliago e a organizagio da oferta da modalidade EJA:

II- Coordenar os processos de criagio e revisio dos Planos/Projetos Pedagogicos de Curso desta
modalidade, visando o atendimento as peculiaridades do publico da EJA:

III- Propiciar o desenvolvimento de praticas pedagogicas integradoras e interdisciplinares,
principalmente na operacionaliza¢do do Ensino Médio Integrado;

IV— Propor e monitorar os processos de ensino e aprendizagem relativos a modalidade EJA,
colaborando na elaboragdo do calendario e horério escolar:

V— Assessorar e acompanhar a elaboracio dos editais referentes aos cursos de formacao inicial e
continuada, da Educagdo para Jovens e Adultos — EJA e dos cursos de pos-graduagio relacionados a
EJA. no ambito do campus;

VI- Participar da elaboracio, revisio e atualizacido do Regulamento da Organizacio Didatico-
Académica do IFAM no ambito dos cursos da Educagio Profissional Técnica de Nivel Médio na
Forma Integrada e na Modalidade de Educagio de Jovens e Adultos — EJA:

VII- Compilar e organizar a legislacdo educacional em torno da Educagido Basica, Educagio
Profissional e EJA;

VIII- Sugerir procedimentos e normas para os processos de ingresso nos cursos de EJA;

IX— Articular com outros niveis e modalidades de ensino acoes afirmativas de Formagdo Inicial e
Continuada de Docentes, Cursos de Graduagio e de Pos-Graduagdo, seja nas modalidades presencial
ou a distancia;

X— Participar de eventos relacionados 4 EJA nas diversas esferas, buscando aprimoramento na
realiza¢do de suas agdes; e

XI- Elaborar plano de trabalho e relatorio anual de gestdo no ambito da Coordenagio.

Art. 5° A coordenagdo de EJA no ambito do campus terd os seguintes objetivos balizadores de suas
agoes:

! Portaria que dispde sobre a criagdo do modelo de dimensionamento de cargos efetivos, cargos de dire¢do e fungdes gratificadas e comissionadas, no
ambito dos Institutos Federais de Educagio, Ciéncia e Tecnologia, dos Centros Federais de Educagdo Tecnolégica e do Colégio Pedro 11, e define normas
¢ pardmetros para a sua implementagao.
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I- Contribuir efetivamente para inclusdo da popula¢io de EJA nas ofertas educacionais do campus.
buscando o alcance / manuteng¢do do percentual de 50% de oferta da Forma Integrada:

II- Favorecer a inser¢do organica da modalidade EJA integrada a Educacio Profissional nos
sistemas educacionais publicos. fomentando a oferta de cursos de Formagdo Inicial e Continuada —
FIC e. consequentemente. ampliando o direito 2 Educacio;

III- Compreender o trabalho como principio educativo ¢ a pesquisa como fundamento da
formagio do sujeito. contribuindo para a construgdo da autonomia intelectual do publico de EJA.

IV— Considerar as condigdes geracionais, de género, de relagdes étnico-raciais como fundantes da
formag¢io humana e dos modos como se produzem as identidades sociais, ampliando a diversidade
de categorias.

) CAPITULO II
IDENTIFICACAO DE NECESSIDADES E OFERTA

Art. 6°. A Educagdo de Jovens e Adultos, no ambito do IFAM, sera ofertada inicialmente nos campi
por meio do Programa Nacional de Integragdo da Educagdo Profissional com a Educagdo Basica na
Modalidade de Educag¢@o de Jovens e Adultos — PROEJA, abrangendo os seguintes cursos:

I- Formagdo Inicial e Continuada de forma articulada com o Ensino Fundamental ou Ensino Médio.
destinada aos jovens e adultos, objetivando a qualificag@o para o mundo do trabalho e a elevagio do
nivel de escolaridade do trabalhador, para discentes com mais de 15 anos de idade:

II- Educag¢do Profissional Técnica de Nivel Médio, destinada aos jovens e adultos que ndo iniciaram
ou concluiram seus estudos na idade propria. objetivando a habilitagdo profissional técnica, para
discentes com mais de 18 anos de idade.

§1°. Os cursos de Formagdo Inicial e Continuada de trabalhadores constitui-se no PROEJA-FIC, que
sera ofertado exclusivamente na forma presencial.

§2°. Os cursos de Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio, de formas Integrada e
Concomitante, organizam-se como PROEJA MEDIO, que sera ofertado na forma presencial, podendo
até¢ 20% (vinte por cento) da carga horaria diaria do curso prever atividades ndo presenciais, quando
estabelecido no Plano / Projeto Pedagogico de Curso e desde que haja suporte tecnologico e seja
assegurado o atendimento por docentes e tutores.

§3°. Os cursos do PROEJA poderdo ainda se articular a Educagdo Escolar Indigena, constituindo o
PROEJA INDIGENA, cuja oferta devera atender as reivindicagdes dos movimentos indigenas, seja em
nivel Fundamental ou Médio.

Art. 7°. A identificagdo de necessidades e oferta dos cursos de EJA integrada a Educagéo Profissional
de Formagdo Inicial e Continuada (PROEJA-FIC), Técnica de Nivel Médio Integrado a Educagio
Basica e Escolar Indigena (PROEJA MEDIO E PROEJA INDIGENA) e demais modalidades devem
considerar os seguintes critérios:

I- identificagdo da vocagdo regional, tecnologias e avangos dos setores produtivos pertinentes,
resultante de estudos e pesquisas da regido por meio de audiéncia publica e agentes demandantes;

II- defini¢do do perfil profissional de conclusdo dos cursos com base nos itinerarios de
profissionalizagdo claramente identificados no mundo do trabalho. indicando as efetivas possibilidades
de continuo e articulado aproveitamento de estudos, partindo da identificagio de conhecimentos.
saberes, considerando os contextos social e cultural de cada localidade:

III- identificacdo das reais condi¢hes técnicas, tecnologicas. fisicas, financeiras e de pessoal
habilitado para implantagdo dos cursos propostos:
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IV— adequagio e coeréncia dos cursos com o Projeto Politico Pedagdgico Institucional e com o
Regimento Geral do IFAM:;
V— atendimento as aspiragdes e interesses dos cidadios e da sociedade, especificidades e demandas
relacionadas a0 mundo do trabalho e ao fortalecimento das estratégias de desenvolvimento
socioecondmico e cultural.

Art. 8°. Os Cursos de EJA, ofertados por meio do PROEJA poderdo ser organizados nas seguintes
Formas:

I- Educag@o Profissional Técnica Integrada ao Ensino Médio, ofertada somente a quem ji tenha
concluido o Ensino Fundamental ou tenha o Ensino Médio incompleto, com matricula tnica na
mesma instituigio;

II- Educagdo Profissional Técnica Concomitante ao Ensino. ofertada a quem ingressa no Ensino
Médio ou a quem esteja cursando, efetuando-se matriculas distintas para cada curso, aproveitando
oportunidades educacionais disponiveis, seja em unidades de ensino da mesma institui¢io ou em
distintas institui¢des de ensino;

III- Concomitante na forma, uma vez que ¢ desenvolvida simultaneamente em distintas institui¢des
educacionais, mas integrada no contetido, mediante a a¢dio de convénio ou acordo de
intercomplementariedade, com a execugdo de Plano / Projeto Pedagégico de Curso unificado, para
ingressantes no Ensino Médio;

I'V— Formagao Inicial e Continuada ou qualificagdo profissional Integrada ao Ensino Fundamental na
Modalidade de EJA;

V— Formagéo Inicial e Continuada ou qualificagio profissional Concomitante ao Ensino Fundamental
na modalidade de EJA;

VI- Formagdo Inicial e Continuada ou qualificagiio profissional Integrada ao Ensino Médio na
modalidade de EJA:

VII- Formagéo Inicial e Continuada ou qualificag¢io profissional Concomitante ao Ensino Médio na
modalidade de EJA.

CAPITULO I
DOS PLANOS / PROJETOS PEDAGOGICOS DE CURSO

Art. 9°. Os Planos / Projetos Pedagogicos de criaciio, revisio e adequacdo dos Cursos de EJA, por
meio do PROEJA, no ambito do IFAM, obedecerio as legislagdes educacionais vigentes, ao Projeto
Politico Pedagégico Institucional — PPPI e aos tramites estabelecidos pela Pro-Reitoria de Ensino —
PROEN para sua aprovagdo pelo CONSUP.

Art. 10. Os Planos / Projetos Pedagégicos de Curso serio elaborados, revisados, avaliados e/ou
adequados por Comissdes Especificas legalmente constituidas por profissionais das areas de formagdo
geral, formagdo profissional e equipe técnico-pedagogica de cada campus, com foco na Formagao
Humana Integral dos discentes através da adocio de Praticas Pedagégicas Interdisciplinares,
Integradoras e Emancipadoras.

Art. 11. O curriculo, consubstanciado no Plano / Projeto Pedagégico de Curso e com base no principio
do pluralismo de ideias e concepgdes pedagogicas, deve ser formulado coletivamente, nos termos dos
artigos 12, 13, 14 e 15 da LDB, do projeto politico-pedagégico e observada as legislagdes vigentes e o
disposto nas diretrizes curriculares nacionais para a Educacio Profissional Técnica de Nivel Médio e
no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos.
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Art. 12. Nos Planos / Projetos Pedagogicos de curso, os componentes curriculares devem estar
organizados em 03 (trés) nucleos, em conformidade com o Documento Base para a promog¢io da
Formacgdo Integral, fortalecimento do Ensino Médio Integrado e implementagio do Curriculo
Integrado no ambito das Institui¢des da Rede EPCT/CONIF, maio/2016, sendo estes:

I- Nicleo Basico: constituido essencialmente a partir dos conhecimentos ¢ habilidades nas areas de
linguagens e seus codigos, ciéncias humanas. matematica e ciéncias da natureza, tendo por objetivo
desenvolver o raciocinio légico, a argumentacgdo, a capacidade reflexiva, a autonomia intelectual,
contribuindo na constituigdo de sujeitos pensantes, capazes de dialogar com os diferentes conceitos:
II- Nucleo Politécnico: correspondente a cada eixo tecnoldgico em que se situa o curso, constituido
por elementos expressivos que compreende os fundamentos cientificos, sociais, organizacionais,
economicos, politicos, culturais, ambientais. estéticos e €ticos, alicerces das tecnologias e permite a
contextualizagdo do eixo tecnologico no sistema de produgdo social. E o espago no qual serdo
previstas as principais formas de integra¢do do curriculo, tornando-se o elo comum entre o Nucleo
Tecnologico e o Nucleo Basico, possibilitando um curriculo flexivel, comprometido com os principios
da interdisciplinaridade e a integracdo entre teoria e pratica no processo ensino e aprendizagem;

I1I- Nicleo Tecnoldgico: constituido por componentes Curriculares que tratam dos conhecimentos e
habilidades inerentes a educagdo técnica. constituindo-se basicamente a partir dos componentes
curriculares especificos da formagdo técnica, identificados a partir do perfil do egresso que
instrumentalizam: dominios intelectuais das tecnologias pertinentes ao eixo tecnolégico do curso;
fundamentos instrumentais de cada habilitagdo; e fundamentos que contemplam as atribuigdes
funcionais previstas nas legislagdes especificas referentes a formagao profissional.

Art. 13. Nos Planos / Projetos Pedagogicos de Cursos da EPTNM faz-se necessario prever a oferta de
Atividades Complementares, totalizando uma carga horaria de 100 h (cem horas), as quais deverio
atender as necessidades de curricularizagido da extensdo e de introdugdo a pesquisa e a inovagdo por
meio da realizagdo de projetos integradores. semindrios, semanas e eventos tematicos, eixos tematicos.,
dentre outros.

Art. 14. As comissdes responsdveis pela elaboragdo, avaliagdo e/ou revisdo dos Planos / Projetos
Pedagogicos de Cursos do PROEJA devem primar pela pertinéncia, coeréncia, coesio e consisténcia
de conteldos, articulados do ponto de vista do trabalho assumido como principio educativo,
contemplando as necessarias bases conceituais e metodologicas, os quais devem obedecer a seguinte
estrutura minima:

I- identificagdo do curso:

I1- justificativas e objetivos;

III- requisitos e formas de acesso:

IV— perfil profissional de concluséo;

V- organizag¢io curricular;

VI- critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores:;

VII- critérios e procedimentos de avaliagao:

VIII- biblioteca, instalagdes e equipamentos:

IX— perfil do pessoal docente e técnico-administrativo;

X-— certificados e diplomas;

XI- referéncias.

§ 1°. A organizagao curricular devera explicitar:

I- a matriz curricular;

II- componentes curriculares, com a indicacdo da respectiva bibliografia basica e complementar de
acordo com a Portaria n° 18-PROEN/IFAM. de 1° de fevereiro de 2017;
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I1- principios pedagdgicos:;

IV— orientagdes metodologicas;

V- prética profissional intrinseca ao curriculo, desenvolvida nos ambientes de aprendizagem:

VI- estagio profissional supervisionado, em termos de pratica profissional em situagdo real de
trabalho, assumido como ato educativo da institui¢do educacional, quando previsto;

VII- atividades Complementares.

§ 2°. A carga horaria total maxima para os cursos do PROEJA, deve ser organizada de acordo com o
Eixo Tecnologico onde o Curso esta inserido, considerando que a carga hordria para o Nucleo Basico
de 1.200h ¢ comum a todos os cursos, da seguinte forma:

I- Grupo de Carga Horaria Minima de 800h: Nicleo Politécnico — 200h; Estagio Profissional
Supervisionado — 200h; Atividades Complementares — 100h: Carga Horaria Total Maxima — 2.500h.

II- Grupo de Carga Horaria Minima de 1000h: Nucleo Politécnico — 200h; Estagio Profissional
Supervisionado — 200h; Atividades Complementares — 100h: Carga Horaria Total Maxima — 2.700h.

I1- Grupo de Carga Horaria Minima de 1200h: Nucleo Politécnico — 100h; Estagio Profissional
Supervisionado — 200h ou 600h?; Atividades Complementares — 100h; Carga Horaria Total Maxima —
2.800h ou 3.200h°.

§ 3° Nas Matrizes Curriculares dos Cursos Técnicos de Nivel Médio nas Formas Integrada, Integrada a
Modalidade de Educa¢do de Jovens e Adultos (EJA), poderdo ser definidos quais componentes
curriculares serdo ofertados na Modalidade a Distancia, em até 20% da Carga Horéria Total de cada
Curso, excetuando-se os componentes curriculares do Nucleo Basico, entretanto, nestes casos, deverido
também constar em suas Matrizes Curriculares um componente curricular obrigatorio intitulado
introdugdo ao ambiente virtual de ensino e aprendizagem (40 horas), cuja oferta devera ocorrer sempre
no 1° ano.

§ 4° As Matrizes Curriculares dos Cursos Técnicos de Nivel Médio na Forma Integrada a EJA poderdo
ser organizadas em regime modular semestral, de acordo com a especificidade de cada campus e
considerando que a Educagdo de Jovens e Adultos caracteriza-se como uma proposta pedagogica
flexivel, com finalidades e fung¢des especificas e tempo de duracdo definido, levando em consideragio
os conhecimentos das experiéncias de vida dos jovens e adultos, ligadas as vivéncias cotidianas
individuais e coletivas, bem como ao mundo do trabalho.

§ 5 As Matrizes Curriculares dos Cursos Técnicos de Nivel Médio na Forma Integrada a EJA poderdo
definir 0 maximo de 400h, caso o regime seja modular semestral, ou 800h, caso o regime seja anual
bimestral, considerando as especificidades de cada campus, observando o Art. 45, inciso III, da
Resolugao N° 94 — CONSUP/IFAM, de 23/12/2015.

Art. 15. Os Planos / Projetos Pedagégicos dos Cursos Técnicos de Nivel Médio na Forma Integrada a
EJA ofertados aos povos indigenas e comunidades tradicionais do campo, das florestas e das aguas
deverdo ter como critério sine qua non, na sua elaboragio, o respeito as peculiaridades das respectivas
populagdes, considerando que a:

? Carga Horéria do Estagio do Curso Técnico de Enfermagem segue a regulamentagiio especifica do Conselho Federal de
Enfermagem.

¥ Carga Total do Curso Técnico de Enfermagem em concordéncia com regulamentagio especifica do Conselho Federal de
Enfermagem.
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I- Educagdo do Campo perpassa em cardter transversal em todos os niveis e modalidades de ensino.
com a finalidade de oportunizar a formagdo inicial e continuada aos povos e comunidades tradicionais
do campo, das florestas e das dguas. em conformidade com:

a) a responsabilidade dos campi, situados nas mesorregides do Estado do Amazonas na ordenagdo
territorial, na vinculagdo com arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais, por meio do
Ensino, da Pesquisa, da Extensdo e da e Inovagio Tecnolégica;

b) os principios da EPT do Campo do IFAM, que estdo ancorados inicialmente no respeito a
diversidade do campo em seus aspectos sociais, culturais, ambientais. politicos, econdmicos, de
género, geracional e de etnia, bem como na flexibilidade da organizagio escolar/académica.
incluindo adequagdo do calendario escolar pertinente as especificidades referentes ao tempo e ao
espago frente as fases do ciclo produtivo, as condi¢des climaticas e sazonais dos ambientes
amazonicos e suas manifestagdes simbolicas e socioculturais:

¢) A oferta de cursos para os povos e comunidades tradicionais, recomendando-se a adogdo da
Pedagogia da Alternancia, enquanto proposta orientadora da organizagio e da praxis do processo
educacional, tendo como principio “aprender a aprender”.

II- Educagéo Escolar Indigena deverd atender as necessidades dos povos indigenas, de acordo com:

a) projetos especificos, que tém a prerrogativa de decidir o tipo de Ensino Médio mais adequado aos
seus modos de vida e organizagdo societaria. inclusive o local onde o curso deve ser realizado. nos
termos da resolugdo CNE/CEB n° 5/2012;

b) a promogdo de agdes colaborativas, como a realizagdo de diagnostico das demandas e realidade
sociocultural indigena, consulta livre, plendrias vinculadas as organizagdes e/ou movimentos
indigenas, prévia e informada sobre o curso mais adequado 4 comunidade;

¢) As metodologias de ensino, que serdo especificas objetivando a elaboragio e a produgio do
material didatico de forma diferenciada, intercultural, bilingue e/ou multilingue, voltado a esta
modalidade.

Paragrafo inico. Entende-se por Pedagogia da Alterndncia a organizagio do processo educacional
por meio de principios e instrumentos pedagogicos que se alternam e se articulam integrando
escola/unidade académica, familia e comunidade, contemplando a necessidade de interagdo entre
conhecimento cientifico e o saber camponés.

Art. 16. Os Planos / Projetos Pedagogicos de Curso de EJA, no &mbito do IFAM, deverio contemplar
um curriculo que proporcione aos discentes:

I- formagdo integrada pautada na concep¢do de omnilateralidade, ou seja, de formagdo humana.
com base na integragio de todas as dimensdes da vida no processo formativo;

II- didlogo com diversos campos do trabalho, da ciéncia, da tecnologia e da cultura como referéncias
fundamentais de sua formagao;

III- elementos para compreensdo e discussdo das relagdes sociais de produgio e de trabalho, bem
como as especificidades historicas nas sociedades contemporineas, além dos povos indigenas;
IV— recursos para o exercicio da profissdo com competéncia, idoneidade intelectual e tecnologica,
autonomia e responsabilidade, orientados por principios éticos, estéticos e politicos, bem como
compromissos com a construgdo de uma sociedade democratica;

V- fundamentos de empreendedorismo, cooperativismo, tecnologia da informagio, legislagdo
trabalhista, ética profissional, gestido ambiental, seguranca do trabalho, gestio da inovagéio e iniciagio
cientifica, gestdo de pessoas e gestdo da qualidade social e ambiental do trabalho.
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Art. 17. O Plano / Projeto Pedagogico de Curso deverd favorecer a formagdo integral, o
desenvolvimento coletivo e a melhoria da qualidade de vida, respeitando e valorizando as
especificidades sociais e culturais de cada comunidade envolvida.

Paragrafo dnico. O processo de construgiio do Plano / Projeto Pedagogico de Curso sera legitimado
por meio da participagio efetiva da comunidade em sua formulagdo como sujeito e protagonista,
principalmente quando articulada a Educagio do Campo ou Educagdo Escolar Indigena.

Art. 18. A organizagio curricular devera ser flexivel, por disciplinas ou componentes curriculares,
projetos, nucleos tematicos ou outros critérios ou formas de organiza¢do. desde que compativeis
com os principios da interdisciplinaridade. transdisciplinaridade, da contextualizag¢do e da integrac¢do
entre teoria e pratica, no processo de ensino e aprendizagem.

Art. 19. A periodicidade de realiza¢do do planejamento pedagdgico devera ser registrada nos Planos /
Projetos Pedagégicos de Curso, bem como explicitado no Calenddrio Académico do campus, no
considerando a especificidade do publico atendido nos Cursos Técnicos de Nivel Médio na Forma
Integrada a EJA. e fundamentado no compromisso ético da institui¢do em relagdo a concretizagio do
perfil profissional de conclusio do curso. e nos principios da interdisciplinaridade,
transdisciplinaridade, da contextualizagio e da integragio entre teoria e pratica, no processo de ensino
e aprendizagem.

§1°. O Plano / Projeto Pedagdgico de Curso poderd ser (re)estruturado em razdo de alteragdo de
legislagdo ou do alinhamento do perfil profissional de conclusio do curso. definidos pelo Catalogo
Nacional dos Cursos Técnicos.

§2°. Os ementarios, os objetivos e os contetidos programaticos, bem como as respectivas cargas
horarias. por forga de lei ou de adequagdo de Plano / Projeto Pedagogico de Curso, poderdo ser
revistos e adequados a qualquer tempo, obedecendo ao disposto no Art. 10.

Art. 20. A avaliagdo da execugdo dos Planos / Projetos Pedagogicos de Curso é imprescindivel e
devera ocorrer periodicamente com todos os segmentos envolvidos no processo: discentes, docentes e
técnicos administrativos.

Pariagrafo unico. A avaliacio estende-se is instituigdes parceiras, sendo necessdria retroalimentagio
de todo processo educativo.

i CAPITULO IV ’
FORMACAO DE DOCENTE E EQUIPE TECNICO-PEDAGOGICA

Art. 21. A formagdo de docentes e equipe técnico-pedagbgica objetiva a construgdo de um quadro de
referéncia, em parceria com institui¢des afins que tenham programas destinados e acessiveis a EJA.

Art. 22. A formagio de docentes e equipe técnico-pedagogica relacionadas a EJA devera compreender
um programa de formagdo continuada sob a responsabilidade do campus ofertante, juntamente com a
Pro-Reitoria de Ensino — PROEN, contemplando um Plano de Trabalho que atenda as necessidades de
competéncia técnica, humanistica e interativa por meio de:

I- formagdo continuada totalizando 120 horas. com uma etapa prévia ao inicio do projeto de, no
minimo, 40 horas;
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II- participagdo em semindrios, foruns relacionados a EJA / PROEJA em suas diferentes abordagens e
contextos;

III- participagdo de professores em outros programas de formagao continuada voltados para areas que
incidam sobre EJA / PROEJA.

Art. 23. O IFAM por meio da Pro-Reitoria de Ensino e da Pré-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagio e
Inovagdo sera responsavel pela implantagio e implementagdo de programas especiais para a
formagdo de docentes que subsidiem a atuagdo dos mesmos nos cursos do PROEJA bem como na
pesquisa em Educagdo de Jovens e Adultos., por meio de:

I- oferta de Programas de Especializagdao em Educag¢édo de Jovens e Adultos;

II- articulag@o institucional com vista a oferta de cursos de Pés-Graduagdo laro e stricto sensu. que
incida em areas afins da EJA;

ITI- fomento para linhas de pesquisa em Educacdo de Jovens e Adultos e Educagdo Profissional para
profissionais que atuam nesta modalidade.

CAPITULO V
DO INGRESSO E DA MATRICULA

Art. 24. Os cursos deverdo ser de acesso universal segundo os critérios do Programa. A institui¢do
proponente se responsabilizara pela oferta de vagas, ingresso, matricula e organiza¢do de turmas.

Art. 25. O ingresso de candidatos nos cursos de EJA por meio do PROEJA, no ambito do IFAM., dar-
se-a mediante:

I- edital publico, podendo a selegdo ser realizada por meio de processo seletivo simplificado,
entrevistas ou a combina¢do de varios instrumentos seletivos ou outros meios que a Institui¢do venha a
adotar, considerando-se, imprescindivelmente. a condi¢do de democratizagdo do acesso;

II- chamada publica ou mediante parceria firmada entre o IFAM e outras institui¢gdes piblicas dos
sistemas de ensino estaduais, municipais e pelas entidades privadas nacionais de servigo social,
aprendizagem e formacgédo profissional vinculadas ao sistema sindical e ao Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial(Senai), Servico Nacional de Aprendizagem Comercial (Senac), Servigo
Social da Industria (Sesi), Servigo Social do Comércio (Sesc), Servigo Social do Transporte (Sest),
Servi¢o Nacional de Aprendizagem Rural (Senar) e Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas (Sebrae);

III- requerimento de formagdo continuada, para egressos do PROEJA do IFAM que desejam atualizar
estudos, podendo cursar até trés disciplinas ou componentes curriculares quando ofertados pela
Institui¢do por meio de Edital especifico.

Paragrafo dmico. Para os processos seletivos do PROEJA Indigena o candidato devera,
obrigatoriamente, declarar-se membro de povo indigena por meio de auto declaragdo e declaragédo
da comunidade sobre sua condig¢éo étnica.

Art. 26. Todo processo de matricula e renovag¢do de matricula devera atender as disposi¢des do
Regulamento da Organizagdo Didatico-Académica e estar em conformidade com a legislagdo sobre
EJA, bem como os critérios para formagdo de turma e carga horaria minima a ser cumprida por tempo
de aula na distribui¢do do horario das disciplinas a cada semestre letivo.
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CAPITULO VI
DO PROCESSO DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Art. 27. A avaliagdo do processo de aprendizagem no PROEJA tem por objetivo, pelos variados
meios, diagnosticar e incluir o discente, no curso da aprendizagem satisfatéria, que integre suas
experiéncias de vida.

§1°. O processo de avaliagdo deverd ser processual. continuo e cumulativo, com a prevaléncia dos
aspectos qualitativos sobre os quantitativos.

§2°. O processo avaliativo nos cursos de PROEJA devera:

I — articular-se com os objetivos, a metodologia, o contetido e todo o processo de ensino e
aprendizagem;

II — ter como meta a emancipagdo do sujeito discente;

IIT — considerar as especificidades dos sujeitos na organizagio e adaptagio do tempo/espago escolar o
ritmo que atendem as questdes geracionais e o tempo de afastamento desses sujeitos.

§3° A avaliagdo diagnostica devera ocorrer no ingresso do curso para delinear o perfil do corpo
discente, e no decorrer de cada ano/médulo/semestre/periodo letivo, quando detectada a necessidade
de investigagdo de alguma situag¢do adversa identificada no processo ensino e aprendizagem.

Art. 28. O processo de avaliagdo da aprendizagem. que devera constar nos Planos de Curso, adotara
os principios e finalidades das Legislagdes pertinentes.

Art. 29. Os instrumentos avaliativos deverdo possibilitar a avaliagdo individual, a autoavaliagio e a
avaliag@o coletiva, priorizando a qualidade do processo de aprendizagem por meio de interagdo que
considere o aluno capaz de transformagdes significativas da realidade e sua emancipagéo.

§1° A Avaliagdo da Aprendizagem devera ser diversificada. podendo ser realizada, dentre outros
instrumentos, por meio de: provas escritas, trabalhos individuais ou em equipe, exercicios orais ou
escritos, artigos técnico-cientificos, produtos e processos, pesquisa de campo, elaboragdo e execugio
de projetos; oficinas pedagogicas, aulas praticas laboratoriais. seminarios e autoavaliagdo.

§2° A aplicagdo dar-se-4 num quantitativo minimo de 03 (trés) instrumentos avaliativos, sendo 01
(um) escrito por modulo letivo, por disciplina.

Art. 30. Os critérios de avaliagdo da aprendizagem serio estabelecidos pelos docentes nos Planos de
Ensino e deverdo ser discutidos com os discentes no inicio do semestre letivo. destacando-se o
desenvolvimento:

I- do raciocinio;

11— do senso critico;

III- da capacidade de relacionar conceitos e fatos:

IV-de associar causa e efeito:

V—de analisar e tomar decisdes;

VI- de inferir;

VII- de sintese.
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Art. 31.  Os processos de registro da avalia¢do, segunda chamada, exame final. de promogio nos
Cursos Técnicos de Nivel Médio na Forma Integrada a Modalidade EJA deverdo seguir o disposto
no Regulamento da Organizagdo Didatico-Académica do I[IFAM.

Art. 32. O processo de recuperagdo paralela sera assegurado aos discentes que ndo construirem o
conhecimento na regularidade do processo de ensino-aprendizagem, tendo como objetivo recuperar
processos de formagéo relativos a determinados contetidos, devendo ser realizada por instrumento
avaliativo, de forma paralela, que deverdo estar previstos nos Planos e/ou Projetos Pedagdgicos de
Cursos.

Art. 33. O discente dos Cursos Técnicos de Nivel Médio na Forma Integrada a Modalidade EJA que
obtiver Média da Disciplina (MD) no intervalo 2,0 < MD < 6,0 em no maximo 05 (cinco)
componentes curriculares/disciplinas e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento)
da carga horéria do componente curricular/disciplina, oferecidos no semestre letivo, tera assegurado o
direito de realizar o Exame Final nos mesmos.

CAPITULO VII '
DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO OBRIGATORIO E DO PCCT

Art. 34. O Estagio Profissional Supervisionado ¢ um componente curricular obrigatério dos
cursos da Educagdo Profissional Técnica Integrada ao Ensino Médio na modalidade de Educacio de
Jovens e Adultos e o seu cumprimento devera obedecer:

I- ao disposto na Lei do Estagio;

II- ao disposto no Regulamento da Organizac¢do Didatico-Académica;

II1- ao Regulamento do Estagio Profissional Supervisionado vigente na Institui¢io;

I'V—ao Plano / Projeto Pedagogico de Curso.

Art. 35. Os cursos do PROEJA exigirdo o minimo geral de 2.400 (duas mil e quatrocentas) horas.
devendo a carga horaria de Estagio Profissional Supervisionado ser computada nas seguintes
proporg¢oes:

I- nas habilitagdes com 800 (oitocentas) horas, podem ser computadas até 400 (quatrocentas) horas;
II- nas habilitagdes com 1.000 (mil) horas, podem ser computadas até 200 (duzentas) horas;

[II- nas habilitagdes com 1.200 (um mil e duzentas) horas, as atividades de estigio devem ser
necessariamente adicionadas ao minimo de 2.400 (duas mil e quatrocentas) horas.

Art. 36. O Estagio Profissional Supervisionado devera ser realizado em conformidade com o seu
Regulamento vigente, integrando-se ao Projeto Politico Pedagogico Institucional do IFAM, os Planos /
Projetos Pedagogicos de Cursos, como parte do itinerario formativo do aluno.

§1°. As Atividades de Extensdo, Monitoria, Iniciag@o Cientifica e Praticas Profissionais Aplicadas na
Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio e na Modalidade de Educagio de Jovens e Adultos —
EJA, desenvolvidas pelo discente, correlatas com a area de formagio do discente, realizadas no ambito
do IFAM, poderdo ser aproveitadas como Estagio, desde que, devidamente, acompanhadas e
avaliadas, utilizando-se dos mesmos procedimentos e critérios para validagdo do Estagio Profissional
Supervisionado, inclusive no cumprimento da carga horaria obrigatdria.

§2°. As Praticas Profissionais Aplicadas sio atividades que visam desenvolver habilidades técnicas
necessarias a profissdo, de acordo com o Eixo Tecnologico de cursos da Educagdo Profissional
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Técnica de Nivel Médio, caso previstas no Plano / Projeto Pedagégico de Curso e definidas em
regulamentag@o propria pela Pro-Reitoria de Ensino com a colaboragdo das Pro-Reitorias de Pesquisa
e Extensdo, podendo ser desenvolvidas ao longo ou apos a conclusdo dos componentes curriculares no
ambiente do [FAM.

§3° Os projetos de iniciagdo cientifica e tecnoldgica e a atuagdo profissional comprovada na édrea
poderdo convalidar o estagio, conforme definido nos Planos / Projetos Pedagdgicos de Curso e no
Regulamento do Estagio Profissional Supervisionado vigente na Instituigéo.

Art. 37. O estagio curricular obrigatério podera ser realizado apés ter transcorrido 50% do curso,
tendo como prazo maximo para sua realizagio o periodo de integralizagdo do curso previsto no
Regulamento da Organizagdo Didatico-Académica.

§1°. A formalizagdo do Estagio Profissional Supervisionado para Cursos de Formagdo Inicial e
Continuada de Trabalhadores (Qualificagdo Profissional), oferecidos pelo IFAM em forma de
Contratos ou Termo de Convénio, sera decidida entre as partes envolvidas e tera regulamentagio
propria.

§2°. A carga hordria do Estagio Profissional Supervisionado tera o percentual de 25% (vinte e cinco)
por cento, sob o total da carga hordria minima da Formagio Profissional estipulada, quando néo se
inserir na situagdo descrita no artigo 45 deste regulamento.

Art. 38. O discente/estagiario que exercer atividade profissional correlata ao seu curso na condigdo de
empregado, devidamente registrado, autdnomo ou empresario, ou ainda atuando oficialmente em
programas de incentivo a pesquisa cientifica, ao desenvolvimento tecnolégico, podera valer-se de tais
atividades para efeitos de realiza¢fio do seu Estagio Profissional Supervisionado, desde que atendam
ao Plano / Projeto Pedagogico do Curso.

Parigrafo unico. O Estagio Profissional Supervisionado dar-se-a no setor produtivo, junto a pessoas
juridicas de direito privado, de 6rgdos da administragio publica direta, autarquias ou fundagdes de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, conforme prevé o
Regulamento do Estagio Profissional Supervisionado.

Art. 39. O PCCT constitui-se em instrumento basico de explicitagio do contetdo e da qualidade do
trabalho, realizado pelo discente e deve ser estruturado de acordo com as normas técnicas de
elaboragdo de trabalhos técnicos e cientificos estabelecidas pela ABNT.

§1°. O Projeto de Conclusio de Curso Técnico — (PCCT) é uma alternativa aos discentes
impossibilitados de realizarem a prética de estagio curricular e deve acontecer conforme o disposto no
Regulamento da Organizagio Didatico-Académica e legislacio afim vigente no IFAM.

§2°. Na impossibilidade de realizagdo de Estagio Profissional Supervisionado, o discente/estagiario
deverd desenvolver o PCCT na sua area de formacgdo, conforme orientagdes previstas no Plano /
Projeto Pedagdgico do Curso, bem como na publicacio de edital especifico.

§3°. O PCCT, permite ao futuro profissional o desenvolvimento de sua capacidade inovadora e
criativa, bem como sua inser¢do no decorrer de sua formagio, nas atividades de pesquisa, extensdo e
desenvolvimento tecnologico. A realizagdo desta atividade tem por objetivo fortalecer a iniciagdo
cientifica e complementar o processo de ensino e aprendizagem, com carga horaria prevista de acordo
com o quantitativo de horas equivalente ao Estégio Profissional Supervisionado.
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Art. 40. Sio objetivos do PCCT:

I- Oportunizar ao académico aprofundamento, sistematizagdo e integra¢do dos contetidos estudados
durante o curso, assim como sua inser¢ao na atividade de pesquisa;

II- Garantir a abordagem cientifica de temas relacionados a pratica profissional. inserida na dinimica
da realidade local, regional e nacional;

III- Subsidiar o processo de ensino, contribuindo para a realimentagdo dos contetidos programaticos
das disciplinas integrantes do curriculo.

Art. 41. O PCCT constitui-se como uma atividade académica individual, porém, podera ser realizado
em equipe de no maximo 03 (trés) discentes, a ser desenvolvido por meio de um projeto, a partir dos
02 (dois) ultimos semestres do curso, com defesa prevista apds a conclusdo de todas as disciplinas, e
encontrando-se o (a) discente sem nenhuma pendéncia académica.

Paragrafo anico. Entende-se por atividades académicas aquelas que articulam e inter-relacionam os
contetidos das disciplinas estudadas com as experiéncias cotidianas, dentro e fora da instituig¢do. para
ratificar, retificar e/ou ampliar o campo de conhecimento.

Art. 42. O PCCT deve ser entregue com 03 (irés) semanas de antecedéncia a data de apresentagdo. em
03 (trés) copias, que serdo destinadas ao professor orientador e aos demais membros da Banca
Avaliadora. A entrega das copias aos membros da Banca € de inteira responsabilidade do aluno, que
deve ser orientado para cumprir as normas e prazos estabelecidos pela coordenagéo do curso.

CAPITULO VIII
DO ACOMPANHAMENTO DO EGRESSO

Art. 43. O processo de acompanhamento dos egressos tera como objetivos:

I- Realizar analise socioecondmica objetivando a verificagdo da melhoria da qualidade de vida bem
como a continuidade dos estudos na respectiva area de formagao:

II- Verificar o percentual de empregabilidade dos egressos nas areas de formagao:

III- Avaliar as adequagdes entre a oferta e a qualidade do Curso Técnico oferecido pelo IFAM ¢ a
demanda quantitativa e qualitativa:

IV— Acompanhar periodicamente a avaliagao qualitativa que os egressos fazem dos seus cursos:

V- Analisar os elementos limitadores do acesso dos egressos ao mundo do trabalho;

VI- Demonstrar os indices de satisfagdo dos profissionais formados pela Institui¢do.

Paragrafo anico. Os campi deverio organizar anualmente o encontro de egressos, visando a coleta de
dados e troca de experiéncias a fim de subsidiar instrumentos que deverdo contemplar o referido
processo.
CAPITULO IX
DOS DIPLOMAS E CERTIFICADOS

Art. 44. O [FAM conferira Diplomas e Certificados nos termos da legislagdo vigente.
Art. 45. Nao sera expedido Diploma de Conclusdo de Curso a discente que ndo tenha integralizado

seu curriculo, incluindo as atividades de Estagio Profissional Supervisionado e atividades
complementares, quando previstas no Plano / Projeto Pedagogico de Curso.
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_CAPITULO X _
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 46. O presente regulamento terd vigéncia no ano letivo subsequente a sua aprovagido pelo
Conselho Superior, conforme previsto no Art. 2° da Resolugio n® 69-CONSUP/IFAM, de 15.12.2017.

Art. 47. Cabe ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE/IFAM dirimir as davidas
referentes a interpretagdo deste Regulamento, analisando os casos omissos e emitindo os atos

complementares que se fizerem necessarios para sua atualiza¢do, submetendo a apreciagdo do
Conselho Superior — CONSUP/IFAM.

Dé-se, ciéncia, publique-se, cumpra-se.

O CASTELO BRANCO
onselho Superior do IFAM

ANTONIO VI
Reitor e President



