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I - Histórico: 

1.- Em 10-08-2017 - Memorando Eletrônico N° 82/2017 - DIPESP/CMC (11.01.01.44.04): .CAMPUS 

MANAUS CENTRO 

Título: Encaminha Projetos de Cursos de Especializações 

I lustr íss ima D i re tora , 

Ao cumpr imentá - l a , encaminhamos para vosso conhec imento 05 (c inco) Projetos de Curso 

deEspec ia l i zação (vide anexo ) , a saber : 

1) Ciência e Tecnologia de A l imentos ; 

2) Comun icação Organizac iona l ; 

3) Docência no Ens ino Super ior ; 

4 ) Ges tão e m Segurança do T raba lho ; 

5) Invest igações Educac iona is . 

Na opor tun idade , so l ic i tamos que esses projetos se jam encaminhados ao Magníf ico Reitor para 

aprec iação no CONSUP , sendo que para o c u m p r i m e n t o do ca lendár io de divulgação e matr ícu la , 

suger imos que se jam aprovados "Ad R e f e r e n d u m " . 

A M A R I L D O MENEZES GONZAGA 

DIRETOR (T ITULAR)Mat r í cu la : 1211173 

2. Em 0 3 / 1 0 / 2 0 1 7 P r o c e s s o n o . 2 3 4 4 3 . 0 2 9 4 8 1 / 2 0 1 7 - R I C A R D O A P A R E C I D O B E N T O 
C O O R D E N A Ç Ã O DE P R O G R A M A S D E P O S - G R A D U A C A O 

DESPACHO 
Prezada D i r e t o r a , C o m nossos cord ia i s c u m p r i m e n t o s , p a r a b e n i z a m o s o campus Manaus Cent ro pelo 
t r aba lho d e s e n v o l v i d o pela Di retor ia de Pesqu i sa e P ó s - G r a d u a ç ã o - D I P E S P , j u n t a m e n t e aos 
d e p a r t a m e n t o s de c u r s o s na v iab i l i zação e f o m e n t o dos cu r sos de pós-g raduação Lato Sensu a s e r e m 
ofe r tados pa ra a c o m u n i d a d e e m g e r a l . 
Re s t i t u ímos a V o s s a S e n h o r i a o Projeto Pedagógico de C u r s o - PPC Lato Sensu e m C o m u n i c a ç ã o 
O r g a n i z a c i o n a l , sob o protocolo 2 3 0 4 2 . 0 0 2 6 2 0 / 2 0 1 7 - 4 9 , de in te res se da D I P E S P , campus Manaus C e n t r o , 
o qual nos foi e n c a m i n h a d o pa ra aná l i se e i n s t rução , con fo rme a s a t r ibu ições d a d a s a es ta Coordenação 
S i s t é m i c a de P r o g r a m a s de P ó s - G r a d u a ç ã o e a D i re tor ia S i s t é m i c a de P ó s - G r a d u a ç ã o , e s tabe lec idas nos 
a r t . 1 1 4 e 1 1 5 da Reso lução N O 0 2 / 2 0 1 1 - C O N S U P / I F A M . 
S o b r e a so l i c i tação do Cur so e m C o m u n i c a ç ã o Organ i zac iona l , e s t a Coordenação de P r o g r a m a s de Pós 
G r a d u a ç ã o e n c a m i n h a os a j u s t e s neces sá r io s pa ra a d e q u a ç ã o do PPC a p r e s e n t a d o , t a i s c o m o : 
1 ) O b s e r v a r os ba lões de comentá r io rea l i zados no a rqu ivo or iginal e m .pdf v i s a n d o a t e n d e r os por 
m e n o r e s , c o m o a t e n d i m e n t o a padron i zação e reg ras da n o r m a cu l ta da l íngua p o r t u g u e s a ; 
2 ) E s t a b e l e c e r p ropos tas de l inhas de p e s q u i s a s ( m á x i m o t r é s ) para o curso e m consonânc ia a o s 
ob je t i vos e spec í f i co s ; 
3 ) A c a r g a horá r i a de 3 6 0 ho ras a tende o requis i to legal m ín imo ( con fo rme Ar t . 5° da Reso lução n^l -
C N E / C E S / M E C , de 0 8 . 0 6 . 2 0 0 7 ) , po rém d e v e r á se r c o m p u t a d a a es ta ca rga horár ia a d isc ip l ina Or ientação 
de T r a b a l h o de Conc lu são de C u r s o , def in ida pe la C o o r d e n a ç ã o do C u r s o ; 
4 ) A d isc ip l ina Or i en tação de T C C d e v e r á e s t a r c o m p u t a d a na grade cur r i cu la r c o m o componente 



cur r i cu la r e c o n s t a r a c a r g a horár ia def in ida pela Coordenação do Cu r so . Ao cons ide ra r o T C C como 
componente cu r r i cu la r , no tex to do PPC d e v e r á s e r menc ionado e padron izado pa ra o tota l de 13 
d i sc ip l inas , to ta l i zando XX horas do c u r s o , sendo d e s s a s XX horas de T C C . 
5 ) Na ident i f i cação da inst i tu ição de ens ino ( i t em 1) é neces sá r i a que se ja dada re fe rênc ia ao Inst i tuto 
Federa l de E d u c a ç ã o , C iênc ia e Tecno log ia do A m a z o n a s - I F A M . Segu ido , aba i xo , pelo Nome do C a m p u s : 
Manaus Cent ro e , pos te r io rmente , a D i retor ia r e s p o n s á v e l , no caso a Di retor ia de Pesqu i sa e Pós-
G r a d u a ç ã o - D I P E S P e o D e p a r t a m e n t o de v incu lação do c u r s o , nes sa o r d e m . 
6 ) Na jus t i f i ca t i va ( i t e m 4 ) fa l tou re lac ionar a expertise do CMC na á rea da c o m u n i c a ç ã o organ izac iona l 
como contex to global abordado no t ex to . 
7 ) No i tem 5 so l i c i t amos que se t enha o objet ivo gera l e ob jet ivos espec í f i cos s o m e n t e . Re t i ra r o i tem 5 e 
de i xa r como objet ivo gera i a redação dada no i tem 5 .1 , e e m s e q u ê n c i a , os ob je t i vos espec í f i cos . 
8 ) No i tem 5 . 2 , no qua l t r a ta dos objet ivos espec í f i cos , e n t e n d e m o s que es tes são a s m e t a s que se rão 
a l c a n ç a d a s pelo cu r so e d e v e m se r esc r i tos no t empo ve rba l no infinit ivo e de fo rma d i re ta ao que a l m e j a . 
S e r á neces sá r io a d e q u a r a esc r i t a à fo rma padrão . Ve ja o m o d e l o : ! / Gerenciar atividades de publicidade 
e propaganda, jornalismo, relações públicas, marketing, comunicação oral, cerimonial e protocolo em 
eventos e políticas da comunicação, entre outros segmentos do conhecimento concernentes à proposta do 
curso;2) Reconhecer o importante papel de agente social inerente aos processos da comunicação;3) 
Desenvolver pensamentos e práticas estratégicos que colocarão a organização em destaque diante de 
seuspúblicos-alvo;4) Entender os processos de comunicação interna e externa como meios de 
democratizar a informação, gerando assim segurança e confiabilidade nas organizações para as quais 
trabalharem. 
9 ) Cons ide rando a t r a m i t a ç ã o de todo o p roces so , a c o n s e l h a m o s p reve r o início do cu r so pa ra o início do 
ano de 2 0 1 8 , t e m p o hábi l pa ra aná l i se d a s ins tânc ias r e s p o n s á v e i s do I FAM e de d i vu lgação do curso na 
soc iedade pa ra que s e a t in ja o públ ico i n te re s sado . 
10 ) No i tem 7 ( r e p r o v a ç ã o ) , o r i en tamos re fo rmu la r e s s e i tem e propor um es tudo dir igido para o a luno do 
que pagar a d isc ip l ina n o v a m e n t e , pois o curso cor re o r isco de não se r cont ínuo e nem da disc ip l ina te r a 
poss ib i l idade de se r o fe r tada n o v a m e n t e . Out ra cons ide ração a se r l evan tada é da s i tuação da disc ipl ina 
se r m in i s t r ada por docentes co laboradores de ou t ra s inst i tu ições pa r ce i r a s . Pode não h a v e r a 
d isponibi l idade de t e m p o para a t e n d e r e s s a d e m a n d a . D e s s e modo , redigir o tex to de modo que se 
reso lva tudo no per íodo let ivo de e x e c u ç ã o do curso e não permi t i r pendênc ias f u tu ra s que possam 
inv iabi l i zar o processo pedagógico . 
11 ) No i tem 1 0 , quando m e n c i o n a d o : "Já as questões jurídicas e financeiras terão o suporte da FAEPI", é 
impor tan te sa l i en ta r que os recu r sos f inance i ros para rea l i zação do curso d e v e m e s t a r e m consonânc ia 
c o m a d isponib i l idade f inance i ra do campus e que para i s so , se faz necessá r io à a n u ê n c i a da Di reção 
Gera l sobre os c u s t o s de operac iona l i zação do cu r so . Não é obr igatór io no PPC a a p r e s e n t a ç ã o do 
o r ç a m e n t o do cu r so ( c o n f o r m e o d isposto no a r t . 91 da Reso lução No 3 7 / 2 0 1 1 - C O N S U P / I F A M ) , porém 
quando o campus Manaus Cent ro menc iona o supor te da Fundação de Apoio ao E n s i n o , P e s q u i s a , 
E x t e n s ã o e I n te r io r i zação do IFAM - F A E P I , s u b e n t e n d e - s e que os recu r sos f i nance i ros podem se r ger idos 
de fon tes e x t e r n a s , e nes te caso d e v e m segu i r a s n o r m a s v i g e n t e s . R e s s a l t a m o s q u e , o IFAM a inda não 
t e m r e g u l a m e n t a ç ã o própr ia para no r teamento d a s a ç õ e s , c a so ha ja recu r sos f inance i ros p roven ientes de 
cobrança de m e n s a l i d a d e s . 
12 ) No i tem 1 1 , se o T C C for segu i r a s regras da rev i s ta I g a p ó , a s n o r m a s v igen tes d e v e m se r a s m e s m a s 
propostas pelo per iódico . Quando a f i rma no PPC que o art igo científ ico s e r á publ icado e m um número 
espec ia l da rev i s t a igapó , s igni f ica que e s s e fato va i acontece r . I s s o j á foi t ra tado c o m o Coordenador 
Editor ia l da R e v i s t a ? L e m b r a r que para se r publ icado o art igo t e m que ser ace i to , e pa ra isso acontece r , o 
art igo p a s s a por um cr ivo de rev i so res que a v a l i a m a acu rác i a do conteúdo cient í f ico bem como se o 
m e s m o e n c o n t r a - s e nos padrões da rev i s ta c ient í f i ca . Para rea l i za r e s s a a f i rmação é i n te re s san te que se 
a p r e s e n t e u m a dec l a ração de conf i rmação desse v o l u m e espec ia l ou d i rec ione pa ra u m a propos i tura de 
s u b m i s s ã o do art igo a rev i s t a como fo rma de conc lusão de todas a s e tapas do p rocesso do cu r so . 13) No 
i tem 1 2 , padron iza r a n o m e n c l a t u r a da d i sc ip l ina : Metodologia da Pesqu i sa ou Metodologia de Pesqu isa? 
Não pode e s ta r d i fe rente ent re a g rade cur r i cu la r e o ementá r io das d isc ip l inas . A inda nes te i t em , 
a l g u m a s d isc ip l inas l i s tadas se rão m in i s t r adas com professor de inst i tu ições pa r ce i r a s . Neste c a s o , é 
necessá r io que se ja a p r e s e n t a d o o t e r m o de ace i te e compromi s so de todos os p ro fessores a tuan tes no 
curso como par te in tegrante des se PPC . Outro aspec to a se a tenta r é a regu la r i zação do docente e a 
fo rma de v incu lação ao cu r so . Neste c a s o , a s pa rce r i a s fo rma i s d e v e m se r ce l eb radas para ta l f i m , de 
fo rma respa lda r o docente a tuan te no c u r s o , como t a m b é m , permi t i r que o m e s m o contab i l i ze , 
f o r m a l m e n t e , a c a r g a horá r ia no seu Plano de At i v idade Docente - P IT no caso do I F A M , desde que não 
ha ja r e m u n e r a ç ã o para ta l f i m . Outra poss ib i l idade é a de cons idera r o docente que possu i r ca rga horár ia 
d iminuta como "p ro fes so r conv idado" , cer t l f i cando-o , nes te c a s o , da e x e c u ç ã o da a t i v idade no c u r s o , s e m 
a necess idade de cooperação técn ica ent re a s ins t i tu ições . Para i s so , f ica a cr i tér io da Coordenação do 
curso c redenc i a r o pro fessor como conv idado ou conven iado ao cu r so . 
14 ) C o m p l e m e n t a n d o a ques tão ante r io r , cons iderando o a r t . 91 da Reso lução 3 7 / 2 0 1 1 - C O N S U P / I F A M , 
os PPCs d e v e r ã o conter ob r iga to r i amente : " A n e x o A - Relação de professores com anuência em participar 
do curso"e "Anexo B - Cu r r i cu lum V i tae da Plataforma La t tes dos docentes". D e s s a f o r m a , ped imos que 
se j a a tendido o que é de te rm inado pela no rmat i va in terna do I F A M ; 
15 ) A t e n t a r - s e a r e c o m e n d a ç ã o fe i ta no i tem 1 6 ; 16) No i tem 1 7 , de acordo c o m o inciso X do a r t . 91 da 



Reso lução H° 3 7 / 2 0 1 1 - C O N S U P / I F A M , é obr igatór io no P C C : "Quadro de d o c e n t e s , des tacando a 
Ins t i tu i ção de o r i g e m e a t i tu lação m á x i m a " 1 7 ) No i tem 1 8 , todo o t e x t o proposto da metodologia j á foi 
m e n c i o n a d o no i tem 1 3 . Neste c a s o , d e v e m s e r e l encados os r e cu r sos que s e r ã o ut i l i zados para os t ipos 
de a v a l i a ç õ e s , os r e cu r sos d idát icos e pedagóg icos , se es tá p rev i s ta au la p r á t i c a , se va i ut i l izar de 
laboratór io , s e m i n á r i o s , e xpos i ção de t r a b a l h o s , e n f i m . . . Out ro a spec to que pode se r levado e m 
cons ide ração é a in te r locução/ in te ração c o m out ros c u r s o s do ens ino médio ou super io r . 
18 ) No i tem 1 8 . 1 , os i n s t r u m e n t o s ut i l i zados pa ra Ava l i a ção da A p r e n d i z a g e m d e v e r á s e r d i ve r s i f i cada , 
podendo s e r rea l i zada con fo rme o a r t . 137 da Reso lução n» 9 4 / 2 0 1 5 - C O N S U P / I F A M , cons ide rando-se o 
padrão ut i l i zado na g raduação de acordo c o m o inciso I I I do a r t . 138 da reso lução s u p r a c i t a d a ; 1 9 ) No 
i tem 1 8 . 2 , incluir o prazo pa ra protocolar o d o c u m e n t o jus t i f i cando a f a l t a . C o n f o r m e o § 1 ° , do a r t i g o l 2 3 
da R e s o l u ç ã o 9 4 / 2 0 1 5 - C O N S U P / I F A M , a j u s t i f i c a t i va de fa l ta d e v e r á se r so l i c i t ada , d e v i d a m e n t e 
c o m p r o v a d a , v i a protocolo , no prazo m á x i m o de 7 2 ( s e t e n t a e d u a s ) h o r a s , a part i r da ausênc i a do 
d i s cen te " . D e s s a f o r m a , a m a r r a a s s i t uações e m que o d i s cen te , no f inal do c ic lo , a p r e s e n t e a tes tado 
so l ic i tando o dire i to de f a ze r a ava l i a ção c o m intuito de obtenção de n o t a ; 2 0 ) Pa ra ev i t a r p rob lemas 
a c a d é m i c o s fu tu ros ao c u r s o , i nd i camos r e fo rmu la r o pa rágra fo do i tem 1 8 . 4 c o m a segu in te redação 
n o r t e a d o r a : " A p ó s a in tegra l l zação de todos os c réd i tos c o m p r e e n d e n d o o êx i to nas d i sc ip l inas , a 
e l aboração do ar t igo no modelo da rev i s ta igapó e a de fesa públ ica ora l do T C C , o a luno so l i c i ta rá , a 
coo rdenação do c u r s o , v i a protocolo do campus, o c e r t i f i c ado" . 21 ) No i tem 1 9 . 5 , a p rev i são de 
con t ra tação de u m sec re tá r io pa ra e x e c u t a r a rot ina admin i s t r a t i va e s tá condic ionada ao dispêndio de 
recu r sos f i n a n c e i r o s , e d e s s e m o d o , a fonte pagadora d e v e r á e s t a r e m conhec imen to da D i reção Gera l 
para o cor re to f u n c i o n a m e n t o do c u r s o . 2 2 ) No i tem 2 0 , a r ep rovação d e v e r á se r t r a t a d a no i tem 7 -
r e p r o v a ç ã o , sendo a s reg ras e s t abe lec idas nes te PPC . C a d a coordenação de cu r so d e v e r á es t ipu la r as 
n o r m a t i v a s e d e v e m e s t a r c l a r a s no PPC para e v i t a r poss í ve i s c o n t r a t e m p o s . A inda nes te i t e m , re fo rmu la r 
a redação d a d a "A a v a l i a ç ã o do corpo d o c e n t e " , pois s e encon t ra c o n f u s a . 

D iante do e x p o s t o , e s t a C o o r d e n a ç ã o S i s t é m i c a de P r o g r a m a s de P ó s - G r a d u a ç ã o devo l ve o PPC do Cur so 
de E spec i a l i z ação e m C o m u n i c a ç ã o Organ i zac iona l a s e r rea l i zado do campus Manaus C e n t r o , para 
a j u s t e s e a d e q u a ç õ e s con fo rme os d i spos i t i vos legais i ne ren tes a Reso lução n^l - C N E / C E S / M E C , de 
0 8 . 0 6 . 2 0 0 7 ; a Reso lução N O 0 2 / 2 0 1 1 - C O N S U P / I F A M ; a Reso lução No 3 7 / 2 0 1 1 - C O N S U P / I F A M e a 
Reso lução 9 4 / 2 0 1 5 - C O N S U P / I F A M . Cons ide ra r nos laudos d e s s e p rocesso , a s r e c o m e n d a ç õ e s do parecer 
da a s s e s s o r i a educac iona l da Pró-Re i tor ia de P e s q u i s a , P ó s - G r a d u a ç ã o e I n o v a ç ã o e dos a r q u i v o s or iginais 
e m pdf e word c o m ba lões de c o m e n t á r i o s contendo in fo rmações pa ra a d e q u a ç ã o do PPC e m 
C o m u n i c a ç ã o O r g a n i z a c i o n a l . 
R I C A R D O A P A R E C I D O B E N T O 

C O O R D E N A Ç Ã O D E P R O G R A M A S D E P O S - G R A D U A C A O - R E I T O R I A ( 1 1 . 0 1 . 0 1 . 0 3 . 0 2 . 0 2 ) C O O R D E / V A D O R 

3. Em 07 d e Novembro de 2017 - - Parecer CONSEPE 

Processo n°: 23042.002620/2017-49 

Assunto: Projeto Pedagógico do Curso de Especialização em Comunicação Organizacional - Campus Manaus Centro 
- A n o de Oferta-2018/1 

Membro Relator: Gleiciano Vales Mendes _ _ _ _ _ _ . „ „ ^ „ „ _ _ . ^ . „ _ „ ^ 

l"HrstóHco: 

1 Elaboração do Projeto Pedagógico do Curso de Especialização em Comunicação Organizacional - agosto / 2017; 
2 Encaminhamento à Diretoria de Pesquisa e Pós-Graduação - CMC - agosto / 2017; 
3, Encaminhamento à Gabinete da Diretoria Gera! ~ CMC - agosto / 2017; 
4, Encaminhamento à Gabinete da Reitona do IFAM - agosto / 2017: 
5, Encaminhamento à Coordenação de Programas de Pós-Graduação da PPGI - agosto / 2017; 
6 Análise do Projeto Pedagógico do Curso de Especialização em Comunicação Organizacional - pela Coordenação de 
Programas de Pós-Graduação - PPGI - setembro / 2017; 
7. Devolução do Projeto Pedagógico do Curso de Especialização em Comunicação Organizacional a Direíona de 
Pesquisa e Pós-Graduação - CMC para realização dos ajustes recomendados pela Coordenação de Programas de 
Pós-Graduação - PPGI - setembro / 2017; 
8. Envio do Projeto Pedagógico de Curso de Especialização em Comunicação Organizacional à Coordenação de 
Programas de Pós-Graduaçâo da PPGI após as devidas correções - outubro / 2017; 
9. Venficaçâo das correções realizadas no Projeto Pedagógico de Curso de Especialização em Comunicação 
Organizacional, confomie orientação da Coordenação de Programas de Pós-Graduaçâo da PPGI - outubro / 2017; 
10. Encaminhamento ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão - CONSEPE com o PARECER N*" 
23443.029481/2017-88 associado ao Processo 23042.002620/2017-49 - outubro / 2017. 
11. Envk) a Câmara de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação - para apreciação, devidas recomendações e 
encaminhamentos ao CONSUP -outubro / 2017, 



i III-Parecer do Relator: ~~ ~ 1 
i 
• l!M - Do Parecer: Compete ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão-CONSEPE. conforme artigos 4°, 16°. 31° 

e 32°, do Regimento Geral aprovado pela Resolução N° 02-CONSUP/IFAM, de 28 de março de 2011: 

Ifí - Acompanhar, apreciar e e/r?/f/r parecer que contribua para ações atinentes às estratégias e politicas de pesquisa. 
1 pós-graduaçào. desenvolvimento tecnológico e inovação: „ „__^__..„„ . 

Considerando que diante o Despacho N° 23443.029481/2017-88 associado ao Processo 23042.002620/2017-49 da 
Coordenação de Programas de Pòs-Graduaçào, na responsabilidade do Coordenador Ricardo Aparecido Bento I 
atinente ao Projeto Pedagógico de Curso - PPC Lato Sensu em Comunicação Organizacional e, realizada análise, i 
recomendo; 

a) Atender os ajustes necessânos para adequação do PPC supracitado, após análise e instrução, conforme as | 
aínbuições dadas a Coordenação Sistémica de Programas de Pós-Graduação e a Diretoria Sistémica de Pós- j 
Graduação, estabelecidas nos art. 114 e 115 da Resolução N°02/2011-CONSUP/IFAM. por meio do despacho | 
supramencionado | 

b) Recomenda-se amda que, seja feito a inclusão das referências que nortearam a elaboração do PPC | 
supracitado e no item 15 atinente ao Ementários das Disciplinas, seja feito a atualização das Referências j 
Básicas 8 Complementares: j 

c) O campus responsável pelo PPC. responsabilizar-se-á em encaminhar os ajustes necessânos a Coordenação 
de Programas de Pós-Graduação - PPGI/IFAM. para ciência e encaminhamentos que se faz necessário, 

III.2 - Do voto da Retatoría: Pelo exposto, voto favorável à aprovação, com ressalvas a serem atendidas, descritas 
na alínea "a", "b" e "c" do item III 1 deste parecer. 

U 
I IV - Decisão dos Membros Conselheiros da Câmara Permanente: 

Aprovação condicionada ao atendimento das recomendações da relatoria. 

Manaus, 07 de novembro de 2017. 
I 

3. - Aprec iação e votação pelo CONSUP na 36^.Reunião Ordinár ia real izada em Manaus -AM e m 11 
de Dezembro de 2 0 1 7 , tendo como Relator o Conselhei ro EDIMILSON BARBOSA LIMA. 

II - Mérito:- C o n s i d e r a r o d e s p a c h o d o P r o c e s s o n o . 2 3 4 4 3 . 0 2 9 4 8 1 / 2 0 1 7 - C o o r d e n a d o r 
R I C A R D O A P A R E C I D O B E N T O - C O O R D E N A Ç Ã O DE P R O G R A M A S DE P O S - G R A D U A C A O e 
P a r e c e r C O N S E P E - R e l a t o r : G l e i c i a n o V a l e s M e n d e s 

III - Parecer e Voto do Relator (a): 

D i a n t e d o e x p o s t o s o u d e p a r e c e r f a v o r á v e l ( c o m r e s s a l v a p a r a a t e n d i m e n t o a o s p a r e c e r e s d a 

C o o r d e n a ç ã o d e P e s q u i s a e C O N S E P E ) a o P l a n o d e C u r s o d e E s p e c i a l i z a ç ã o L a t o S e n s u e m 

C o m u n i c a ç ã o O r g a n i z a c i o n a l , c o n f o r m e c o n s t a n o s a u t o s e r e c o m e n d o a o s d e m a i s m e m b r o s d o 

C O N S U P s u a a p r o v a ç ã o . 

IV - Decisão dos Conselheiros: 
Aprovado por unanimidade. 

Manaus , 11/12/2017 - EDIMILSON BARBOSA UMA -Conselheiro Relator 



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA 

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS 
CONSELHO SUPERIOR 

RESOLUÇÃO N'* 75-CONSUP/IFAM, 15 de dezembro de 2017. 

O Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do 
Amazonas - IFAM, neste ato como Presidente do Conselho Superior, órgão de caráter consultivo e 
deliberativo da Administração Superior, no uso de suas atribuições conferidas pelo § 3° do Art. 10 da 
Lei N M 1.892, de 29.12.2008; 

CONSIDERANDO o que consta do Memo. Eletrônico n° 82/2017-
DIPESP/CMC protocolo if 23443.024215/2017-69, despacho processo n° 23443.029481/2017-88 e 
Parecer do CONSEPE processo n° 23042.002620/2017-49, que trata do P R O J E T O PEDAGÓGICO D O 
C U R S O D E E S P E C I A L I Z A Ç Ã O E M COMUNICAÇÃO ORGANIZACIONAL , no Campus Manaus-Centro; 

CONSIDERANDO a designação do conselheiro Edimilson Barbosa 
Lima, como relator do processo acima identificado, item 1.5.1.11 que constou na Pauta da 36̂  
reunião ordinária do Conselho Superior, realizada no dia 11 de dezembro de 2017; 

CONSIDERANDO o Parecer e Voto do Conselheiro relator, favorável 
à aprovação com as ressalvas ao referido Projeto Pedagógico acima identificado, em relação as 
recomendações do conselheiro do CONSEPE; 

CONSIDERANDO a decisão dos conselheiros, a matéria foi declarada 
aprovada pela presidência, por unanimidade, em sessão da 36^ Reunião Ordinária do CONSUP, 
realizada em 11 de dezembro de 2017; 

CONSIDERANDO o Art. 12, combinado com o inòiso'̂ 5c' do Art. 42, 
do Regimento Geral do IFAM, aprovado pela Resolução n° 2, de 28 de março de 2011. 

.ò lcQ rF :n/2() 7-
. A-.:... • T - . : . 3 . 0 2 9 4 8 i / 2 ' e 

R E S O L V E : ^̂'̂  ''̂ '̂ -̂̂ ••̂ '-'''-̂ ^̂  

Art. r . APROVAR o PROJETO PEDAGÓGICO do CURSO de 
ESPECIALIZAÇÃO em Nível de PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU em COMUNICAÇÃO 
ORGANIZACIONAL, com carga horária de 380 horas, oferecido pelo Instituto Federal de 
Educação, Ciência e Tecnologia do Amazonas / Campus Manaus-Centro, conforme item (7). 
ORGANIZAÇÃO E NORMAS DE FUNCIONAMENTO do referido curso, que consta anexo a esta 
resolução. . . . 

Art. 2**. Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação. ' 

Dê-se ciência, publique-se, cumpra-se. 20M. 

ANTONIO VENANÇIOX ASTELO BRANCO 
Reitor e Presidentje do Conselho Superior -.0 
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