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1.Perspectiva Desenvolvimento de Pessoas

Fonte de Verificagao: ipo de despesa:

RESPONSAVEL: RH Indicadores:

1.1. Meta: Melhorar a qualidade do servigo.

Requisitar colaboragéo do GTI, CGE e DEPE,

oferecimento de cursos internos para os
servidores. Sem custo. Sem custo.

Fazer levantamento de demandas . .
Maior celeridade dos processos e

para implantacdo de cursos de . .
oo . melhorar a qualidade dos servigos.
capacitagdo para os servidores.

Certificar os servidores ministrantes e
servidores participantes dos cursos.

Indicadores: Fonte de Verificag&o: ipo de despesa:

RESPONSAVEL: RH

Meta: Capacitar servidores

Fazer levantamento de demandas;

Investir no capital intelectual dos . .
: ’ . Disponibilizar recursos para fomentar cursos de
servidores, a fim de melhorar a qualidade o .
: . R capacitacéo e treinamento de acordo com as 25.000,00
. dos servigos e proporcionar maior ossibilidades orcamentarias
Planejar os eventos e cursos de satisfacéo da clientela da instituigao; P ¢

capacitacdo.

Indicadores: Fonte de Verificagao: ipo de despesa:

RESPONSAVEL: RH e DEPE

1.2. Meta: Melhorar a qualidade de vida do servidor

Executar projetos de esporte e lazer Implementar atividades sociorecreativas

Palesiras moflvacionals e de Fazer parcerias com instituicdes e profissionais na
informacéo para prevencéo de Valorizagao dos servidores ., P . ¢ p Sem custo. Sem custo.
doengas area de saude e esporte.

. . . o Felicitar os servidores através do meio de
Registrar os aniversariantes do més .
comunicagao.
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2.Perspectiva Eficiéncia Gerencial

RESPONSAVEL: DG Indicadores: executar 100% do orcamento Fonte de Verificagdo: ipo de despesa:

2.1. Meta: Otimizar o gerenciamento de processos

Organizar as comissdes para a escolha dos representantes dos

Criacéo do Conselho Educacional Democratizar a Gestao Educacional . X
diversos seguimentos

Criacéo da Comisséo Permanente de Pessoal

Possibilitar a celeridade dos processos de pessoal docente Organizar o processo de eleicdo dos membros docentes
Docente- CPPD local SEM CUSTO SEM CUSTO
Criacéo da Comisséo Permanente de Pessoal Possibilitar a celeridade dos processos de pessoal Técnico Organizar o processo de eleicdo dos membros Técnicos
Técnico Administrativo em Educacéo- CPPTAE local |Administrativo. Administrativos em Educacao

Indicadores: Publicar 100% dos atos

RESPONSAVEL: DAP Fonte de Verificagdo:

Meta: Transparéncia nos negécio publicos

Publicar documentos oficiais no Diario Oficial da Obedecer a legislagdo vigente quanto a publicagéo dos atos da|Publicagéo de Portarias;

blic: e o, R$ 3.000,00
Unido; administragao; Publicagéo de extrato de contratos e aditivos;

2.2. Meta: Otimizar os servicos de Tl e bens dein formatica

Maior seguranga dos recursos compartilhados e dos dispositivos

Aquisi¢éo de de antivirus conectados & internet, protecdo de dados e informagGes Aquisicao de software antivirus. R$ 20.000,00
pedagdgicas e administrativas. Sistemas estaveis e consistentes.

Expanséo do sinal de internet Ampliar o acesso a fim de disponibilizar o sinal de internet em todo Aumento da banda de internet de 3Mbps para 6 Mbps junto ao
o Campus via cabo ou através de pontos de acesso; fornecedor de internet.

RESPONSAVEL: GTI/DEPE/DAP Indicadores: Fonte de Verificagéo: ipo de despesa:
2.3. Meta: Otimizar o atendimento da biblioteca do =~ Campus Maués

Fazer levantamento de demanda dos materiais
necessarios para funcionamento; Disponibilizar acesso a biblioteca em horario compativel com o
funcionamento das atividades académicas a fim de democratizar o
acesso ao ensino, pesquisa e extensao no ambito da instituicéo.

Instalar novos computadores com acesso a internet;

SEM CUSTO SEM CUSTO

Reestruturar a biblioteca; Cadastar livros e clientela;

Elaborar horario de funcionamento e atendimento. Avaliar o atendimento e a satisfacédo do cliente cidadao.




RESPONSAVEL: DAP

|Indicadores: Manter 100% dos sericos contratados

|Fonte de Verificagéo:

1ipo de despesa:

Contratagéo de empresa especializada para a
prestacéo de servicos de Limpeza e Conservacgao;

Contratacé@o de empresa especializada para a
execucdo dos servigos de apoio administrativo;

Contratacé@o de empresa especializada para a
execucdo dos servigos de vigilancia ostensiva;

Fomentar o deslocamento de servidores a servigo da

2.3. Meta: Otimizar a limpeza e conservcédo do Campu s

Garantir a limpeza e conservacéo do espago fisico e equipamentos

Aumentar o efetivo terceirizado;

do CMA, tornando o ambiente adequado a realizacéo das
atividades.

Garantir apoio ao desenvolvimento das atividades administrativas;

Fiscalizar a execugédo dos servigos contratados; R$ 621.664,68
Avaliar a eficiéncia dos servigos ;

Contratacéo de dois motoristas; R$ 57.521,60
Contratacéo de almoxarife;

Contratacéo de recepcionistas; R$ 220.000,00

Agentes de Portaria

Contratacéo de estagiarios de nivel superior e médio;

Contratacéo de empresa terceirizada;

Garantir a seguranca das instalagées do CMA, reduzindo as
incidéncias de perdas e danos de equipamentos e instalacées, e

Fiscalizar a gestéo do contrato;

possibilitando a seguranga dos servidores, alunos e visitantes.

Avaliar a eficiéncia dos servigos;

R$ 402.760,00

passagens;

Contratagéo de servicos de telefonia mével;

Solicitar junto aos 6rgdos competentes a expanséo da
rede de telefonia fixa para o bairro onde esté situado o
CMA.

Aquisicao dos servigos de correio;

Contracéo de empresa para o fornecimento de
energia elétrica.

Reparo e ampliacdo da rede elétrica do CMA.

Contratacé@o de empresa especializada para o
fornecimento dos servicos de manutencéo de
veiculos;

de treinamento e/ou capacitagao.

instituicio Possibilitar os servidores a participar de reunibes e eventos; Pagamento de diérias a servidores; 80.000,00
Contratacé@o de empresa especializada para a Garantir condices de hospedagem, alimentacdo e transporte a
execucdo dos servigos de fornecimento de servidores que se deslocarem a servico do CMA ou para participar|Pagamento de passagens de servidores R$ 44.000,00

Garantir a comunicagdo necessaria para o bom desenvolvimento
das atividades do Campus;

Disponibilizar telefone celulares para os departamentos; R$ 9.289,42
D|spon|b|l|z~ar moldem de internet para os departamentos e SEM CUSTO SEM CUSTO
coordenagdes;

Contratacéo dos servigos dos correios;

Possibilitar o envio e o recebimento de documentos.

Fiscalizar a gestéo do contrato;

Avaliar a execucéo e eficiéncia do servico;

Contratacéo de empresa terceirizada;

R$ 3.000,00

R$ 130.000,00

Garantir o fornecimento de energia elétrica;

Zelar pelo patriménio publico e disponibilizar os servicos de|

Levantamento das condi¢des do grupo gerador e das instalacdes
elétricas do campus.

Contratacéo dos servigcos de manutengéao de veiculos;

SEM CUSTO

transportes do CMA para melhor atender as necessidades dal

Fiscalizar a gestéo do contrato;

instituic&o.

Avalliar a eficiéncia dos servigos ;

SEM CUSTO

R$ 20.000,00




Contracéo de empresa para a prestacéo de servigos
de manutencéo dos equipamentos de infomatica.

Garantir a conservagao e o bom funcionamento dos equipamentos
de informatica do CMA, a fim de viabilizar mais eficiéncia nas
atividades docentes e administrativas.

Contratacdo de empresa especializada;

Fiscalizar a gestéo do contrato;

Avaliar a execucéo e eficiéncia do servico;

R$ 40.000,00

Assistencia técinica;

Contratacé@o de empresa especializada para os Contratagdo dos servigos terceirizados.

servicos de manutencéo de equiparamentos de
condicionadores de ar.

Possiblitar um ambiente adequado as atividades académicas e

L R$ 50.000,00
pedagdgicas.

Fiscalizar a gestéo do contrato;

Avaliar a execucéo e eficiéncia do servico;

Levantamento de imével adequado;

Locacé&o de uma propriedade com instalacdes adequadas para a
realizacéo de aulas praticas do curso de agropecuéria.

Parecer técnico dos professores do curso; R$ 100.000,00

Locagéo de imével

Elaboracé&o do projeto para os encaminhamentos legais;

Aquisicao de material de consumo Viabilizar as atividades académicas e administrativas. Aquisicéo de outros materiais de consumo. R$ 40.619,30
Objetivo: Melhorar a infraestrutura do Campus
RESPONSAVEL: DAP |Indicadores: |Fonte de Verificagao: 1ipo de despesa:

2.4. Meta: Aquisicéo de novas instalgcoes

Construcéo de galpdo multiuso para a guarda de materiais e Elab 50 d X inh di 100.000.00
Construgao de novas instalagdes equipamentos. o aa;ragao e projeto e encaminhamento para os procedimentos -000,

Construcéo de cinco salas de aula. gals. 400.000,00
Aquisicdo de area de terras para a construgéo das Ampliar a area do Campus, a fim de possibilitar espaco fisico para |Fazer os encaminhamentos para os procedimentos legais ; 200.000.00
UEPs o desenvolvimento das atividades académicas; Realizar a aquisic&o; U

Indicadores: Melhoria na qualidade do ensino

RESPONSAVEL: DAP/DEPE Fonte de Verificagdo: ipo de despesa:

2.5. Meta: Melhoria na qualidade de ensino e apren

dizagem

Encaminhar projetos para os procedimentos licitatérios.

Elaboracéo de projetos de adequacéo dolaboratério  JPossibilitar melhores condi¢des para a pesquisa académica e aulas|

multidisciplinar de ciéncias e de Recursos Pesqueiros |praticas de laboratorio. R$ 30.000,00

Indicadores:

RESPONSAVEL: DAP/DEPE Fonte de Verificagdo:

2.6. Meta: Implantacéo de fanfarra e Coral

Encaminhar projeto para os procedimentos licitatérios.

Despertar habilidades civicas, artisticas e culturais na comunidade

P R$ 40.000,00
académica.

Elaboracéo de projetos




RESPONSAVEL: DAP/DEPE Indicadores: Fonte de Verificagéo: ipo de despesa:

2.7. Meta: Suprir as necessidades do Campus

Levantamento de demanda dos setores R$ 16.897,00

Aumento no quadro efetivo de servidores, realocacéo de espago e

Fazer levantamento do mobiliario necessario L P
substituicdo de moveis.
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3. PERSPECTIVA EFICIENCIA ACADEMICA

ndicadores: elnorar a orerta de cursos, tendo em
RESPONSAVEL: DEPE /CGE/COORDENACAO DE EIXOS TECNOLO GICOS vista as necessidades reais da regiao. Fonte de Verificagdo: |Tipo de despesa:

3.1. Meta: Analisar Projetos pedagdgicos dos curso

Valor Unitario Valor Total
Elaborar planos de cursos. sem custo sem custo
. Analisar os projetos para o desenvolvimento
Estudo dos Projetos . proj P . . .
pedagogico dos cursos Apresentar a comunidade escolar por meio digital ou e-mail
sem custo sem custo

planos de curso para apresentarem as opinides ou propostas.

Fonte de Verificacéo:

Indicadores: A Tendéncia do Campus é aumentar o Tipo de despesa:

quantitativo de alunos a cada ano, propondo melhores Mater!al grafico,
cursos, programas, atividades pertinentes ao ensino. Material de
consumo.

RESPONSAVEL: DEPE /CGE/COORDENAGAO DE EIXOS TECNOLO GICOS Que € o objetivo principal da existencia do campus.
3.2. Meta: melhorar o processo educativo

Planejar, apresentar, coordenar e avaliar o cumprimento dos
curriculos plenos dos cursos técnicos, do regime didatico-
pedagogico e do projeto de atuacéo pedagdgica do campus, em sem custo sem custo
consonancia com a legislacéo educacional vigente e com as
diretrizes educacionais do IFAM.

Prover e assegurar o cumprimento e os meios adequados aosj
funcionamento dos cursos técnicos , programas de ensino, sem custo sem custo
propor e adotar medidas corretivas quando necessario.

Manter as reunides periodicamente com as coordenacoes]
subordinadas ao Departamento de  Desenvolvimento|
Educacional, visando manter um trabalho democratico,
transparente e integrado de toda a equipe.

sem custo sem custo




Realizar andlise e obter resultados no processo educativo. |Melhoria para o Ensino-Aprendizado do Campus

RESPONSAVEL: DEPE

Intensificar, coordenar e avaliar a execucdo da programacéo
dos eventos inerentes ao ensino, produgdo, pesquisa e
extensdo propostos e realizados anualmente, de formal
integrada com todos os setores envolvidos, com a comunidade
interna, externa e pais de alunos.

sem custo sem custo

Zelar pela articulagé@o entre Ensino, Pesquisa e Extensé&o dentro|

sem custo
do Campus.

sem custo

organizar e divulgar as informacdes referentes as atividades de
Ensino, Produgéo, Pesquisa e Extensdo em todos os niveis por|
meio eletrbnico e fisico.

sem custo sem custo

Organizar e divulgar as informacdes referenes a Assisténcia ao|

: o R sem custo
educando por meio eletronico e fisico.

sem custo

Supervisionar o programa de divulgagao, realizacdo e chamadal
do Processo Seletivo de Exame de Ingresso de novos alunos do|
Campus, por meio eletronico e fisico.

sem custo sem custo

Manter a aplicagdo das Provas do Processo Seletivo, na sede e
em Boa Vista do Ramos, por meio de quipes de aplicacéo,
logistica, combustivel, alimentagédo, diarias e passagens.

sem custo sem custo

Manter o sistema das a¢8es e contrle de ocorréncias sem custo sem custo

implementar sala especifica para atendimento ao aluno sem custo sem custo

Executar com exceléncia o didatico|

pedagdgico dos alunos do campus

acompanhamento

sem custo sem custo

Reunides continuas com pais e responsaveis sem custo sem custo

Implementar bimestralmente simulados em diferentes areas do
conhecimento aos alunos do ensino integrado em todas as
séries

sem custo sem custo

Indicadores: Varios servidores do campus precisam ser
qualificados, tendo em vista as dificuldades na oferta dessa
modalidade de curso nesse Municipio.

Tipo de despesa:
Material grafico,

Material de consumo.

Fonte de Verificagéo:
CGRH/

3.3 Meta: Oferta de Cursos de pos-graduacéo Latu Se

nsu.

Proporcionar aos servidores a sua qualificagdo

Criar Plano ou meios sobre a oferta de cursos de pos|

graduaciio Latu sensu no Campus profissional em beneficio do campus e da Sociedade

com um todo

RESPONSAVEL: DEPE/CGE/CPI/CE

Valor Unitario Valor Total
Criar mecanismo ou meios em conjunto com a Reitoria para|
= = sem custo sem custo
elaboragdo do plano de oferta de pos-graduagao.
Solicitar envio de opinides ou proposta para elaboracéo da
- - p ) sem custo sem custo
minuta do plano via -email para todos os servidores.
Acompanhar o Edital e a realizagdo do processo seletivo para
sem custo sem custo

oferta de curso de p6s-graduacédo, junto a PR-PPGI.

Fonte de Verificagéo:
CEX, CPI, DEPE.

Indicadores: Tipo de despesa:

3.4. Meta: Incentivar o aluno no ensino, pesquisa e  extensao.




Realizar estudo para aprimoramentos e elaborar novas agdes
voltadas para o interesse do aluno em pesquisas cientificas ou sem custo sem custo
aprimorar os ja existentes.
Incluir 100% dos alunos em vunerabilidade social no PNAE sem custo sem custo
Acompanhar o rendimento escolar dos alunos e propiciar
. - sem custo sem custo
incentivo.
Priorizar o acompanhamento dos alunos com dificuldade na
’ . ] PR sem custo sem custo
i . ..__.__laprendizagem através de fichas individuais.
Elaborar plano com ag¢6es voltadas para incetivo ao aluno Motivar os alunos para as préficas e experiéncias licit f | t | d t
p ¢ P - lcientificas e outros meios educacionais. solicitar aos professores o langamento semanal das notas e sem custo sem custo
faltas no sistema Q-Académico.
Incentivar os comerciantes locais a receberem os banner com
as principais pesquisas e projetos desenvolvidos no ambito do| sem custo sem custo
IFAM - CMA , de forma rotativa
Orientar os discentes quanto as leis pertinentes ao codigo de|
a . sem custo sem custo
transito brasileiro.
Incentivar a participagdo dos pais no processo educativo dos
) sem custo sem custo
filhos.
OBJETIVO: Aumentar a quantidade de bolsas de inicia  ¢ao cientifica
Tndicadores:  MUIOS alunos tem INteresse nessa polsa, mas

RESPONSAVEL: DEPE/CGE/CPI/CE

ficam restrigidos devido o quantitativo de vagas.

Fonte de Verificagdo: CPI

Tipo de despesa:

3.5. Meta: Aumentar o numero de alunos bolsistas pe

Propiciar aos interessados, cursos de orientacdo de
elaboracgédo de trabalhos cientificos e redagao técnica

RESPONSAVEL: DG/DEPE/DAP

Aumentar a capacitacdo dos discentes e servidores
nas diferentes areas do conhecimento, visando a
redacdo de projetos cientificos

squisadores.

Formacé&o da equipe e regulamentacéo geral

sem custo

sem custo

Aplicacéo de oficinas de analise de textos cientifico em
diferentes areas

Indicadores: 90 % do discentes sao pertencentes a familia sol
vulnerabilidade social, necessitando dos refor¢cos da merenda
escolar

sem custo

Fonte de Verificacéo:

C

sem custo

de

Tipo
Diarias e Passagens.

despesa:

3.6. Meta: Buscar meios para implentar de forma co

Demandar junto a reitoria ou brasilia para obtencdo de

Escolar.

RESPONSAVEL: DEPE/CGE/CPI/CE/CRA/Coord. Etec.

recursos suficientes para atender a demanda do Campus.]Proporcinar aos alunos uma alimentacdo saudavel e
Conforme estabelece no Plano Nacional de Alimentacaojde qualidade de forma continuada

ntinua a merenda escolar.

Busca de alternativas junto a Reitoria para viabilizar o
oferecimento da merenda escolar, conforme a legislagéo em
vigor.

Indicadores: € impressecindivel que se conhegca como o
profissional formado pela Institui¢céo se enquadra dentro do
mercado de trabalho

sem custo

Fonte de Verificacéo:

C

sem custo

de

Tipo
telefonia e impresséo

despesa:

3.7. Meta: Melhorar o acompanhamento dos egressos




Aprimorar o sistema de coleta de dados sobre os Egressos

Conhecer o perfil do ex-discente e a contribui¢ao|
social do Instituto para com a sociedade.

RESPONSAVEL: DEPE/CGE/CPI/CE/CRA/Coord. De Eixos Te cnoldgicos

Valor Unitario Valor Total
Criacé@o de uma listagem com os dados pessoais e digitais dos
h ) o sem custo sem custo
Egressos, e enviar ao Registro Académico.
Transferéncia das Informagdes entre o Coordenadores de Eixos
. J " . P sem custo sem custo
Técnoldgicos e Coordenacéo de Registro académico
Centralizacéo do trabalho de acompanhamento dos egressos
sem custo sem custo

junto ao setor competente: Coordenacgéo de Extenséo.

Indicadores: niveis de satisfagao

Fonte de Verificacéo:

Tipo de despesa:

3.8. Meta: valorizacao e fortalecimento da integrac

80 e sociabilizacéo dos alunos

habilidade em diferentes esportes

qualidade de vida.

interessados em diferentes praticas desportivas.

Implementar um encontro cultural por semestre organizado

pelos alunos, sob coordenag&o de um professor ou sociabilizacdo e promogao da cultura Organizagédo do evento e de materiais necessarios

responsavel

Premiar discentes destaque de cada turma Incentivar agbes dos alunos destaques Premiagédo dos destaques em publico

Execucéo de treinamentos especificos para alunos com Incentivo a préaticas desportivas, visando melhorias na]Elaboragdo de cronograma de treinos aos discentes sem custo sem custo

RESPONSAVEL: DEPE/CGE/CPI/CE/CRA/Coord. De Eixos Te cnoldgicos

Indicadores: niveis de satisfagéo

Fonte de Verificagdo:

Tipo de despesa:

3.9. Meta: Melhorias na Estrutura Pedagdgica

necessidades especiais - NAPNE

social dos alunos

Ha necessidade por parte de toda a comunidade A o~ . A ) -
. P Realizacéo de reunides de caracter investigativo e diagndstico
Implementar o acompanhamento do pedagogo, junto aos académica do IFAM/CMA do acompanhamento do . ) S
h - . - com os discentes e docentes, almejando a aplicagéo de sem custo sem custo
discentes e docentes profissional especifico, o pedagogo, objetivamento ' -
- - medidas preventivas.
melhorias dentro do processo educativo
= ) Promover discussdes com todos os segmentos que |Formag&o da Comissdo Responséavel pela Implantagéo do
Implanta¢é@o do Conselho Educacional ~ o : . sem custo sem custo
poderdo constituir o Conselho Educacional. Conselho Educacional
. A Atender e identificar possiveis casos afim de
Implementar o nicleo de assisténcia ao portador de - . ] . e . .
contribuir com o desenvolvimento educacional e Participar das reunifes institucionais e discussdes internas sem custo sem custo

Criar critérios internos de indicativos de exceléncia do
ensino técnico, bem como seu monitoramento

Verificar as deficiéncias almejando a excelencia
académica, através do monitoramento

RESPONSAVEL: DEPE/CGE/CPI/CE/CRA/Coord. De Eixos Te cnoldgicos

Proporcionar grupos de discussdes, visando a identificagao
prévia das possiveis deficiéncias.

Indicadores: niveis de satisfagao

Fonte de Verificacéo:

Tipo de despesa:

3.10. Meta: Elaboracéo de Plano de Curso de Gradua¢g &o

Valor Unitario

Valor Total




Elaboragéo de Plano de Curso de Graduagao

Atender a demanda local e ampliagdo da oferta de
cursos de graduacgéo, conforme plano de metas de
expanséo dos Institutos Federais.

Audiéncia Publica e Criacédo de Grupos de Trabalho

sem custo

sem custo
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4. MELHORIA DA IMAGEM INSTITUCIONAL

RESPONSAVEL: DEPE/DAP/CGE/CPI/CEX/EIXOS TEC/COORD. DE COMU. E EVENTOS Indicadores: Fonte de Verificagao: ipo de despesa:
4.1. Meta: Divulgar as agdes e trabalhos desenvolvi  dos pelo IFAM

Firmar parcerias com os meios de comunicagao local; Divulgacédo
Difundir os trabalhos e acdes realizadas pelo IFAM/CMA dos eventos realizados pelo IFAM/CMA; Acompanhar a vida sem custo sem custo
académica e/ou profissional dos Egressos.

Estabelecimento de parcerias com os meios de
comunicacéao local
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5. SATISFACAO COM A SOCIEDADE

RESPONSAVEL: DEPE/DAP/CGE/CPI/CEX/EIXOS TEC/COORD. DE COMU. E EVENTOS |Indicadores: Fonte de Verificacéo: ipo de despesa:
5.1. Meta: Divulgar a implantar novas perspectivas  do Campus

Disponibilizar as informag6es através dos
sistemas de informagao

Transparéncias nas agdes realizadas e prestacao de
conta com & sociedade

Alimentar os sistemas sem custo sem custo
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AMAZONAS

EDUCACAO, CIENCIA ETECHOLOGIA

6. RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

RESPONSAVEL: Eixos Tecnoldgicos

Indicadores:

Fonte de Verificacéo:

Tipo de despesa:

6.1. Meta: Ampliacdo e continuidade no programa de  tratamento de residuos soélidos

Levantamento Qualitativo e Quantitativo de residuos
sélidos produzidos

Valor Unitario

Valor Total

Continuidade e busca de parcerias para a
viabilizagdo dos processos imprescindiveis no
tratamento de residuos sélidos

IContribui«;élo na qualidade de vida e redugéo de

Estabelecer contatos e parcerias com as empresas
residuos solidos produzidos no IFAM/CMA

recicladoras de residuos sélidos fora do Municipio,

Logistica de transporte do residuos sélidos do IFAM
para o para as empresas.

Indicadores:

RESPONSAVEL: Eixos Tecnolégicos/DG/DEPE/CGE

Fonte de Verificacéo:

Tipo de despesa:

6.2. Meta: Destinacédo dos adequada dos residuos sol

idos produzidos

Valor Unitario

Valor Total

Estabelecer parcerias com as secretarias municipais.

Essencialidade e compromisso com o exercicio da

Estabelecimento de parceria . .
cidadania

RESPONSAVEL: Eixos Tecnol6gicos/DG/DEPE/CGE Indicadores:

Fonte de Verificacéo:

Tipo de despesa:

6.3. Meta: Adequacao de ambiente natural para aulas

praticas e visitacao do publico

Valor Unitario

Valor Total

Criagdo de corredor e tilha ecolégica

. . ~ . Identificagdo das espécies da fauna e da flora
Levantamento de fauna e flora da &rea verde]Despertar o interesse da preservagdo ambiental e

pertencente ao IFAM/CMA a observacdo in locu de espécies silvestre Delimitag&o da area




Montagem de um roteiro turistico de observacao

RESPONSAVEL: Eixos Tecnol6gicos/DG/DEPE/CGE Indicadores: Fonte de Verificagdo: |Tipo de despesa:

6.3. Meta: Manejo participativo de queldnio

Ciclo de palestras na area urbana e nas comunidades

Monitorar e conservar as espécies de queldnios ~ |Capacitagéio técnica sobre o monitoramento e

Capacitacdo, treinamento e palestras de cunho . . ~ ; Ani
pactiag P nativos, bem como a orientagdo do consumo manejo de queldnios
sociambiental . ~ S — - -
sustentavel pela populagdes tradicionais Acompanhamento técnico do manejo (ovos, filhotes e|
soltura).

Divulgacéo dos resultados obtidos no processo




