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MEMO N° 135 /PRODIN / IFAM /2014

DA: PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

A: PRO — REITORIA DE ADMINISTRACAO
ASSUNTO: EVENTO DA JORNADA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO, TECNOLOGIA

DA INFORMACAO

Prezado Senhor,

1. Ao cumprimenta-lo, encaminhamos a Vossa Senhoria, o Plano de Trabalho da 1* Jornada
do Planejamento, Or¢amento e Tecnologia da Informagao, anexo, que trata de uma agdo conjunta
entre a PRODIN e PROAD, para as providencias necessarias para a aquisicdo dos materiais

necessarios para a efetivagdo do Evento.

2. Ressaltamos que o Evento faz parte da metodologia para o aperfeigoamento da gestdo do
[FAM.
Atenciosamente,
‘ 1"\ r\v;(_\‘(/\
PTOFMSL Ana Mana Alves Pereira
OriReiora de Desénvolvimenty hscionatFi
Pertaria n” 150GRAFAR o 122013
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PLANO DE TRABALHO

| JORNADA DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E TECNOLOGIA DA
INFORMACAO: caminhos para a eficiéncia da gestao

Néo ha vento favoravel para quem ndo sabe a que
porto se dirige - Ignoranti quem portum petat, nullus
suus ventus - (Lucius Annaeus Seneca - 4 a.C. - 65
d.C., romano, filésofo latino, escritor, politico).
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1. Ar: “SENTAGAO Z §
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_ste Plano de Trabalho faz parte da metodologia de trabalho para elaboragdo do
Planei=mento de Desenvolvimento Institucional, tendo como base o Orgamento Anual integrando a
Tecno cgia da Informacdo, objetivando dar operacionalidade aos programas e projetos a serem
desen .« vidos pelos Campus.

Nesse sentido, as Pro-Reitorias de Desenvolvimento Institucional (PRODIN) e de
Adminis racdo (PROAD) propdem a ‘I Jornada do Planejamento, Orcamento e Tecnologia da
Informacéao Institucional: caminhos para a eficiéncia da gestao”.

O Evento faz parte da necessidade em capacitar os servidores que atuam nas areas de
planejzmento, orcamento e tecnologia da informacdo, nos Cémpus e Reitoria, visando o
desenvcivimento e aprimoramento das competéncias técnicas e gerencias, no que diz respeito ao
entendimento sobre os fundamentos, principios, fungdes, técnicas, estrutura, legislagao, politicas,
normas, instrumentos e os principais conceitos envolvidos na gestdo orgcamentaria, além de
informacdes importantes sobre receitas e despesas, planejamento e operagdo de sistemas que
foram constituidos para a insercéo das informagoes, gestdo do conhecimento e o monitoramento,
mantendo foco na melhoria da qualidade cos servigos publicos a serem prestados.

1.1 Ok ietivos Gerais:
PROAD

Compreender a estrutura e o funcionamento do processo orgamentario e financeiro, os
marces legais que o orientam e as ferramentas técnico gerenciais que potencializam a
atuac=o profissional dos servidores, de forma a contribuir para a melhoria no uso e controle
dos recursos publicos.

PROD!
DiPLAN

Compreender o processo de planejamento, desde a programagéo orgamentaria, registro das
agoes no sistema de gestao de demandas, monitoramento, avaliagdo considerando os pontos

fortec fracos as oportunidades e ameacas, visando a consolidagdo do relatério anual da
Ces 0.

DGTi

Provc_: integrag@o das agdes sistémicas desenvolvidas pela DGTI, visando atender de
maneira satisfatéria cs usuarios, PDT! PETI ¢ 4rgdcs de controle. Analisar as acbes dos
Campi na questéo de contratacéo de bens e servigos de Tl e no Desfazimento de Bens de TI.
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2. PL1 LHA ESTIMATIVA DE CUSTO M o«

Este Plano de Trabalho foi elaborado de forma estimativa, com intuito de capacitar 40
(quare ) servidores dos 14 (quatorze) Campus do IFAM. As despesas serao custeadas pelas duas
Pro-r= ~ias PRODIN e PROAD, com excecdo das diarias e passagens, dos participantes, que

deveréo ser custeadas por cada Diretoria de Campus, conforme planilha a seguir:

| T ; T val
Finalidade 'Fornecedor |  Periodo QT | Unid. - Custo
| Unit. Total
. = L
g, (R R Alefiric | 16230/06/14 | 1 | Sv. | 200,00 | 200,00
~marca/arte grafica da Jornada | |
2 ! vigo de confecgdo de bolsas | A definir | 16a30/06/14 | 40 |Unid.| 15,00 600,00
~rvi d & a3 " I i |
3 rvico de formatacdo de "Cartilha A definir 16 2 20/06/14 i o o I

_de Planejamento”

-2rvico de confeccdo da "Cartilha
. A definir | i
4 Ao Planejamento - Adefinir | 16230/06/14 | 100 | Unid. 12,00 1.200,00

Servigo de confeccéo de bloco de

I Pt A dafinir | 15230/06/14 | 40 | Unid.| 7,00 280,00
 Servico de confeccdo de canetas A definir | 16 a 30/06/14 | 40 | Unid. 7,00 280,00

7 | Servico de 'mpresgab_ém Cds ___—__;xvn}-c—r'_r; : 16_a_3_0/06/14 40 | Unid. 5,00 200,00
viarias e passagenr< (por Campus) "~ FAM | 13 a16/07/14 | 40 | Os i A definir

TOTAL: | 2.960,00

/als ressaltar qus, cs valores ac.rma discriminacos sdo baseados em estimativas e poderdo

ser ait-ados conforme andamento do processo de execucéo do projeto.

2.1. Eiaboragao da arte grafica do Jornada
endo em vista a necessidade de material grafico na realizagdo do Jornada, faz-se
necesscria a contratacéo de empresa especializada para planejamento da arte visual do evento e

para nzdronizac@o do material necessério. tais como: cartilha, certificado, cracha, folder, banner, etc.

2.2. Couniecgdo de boisas

Compde o material utilizado na Jornada. Estas deverdo ser entregues aos servidores, com
objetivo de facilitar o manuseio do restante co material e divulgar o evento, contribuindo assim com o
endomzrketing institucional. Tal material deve seguir as especificagées: 40 (quarenta) bolsas tipo

enveiopa/pasta, com marca personalizada da Jornada colorida, com ziper para fechamento, medindo
36x38 cm.
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“Cartilha de Planeiamentc” serz produzida pela equipe organizadora d@s@vg_ntg\_*%

necas.iara do servigo de formatacéo oara compor, ae forma padronizada, o material a ser entregue

aos == vidores participantes.

2.4. C  .eccao da “Cartilha de Planciamento”

Além do servico de formatacdo, ha a necessidade de produgéo de 100 (cem) unidades da
Cartiln= Estas serdo entregue aos servidores participantes do evento e encaminhadas aos diversos
setor= da Instituicdo a fim de divulgar as acdes e as orientagdes feitas na Jornada. Especificagbes

a definir.

2.5. Co~fecgdo de bloco de anotagdes

wompde o material utiizaco nc Jcrnacga. Serao disponibilizados aos servidores participantes
com chietivo de facilitar anotagdes importantes. Devera conter a marca do Jornada e as seguintes
esoeci cagdes: 40 (quarenta) biocos com 20 (vinte) folnas em papel offset 75g, cor branca, com

marcz - :rsonalizada do Jornada coloride, meaindo 14 x 21 cm.

2.6. C=netas personalizadas

.ompde o material utilizado no Jornada. Serdo disponibilizados aos servidores participantes
com objetive de facilitar anotactes importarites. Deverdo obedecer as seguintes especificagdes: 40
(quarenia) canetas esierograficas personaiizadas com a marca do Jornada, tinta azul, corpo plastico

na cor ~rata e saco plastico individuai

2.7. Gravacdoem CD’s

ompde o material utilizado no Jornada. Serdo disponibilizados aos servidores participantes
com ot =tivo de repassar todo o conields spresentado no Jornada, bem como outros arquivos de
orientacao. Tal servico devera obedecer as seguintes especificagdes: gravacio de material de apoio

em CL-R, com capa plastica bersonalizaca com a marca do Jornada, 40 (quarenta) unidades.

2.8. Dizrias e passagens

s servidores que peoderdo participar da capacitacdo deverdo atuar nas areas de
contabiidade, finangas e Ti, dos diversos Cdmpus do IFAM, uma vez que a capacitagado envolvera
sister-.s e processos especificos ge aluzcao nessas areas. Este Plano de Trabalho esta previsto

para cznacitar no maximo 40 (quarenta) servidores, conforme a seguir:
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o Campus " Quantidade de servidores “‘:’a\/a
'S4, oriel da Cachosra  03(dois) Usy _ o0°
Taoe.nga 703 (trés)
Mat - T 03 (tres) |
Parir. s 03 (trés)
| Coz 03 (trés)

Pres'-ente Figueiredo 1 03 (trés)

Labre - T T T 03 (trés)

Eirursoa - o 03 (trés)
[ Tefe ! 03 (trés)
THume: 3 | 93 (trés)
| acoe. ara ﬂ‘ 03 (lrés)
| Mariaus Centro o 03 (irés)

Maii = Distrito Industrial 03 (trés)

Mear. - Zona Leste 03 (trés)

PROZX 02 (dois) ]

PPC 02 (dois)

PRCZN 02 (dois)

Reito i 3 072 (dois)

Ots. “rezsenga obrigatéria dos Chefes d= Departamentc de Administragdo e Planejamento. Um dos

trés icipantes deve ser obrigatoriainente o Coorczrador de Tecnologia da Informacdo do

3. M= TDOLOGIA
metodologia serd a mesma da educacdo continuada que se destina exclusivamente a
meihoiia do desempenho dos servidores, integrando tecria e pratica a fim de descrever as principais
etap== oara a esltruturagdo Qo planejamento estratégico institucional; organizar os principais
elemc  0s do referencial estrategico, caraciernzacdo do sistema de planejamento e a abordagem dos
principzis instrumentos de gestdo em perspectiva sistémica (PPA, LDO, LOA etc.).
Os contetdos ser&o apresentados por intermédio de exposigao dialogada que privilegiam, de
acorct com a natureza dos conteldos. svoosicdes dialngadas, abordagem de casos, simulagdes,
estucdos comparades, dindmicas de grupo, ieitura dirigida estimular a reflexdo e o espirito critico-

analilico dos participantes, com relacédu a0 seu papel como gestores de suas areas.
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onsiderando a natureza e a estrutirz do evento € requerido o envio antec:p.?go da apostil
WO
pars Jra prévia. Dessa forma, assegura-se a2 apreensfo adequada dos conteudos §”b~m or

apruv..amento das atividades em sala de 3uia

4. CRC OGRAMA
 svento esta previsto para realizacéce no perioco de 21 a 25 de julho de 2014, no Campus

Viaues, conrorme, Temas a seguir:

4.1. alas Tematicas: Planejamento € Orcamento

Obje: vus :

- Estraitar o relacionamento entre os membros da Pro-Reitora de Administracdo e Pré-Reitoria de
Deser ' vimento institucional;

- Cormr2ender o processo de FPlangjzmenic, descde sua concepgdo, construgdo do PDA para o ano

seguinte, a informagéo “a programagao orcamentaria @ o acompanhamento da execugao, num ciclo

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS° Fis.
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL- 5 Egnree

D MANHA ! TARDE

08:20h Ahertiura - Ara Mara Alves | 14h — 18h Empenho (SIASG e SICAFI);

Pereira e Julio Cesear Campos Anvers SCDP

< | Al g . L
5= 08h — 12h Empenho (SIASG e 3!CA~’) Responsavel: Julio César Campos Anveres
c; = SCDP !
T Respensave!. Jdlic Ceean Campos Anvares | GRUPO B
2©  CGRUPOA o !
=N el 129 Jhha ¢ Flanzanoate - 7an — 18h Linha de Planejamento -
Lo Coneeites | Tonceitos
o = ST )rtea\/p JoZo  Luiz  Cavzlecznte | Responsavel: Jodo Luiz Cavalcante Ferreira
ciraera PO A
. oB
ogh as 17k Ceates a ps <7 ¢ Toassber; (9nas 12k Contas a pagar e Receber;
< ;"w' ‘as orgc'r,e“‘”r; s e Financairas —onsultas orgamentarias e Financeiras
S ~ “oseonsave Julis César Cempes Anvers:  Resoonsavel: Julio César Campos Anveres
T T GRUPDA GRUPOB
'g b A 1zh Fundamentos Leczis para o | 09h as 12h Fundamentos Legais para o
=R angameno e ncse ot imicos g 21zamento e Indicadores Académicos e
g s aclimistrative ac! “"\""raﬁvoc‘
& lodz  Lu lcarn’s ~on )(A\) el: Joao Luiz Cavalcante Ferreira
N y 5
2., - 2 g oH ) . .2127  Programacac para 0
R Car - Andlise ¢ gtarizagdes  Ygamento -~ Andlise e Regularizagdes
o & 8. Contabei & 1‘ébei-‘“
m © & Zrerinsavel Julio César C “averss - cinoascvel: Julio César Campos Anveres
o~ GR PO B

\\"-‘"’\

Foq ¥1o00
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Utilizacdo do Sistema de (Gestdo de

€ €
Demandas zpiicado zo Fiznejamenic do ; Demandas aplicado ao PlanefémentOe\'do

Litlizacdo do Sistema de«,,Gestao de‘a

'FAM FAM
Responsavel. Jod&o  LuiZ “ovalcante | Responsavel: Jodo Luiz Cavalcante Ferreira
Ferreira | GRUFO A
_ GRUPC B |
b 08h-12! 14 Reconhecer a importancia da dimensao
& - SCD, Atendi mento a0 usuanc SUAP, | nizce nas escolhas das alternativas e no
¢ = Contratec8dc do SIG zcomeanhamento da execucgio de politicas,
© 9 e : =
o PD e IN N° 04 - Aguisicoes e | frogramas e projetos no setor publico.
€ e ~onlratagdes de Tl | Responsavel: Samara dos Santos
i 2 Rasp ~nsave! ‘Caros Tiago Czrantizac
&2
¢ Hainiels R _ | TOB6S
4.2 ai- Temética: Te-ncle de nf 1530
pletvo:

Tesenvolver a capacidade para o panejamento integrado nos processos de aquisicdo e
contratec2~ Jda soprimertys, sigo-, o *s - outros elementos relacionados a tecnologia da
infcrm= Go (PTTI PDTIL PCTI, ), alem de aprimorar a capacidade técnica para avaliacdo de
propostas dessa tematica e de garenciemerio de contraics de Tecnologia de Informacao.

[ DIA  MANAA - TARDE
'
:‘5 = 9h Imobacio da Sorata 140 imozcio da Portaria Interministerial e medidas
o © | Imerministerial = medicdas a serer | a serern tomadas
© s | tomacas |
_{é T GRUPU: TI GRUPQO: Ti
—:;; \\%.
~
T~ -
& o~ U8h ?‘J‘etodo'”“:‘: ae Implantac&c do  i4h Captagbes e Infraestrutura de rede dos
& = G e o Papel dos CTls Cémpus
3 :) GRUPO: Ti GRUPO: Ti
& SO S
& or Ceiemas Vigentes: SUAF, - 145 Sistemas Vigentes: SUAP, Q-Académico e
& Academico e GNUTECA GNUTECA
o CRUPO: TI SRUPO: Tl
O

7 w0

. ”'r)
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¢ Planejamento para &

. -
de bens e servicos ae 1}

{

~ <4 oy m 3 DYASER TN
ontratagz2o | Poliic

o
o

de reducdes através da Tl

| GRUPC: TI

s = GRUPO: TI !

O | |
£t ‘

&}
CY.
C
E 3ZF « IDORES ENVOLVIDOS NA REALIZAGCAC
Noime o servidor SIAPE

Azl iz Arves FPeraire 2312,
Cearu iago Garantizado 455484

("A 0 MI\"S Alyes ‘:_~:L
G020 iz Cavalcante Fearreira 52AR8
Julio César Campos Anveres 268020
Laris== 3Barreto de Araujo 1585206
Samara dos Santos 5822

Atividade

Elaboracado do planejamento do evento,
Tnaterial de apoio e palestra.

de

tlaboracao do planejamento do evento, de

material de apoio = palestra.

='nhoracdo do planejamento do evento, de

mnatarial de apoio e palestra.

='nooracéo do planejamento do evento, de
~~t~rial de apoio e palestra.

ahoracio de material de apoio e palestra.

clazoracao do planejamento do evento e de
nrerial ce apoio.

clacoragao de material de apoio e palestra.

Manaus, 9 de junho 2014




