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SOCIEDADE

MISSAO:

Promover com exceléncia a educacio, ciéncia e
tecnologia para o desenvolvimento sustentavel da
Amazonia.

VISAO:

Consolidar o IFAM com referencia nacional em
educacdo, ciéncia e tecnologia.

L

VALORES

. . Exceléncia na gestdo Acessibilidade e inclusdo social;

Etica e transparéncia; ducacional Inovaca dedorismo:
P educacional; novaggo e empreendedorismo;
Valorizacio das p R Responsabll}dzl_de aI_nblental Gestao d_er_noc_ratlca -

; ’ Respeito a diversidade; participativa.
4
EFICIENCIA ACADEMICA

Consolidar e Ampliar a oferta de cursos
fortalecer os presencias com base na Lei N°

cursos 11.892/2008 (Criacdo dos Reduzir da taxa de evasdo e retencdo de
presenciais Institutos Federais) e no Decreto estudantes.
ofertados no N° 5.840/2006 (Instituicao do

IFAM. PROEJA).

Ampliar as
Fortalecer, atividades
ampliar e integradas de Aumentar a
apoiar os ensino, quantidade de Consolidar e ampliar as acdes de diversidade e
projetos e pesquisa e incubadoras de inclusdo visando a democratizacdo do ensino.
atividades de extensao empresas
extensao. socialmente
relevantes.

Promover o Consolidar e IR o Fa?;teilg;eé, Implantar e Estimular a
intercambio de ampliar as ferta d . giar 5 estimular a Pesquisa
estudantes em atividades do E?lueca?:é:a polt cultura de Aplicada e a

nivel Centro de Distaei pestq?lsa inovagao Inovacdo
internacional. Idiomas. lptatica cleniica Tecnologica Tecnologica.
tecnologica.
Construir B
Fortalecer, P . Aumentar a novos Centros dico
ampliar e - TOMoVer & quantidade de de condic et para
. incentivar o 5 = atender as Promover
apoiar o eventos Documentagao o
programa de g esportivos e Informacao demandas das St
e institucional ’- pessoas com Estudantil
G I(;os- - de inovagdo. ecr:ltre o 2o C?gg & necessidades
raduacao. ampi. consolidar os e 1
existentes.
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PESSOA, INFRAESTRUTURA E INOVACAO

Promover o bem estar ¢ a qualidade de vida do
servidor no ambiente de trabalho

Ampliar on°® de servidores do IFAM

Propiciar condi¢des de qualificacdo, capacidade e
preparacdo dos servidores do quadro do IFAM
para o exercicio das atividades do cargo

Ampliar e fortalecer o uso de Tecnologia da
Informacdo ¢ Comunicacdo

Promover o intercdmbio de servidores em nivel
internacional

Promover a expansdo ¢ modernizacdo da
infraestrutura fisica.

EFICIENCIA GERENCIAL

Nortear o desenvolvimento do IFAM por meio do
Plano de Desenvolvimento Institucional e
Planejamento Estratégico.

Mapear, especificar, padronizar e melhorar os
processos administrativos no dmbito do IFAM.

Atualizar os instrumentos normativos e
regulatorios do IFAM.

Aperfeicoar os processos de avaliacdo
Institucional.

Promover as relacdes interinstitucionais em nivel
internacional.

Fortalecer a imagem institucional junto &
comunidade interna e externa.

ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Aprimorar o processo de Aperfeicoar o controle

e Aperfeicoar a gestdo integrada

dos recursos orcamentarios Orcamentdrio ¢
[FAM. § :

Financeiro.




