
*PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - Plano de Desenvolvimento 2015 #10291
Suporte # 268 (Concluída): Rede da Faepi Inoperante
Executar o plano anual de capacitação dos servidores
20/10/2014 10:55 - Chagas Souza

Situação: Em andamento Início: 20/10/2014
Prioridade: Normal Data prevista: 31/12/2015
Encaminhado para: Campus Lábrea Tempo estimado: 0.00 hora
Categoria: Capacitação
Ação: PDA2015 CLAB
Ano: 2015 Programa Orçamentário:
Valor Unitario : 0.00 Ação Orçamentária:
Quantidade: 0 Natureza da Despesa: 3390-DESPESAS CORRENTES
Status no PDA: Planejada Ameaça à execução: Limite orçamentário
Meta : Executar o plano anual de capacitação dos servidoresImpacto da ameaça: 2
Indicador: Quantidade atendida/quantidade de servidores do campusProbabilidade: 3
Perspectivas a partir de 2015:3.Pessoas, infraestrutura e inovação Resposta do Risco: Tolerado
Obj.Estratégicos início 2015:3.2. Promover o bem estar e a qualidade de vida do servidor no ambiente de trabalhoTratamento do Risco: Redução do número de autorizações para participação em eventos
Descrição

Histórico
#1 - 29/10/2014 08:46 - Chagas Souza
- Título alterado de PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL 2015 CONSOLIDADO para Executar o plano anual de capacitação dos servidores

#2 - 29/10/2014 09:44 - Chagas Souza
- Data prevista ajustado para 31/12/2015

#3 - 27/04/2015 16:57 - Chagas Souza
- Situação alterado de Nova para Em andamento
- % Terminado alterado de 0 para 50
- Resposta do Risco ajustado para Tolerado
- Tratamento do Risco ajustado para Redução do número de autorizações para participação em eventos
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