*PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - Plano de Desenvolvimento 2015 #10632
Curso sobre Lideranca voltado para a cultura organizacional

31/10/2014 09:14 - Joado Luiz Cavalcante Ferreira

Situacao: Nova

Prioridade: Normal

Encaminhado para:  Diretoria de Gestdo de Pessoas

Categoria: Capacitagao

Acéo:

Ano: 2015

Valor Unitario : 1003.00

Quantidade: 1

Status no PDA: Planejada

Meta : Ter servidores capacitados em cursos de
Indicador: executado/ planejado

Perspectivas a partir ds82d$soas, infraestrutura e inovagao

Inicio: 31/10/2014
Data prevista: 31/12/2015
Tempo estimado: 0.00 hora

Programa Orgcamentari@031 - Educagéao Profissional e Tecnolo6gi
Acao Orcamentaria: 2031-20RL Funcionamento de Instituigoes
Natureza da Despesa: 3390-DESPESAS CORRENTES
Ameaca a execugdo: Limitagdo orcamentaria
dunpadicadacanseBgacnsdo Técnica, dotando-os dos conhecimentg
Probabilidade: 3
Resposta do Risco:  Transferido

Obj.Estratégicos inicio 2015 ropiciar condigdes de qualificagéo, g
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Descricao

O Chefe do Departamento de Engenharia sera capacitado ao exercicio eficiente e efetivo de suas fungdes, por intermédio de
conteudos dos Estilos de aprendizagem; Liderando a si mesmo e aos outros; Visao, valores e ética; Cultura organizacional; e

Contexto socioecondémico e transversalidade

Solicitar formalmente a DIPLAN a participagdo no programa, passagens e diarias caso necessario/ Incentivar os servidores a
participa¢do no curso e ao cumprimento do cronograma, particularmente zelando para que a data do evento ndo coincida com o
calendario de outros eventos profissionais/ Acompanhar a tramitagdo e prestar esclarecimentos a eventuais solicitagdes requeridas/
Participar do curso/ Encaminhar ao DGP cépia do certificado de participagéo do curso.

Historico

#1 - 31/10/2014 09:17 - Jodo Luiz Cavalcante Ferreira
- Data prevista ajustado para 31/12/2015

#2 - 18/08/2015 12:49 - Ana Maria Alves Pereira

- Setor/Servigo alterado de *PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) para 540

- Categoria excluido (Capacitagéo)

- Acéo excluido (PDA2015 PRODIN)

- Modalidade do Curso ajustado para Presencial
- Tratamento do Risco ajustado para Mitigado

#3 - 22/10/2015 10:54 - Joao Luiz Cavalcante Ferreira

- Setor/Servigo alterado de 540 para *PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA)
- Programa Orgamentario ajustado para 2031 - Educacgdo Profissional e Tecnoldgica

- Acao Orgamentaria ajustado para 2031-20RL Funcionamento de Instituicbes Tecnoldgicas

- Impacto da ameaca ajustado para 3

- Probabilidade ajustado para 3

- Resposta do Risco ajustado para Transferido

- Tratamento do Risco alterado de Mitigado para .

#4 - 22/10/2015 13:15 - Joao Luiz Cavalcante Ferreira
- Categoria ajustado para Capacitagdo
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