
*PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - Plano de Desenvolvimento 2015 #10641
Curso de gerenciamento de obras e as ferramentas de gerenciamento
31/10/2014 09:41 - João Luiz Cavalcante Ferreira

Situação: Nova Início: 31/10/2014
Prioridade: Normal Data prevista: 31/12/2015
Encaminhado para: Diretoria de Gestão de  Pessoas Tempo estimado: 0.00 hora
Categoria: Capacitação
Ação:
Ano: 2015 Programa Orçamentário:2031 - Educação Profissional e Tecnológica
Valor Unitario : 3018.00 Ação Orçamentária: 2031-20RL Funcionamento de Instituições Tecnológicas
Quantidade: 1 Natureza da Despesa: 3390-DESPESAS CORRENTES
Status no PDA: Planejada Ameaça à execução: Limitação orçamentária
Meta : Ter servidores capacitados em cursos de curta duração na Dimensão Técnica, dotando-os dos conhecimentos necessários ao exercício de suas funções Impacto da ameaça: 3
Indicador: executado/ planejado Probabilidade: 3
Perspectivas a partir de 2015:3.Pessoas, infraestrutura e inovação Resposta do Risco: Transferido
Obj.Estratégicos início 2015:3.3. Propiciar condições de qualificação, capacidade e preparação dos servidores do quadroTratamento do Risco: .
Descrição

O servidor será capacitado sobre a dinâmica entre Projeto, Orçamento e Obra, as principais ações e instrumentos para planejar,
gerenciar e controlar a obra; conhecer os conceitos mais recentes do Gerenciamento de Obras e as ferramentas de planejamento;
construir empreendimentos com prazos definidos, custos delimitados, qualidade, segurança e respeito às normas e ao meio
ambiente; metodologias, habilidades e ferramentas aplicadas nas atividades de planejamento, coordenação, execução e controle de
um empreendimento, desde sua concepção até a conclusão; obter subsídios necessários para organizar e sistematizar as diversas
ações, para a implantação de um empreendimento na área da construção civil; conhecer as diretrizes que permitem realizar a gestão
das obras, nas áreas de planejamento, qualidade, controle de custos, aplicação dos recursos financeiros, fiscalização, supervisão de
atividades técnicas, controle de qualidade e apoio técnico administrativo.

Solicitar formalmente a DIPLAN a participação no curso, passagens e diárias caso necessário/ Incentivar os servidores à participação
no curso e ao cumprimento do cronograma, particularmente zelando para que a data do evento não coincida com o calendário de
outros eventos profissionais/ Acompanhar a tramitação e prestar esclarecimentos à eventuais solicitações requeridas/ Participar do
curso/ Encaminhar ao DGP cópia do certificado de participação do curso. 

Histórico
#1 - 16/03/2015 12:33 - Ana Maria Alves  Pereira
- Valor Unitario  alterado de 33018.00 para 3018.00
- Resposta do Risco ajustado para Eliminado (Mitigado)
- Tratamento do Risco ajustado para Planejado o investimento

#2 - 18/08/2015 12:46 - Ana Maria Alves  Pereira
- Setor/Serviço alterado de *PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) para 540
- Categoria excluído (Capacitação)
- Ação excluído (PDA2015 PRODIN)
- Modalidade do Curso ajustado para Presencial

#3 - 22/10/2015 10:55 - João Luiz Cavalcante Ferreira
- Setor/Serviço alterado de 540 para *PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA)
- Programa Orçamentário ajustado para 2031 - Educação Profissional e Tecnológica
- Ação Orçamentária ajustado para 2031-20RL Funcionamento de Instituições Tecnológicas
- Impacto da ameaça ajustado para 3
- Probabilidade ajustado para 3
- Resposta do Risco ajustado para Transferido
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- Tratamento do Risco alterado de Planejado o investimento para .

#4 - 22/10/2015 13:16 - João Luiz Cavalcante Ferreira
- Categoria ajustado para Capacitação
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