*PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - Plano de Desenvolvimento 2015 #11049
Promover Semana de integracao entre os novos servidores, apresentando a estrutura do IFAM e o

funcionamento dos setores
26/11/2014 18:09 - ccs IFAM

Situacao: Nova

Prioridade: Normal

Encaminhado para: = Ana Paula Batista

Categoria: Gestéo

Acéo: PDA2015 GABINETE_REITORIA

Ano: 2015

Valor Unitario : 35.00

Quantidade: 100

Status no PDA: Planejada

Meta : Estabelecer conjuntamente uma politica d
Indicador:

Perspectivas a partir dee2®fiGéncia Gerencial
Obj.Estratégicos inicio 21 84apear, especificar, padronizar e me

Inicio: 26/11/2014
Data prevista:
Tempo estimado: 0.00 hora

Programa Orcamentari@031 - Educagao Profissional e Tecnolégi

Ca

Acao Orcamentaria: 2031-20RL Funcionamento de Instituigdes Tecnc
Natureza da Despesa: 3390-DESPESAS CORRENTES

Ameaca a execucao: Indisponibilidade de recursos

dropactocda Zomeagar coriunidade IFAM, objetivando a unidade das agoe:
Probabilidade: 4

Resposta do Risco:  Transferido

Frataosemin desBisaobministrativos no ambito do

Descricao

Promover Semana de integragéo entre os novos servidores, apresentando a estrutura do IFAM e o funcionamento dos setores (Valor

de Coffee Break, por pessoa )

Historico

#1 - 09/12/2014 13:43 - Joao Luiz Cavalcante Ferreira

- Categoria ajustado para Gestao

- Encaminhado para ajustado para Simone Santos Rodrigues
- Acdo ajustado para PDA2015 GABINETE_REITORIA

#2 - 09/12/2014 16:33 - Joao Luiz Cavalcante Ferreira

- Encaminhado para alterado de Simone Santos Rodrigues para Ana Paula Batista

#3 - 09/12/2014 17:28 - Joao Luiz Cavalcante Ferreira

- Titulo alterado de PDA_CCS/REITORIA para Promover Semana de integragdo entre os novos servidores, apresentando a estrutura do IFAM e o

funcionamento dos setores

- Escopo do Trabalho excluido (Promover Semana de integragao entre os novos servidores, apresentando a estrutura do IFAM e o funcionamento dos

setores)

- Obj.Estratégicos inicio 2015 ajustado para 2.2. Mapear, especificar, padronizar e melhorar os processos administrativos no &mbito do

- Perspectivas a partir de 2015 ajustado para 2.Eficiéncia Gerencial

#4 - 22/06/2015 16:20 - Joao Luiz Cavalcante Ferreira
- Resposta do Risco ajustado para Transferido
- Tratamento do Risco ajustado para .

- Programa Orgamentario ajustado para 2031 - Educacgdo Profissional e Tecnoldgica

- Acao Orgamentaria ajustado para 2031-20RL Funcionamento de Instituicbes Tecnoldgicas
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