*PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - Plano de Desenvolvimento 2015 #11110
Reavaliar a posicao da CCS junto a estrutura organizacional do IFAM

28/11/2014 10:26 - ccs IFAM

Situacao: Nova
Prioridade: Normal

Encaminhado para: = Ana Paula Batista

Categoria: Gestao

Acao: PDA2015 GABINETE_REITORIA

Ano: 2015

Valor Unitario : 0.00

Quantidade: 0

Status no PDA: Planejada

Meta : Reavaliar a posi¢cao da CCS junto a estruf

Indicador:
Perspectivas a partir dee2®fiGéncia Gerencial

Obj.Estratégicos inicio 21 34apear, especificar, padronizar e me

Inicio: 28/11/2014
Data prevista:

Tempo estimado: 0.00 hora

Programa Orgcamentario:

Acao Orcamentaria:

Natureza da Despesa: 3390-DESPESAS CORRENTES
Ameaca a execugdo: Indisponibilidade de recursos
Umpagtmidacioneada:|FAM

Probabilidade: 4

Resposta do Risco:

Frataosemin des Bdsabministrativos no ambito do

Descricao

Acompanhar os encaminhamento sobre as alteragdes no Regimento Interno do IFAM no que compete a Comunicagéo Social.

Historico

#1 - 04/12/2014 16:37 - Debora Rodrigues
- Periodo de Execugao excluido (07/07/2009)

#2 - 09/12/2014 13:50 - Joao Luiz Cavalcante Ferreira

- Categoria ajustado para Gestao

- Encaminhado para ajustado para Simone Santos Rodrigues
- Acdo ajustado para PDA2015 GABINETE_REITORIA

#3 - 09/12/2014 16:36 - Joao Luiz Cavalcante Ferreira

- Encaminhado para alterado de Simone Santos Rodrigues para Ana Paula Batista

#4 - 09/12/2014 17:10 - Joao Luiz Cavalcante Ferreira

- Titulo alterado de PDA_CCS/REITORIA para Reavaliar a posigcao da CCS junto a estrutura organizacional do IFAM

- Obj.Estratégicos inicio 2015 ajustado para 2.2. Mapear, especificar, padronizar e melhorar os processos administrativos no &mbito do

- Perspectivas a partir de 2015 ajustado para 2.Eficiéncia Gerencial
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