*PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - Plano de Desenvolvimento 2015 #11344
Instruir servidores quanto aos tramites para fruicao de seus direitos e beneficios institucionais
15/12/2014 14:29 - Jairo Moura

Situacao:
Prioridade:
Encaminhado para:
Categoria:
Acéo:

Ano:

Valor Unitario :
Quantidade:
Status no PDA:
Meta :
Indicador:

Concluida
Normal

Jairo Moura
Gestao
PDA2015 TEFE
2015

0.00

1

Planejada

Assisténcia aos servidores quanto aos se

indice de satisfagao

Perspectivas a partir d82d&so0as, infraestrutura e inovagao
Obj.Estratégicos inicio 2@1%romover o bem estar e a qualidade

Inicio:
Data prevista:
Tempo estimado:

Acao Orcamentaria:

Ameaca a execugao:
Libiacttes chabemeiacgas
Probabilidade:
Resposta do Risco:

Natureza da Despesa:

05/01/2015

0.00 hora

Programa Orgcamentari@031 - Educagéao Profissional e Tecnolo6gi

2031-20RL Funcionamento de Institui¢cdes
3390-DESPESAS CORRENTES
Articulagao politica dificultada

3

2

Tratado

ieratimuenderdiol®isoamblzidesdedaaBaRo

ca
Tecnc

Descricao

1.5 Objetivo: Implantar programas de melhoria de qualidade de vida e satde do servidor

RESPONSAVEL: Coordenagéo Geral de

Administracdo e Financas

Meta: Assisténcia aos servidores quanto

aos seus direitos e beneficios

Indicadores: indice

de Satisfacao

Fonte de Verificagéo:

para fruicdo de

seus direitos e

07/09/2025

que o assiste, dada

a complexidade da

servidor quanto ao

preenchimento de

Agbes Justificativa Tarefas Valor Unitario Valor Total
Instruir servidores | Instruir o sevidorl de | Orientar e 04 04
quanto aos tramites | todos os direitos acompanhar o

1/3



beneficios matéria e o requerimento

institucionais. possivel estado proprio e especifico
emocional ou de e documentacgao
saude que o necessaria.
mesmo se encontre
ao necessitar de
beneficio.

Historico

#1 - 25/08/2015 15:37 - Jairo Moura
- Situagdo alterado de Nova para Em andamento

- % Terminado alterado de 0 para 50

- Acao Orgamentaria ajustado para 2031-20RL Funcionamento de Instituicbes Tecnoldgicas
- Programa Orgamentario ajustado para 2031 - Educacgédo Profissional e Tecnoldgica

- Resposta do Risco ajustado para Tratado

- Tratamento do Risco ajustado para .

07/09/2025
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#2 - 24/11/2015 11:28 - Jairo Moura

- Situagdo alterado de Em andamento para Concluida

- % Terminado alterado de 50 para 100

- Tratamento do Risco alterado de . para .Criagdo da CGP

07/09/2025 3/3



