DIPLAN - Plano de Desenvolvimento 2014 #12192
Verificar a conformidade dos modelos de gestao com relacao a temas especificos de controle dos
recursos humanos

04/02/2015 16:19 - Joao Luiz Cavalcante Ferreira

Situacao:
Prioridade:
Encaminhado para:
Categoria:

Acéo:

Campus:

Escopo do Trabalho:

Concluida

Normal

Samara Santos dos Santos
Demanda de Gestéao
PDA2014 AUDIN
01-Reitoria;

Manifestacao do Gestor:

Executor:
Periodo de Execucao:

Instituto Federal de Educacao e Tecnolog

Inicio: 04/02/2014
Data prevista: 31/12/2014
% Terminado: 100%
Status no PDA: Planejada

Meta :
Indicador: nao definido
Othj. ABsdrategricos até 20BSatisfagdo com o Governo Federal;Ay
Natureza da Despesa: OUTROS

Garantir conformidade

Justificativa : Ameaca a execugcao: na
Resultados Alcancados: Impacto da ameaca: 3
Recomendacoes: Probabilidade: 3
Responsavel :

Descricao

mentar

06/09/2025

1/1



