*PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - Plano de Desenvolvimento 2015 #12200
CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA AQUISIGAO DE PASSAGENS
04/02/2015 16:41 - PERSILENNE MARQUES

Situacao: Concluida Inicio: 02/02/2015

Prioridade: Alta Data prevista: 02/03/2015

Encaminhado para:  Campus Manaus Zona Leste Tempo estimado: 0.00 hora

Categoria: Contratagéo de Servigos

Acao: PDA2015 CMZL

Ano: 2015 Programa Orgcamentari@031 - Educagéao Profissional e Tecnolo6gi
Valor Unitario : 75243.23 Acao Orcamentaria: 2031-20RL Funcionamento de Instituigoes
Quantidade: 1 Natureza da Despesa: 339039-SERV.TERC.PESSOA JURIDICA
Status no PDA: Planejada Ameaca a execugdo: FALTA DE RECURSO

Meta : 100% Impacto da ameacga: 3

Indicador: EFICIENCIA (PRODUTIVIDADE) EFICAQIRr (bidBilidsdeE) 3

Perspectivas a partir de2®fiGéncia Gerencial Resposta do Risco:  Tolerado

Obj.Estratégicos inicio 201Mortear o desenvolvimento do IFAM pdirataimeiot®ldodRisdoeséy dibenacdo/mstdvagitatio orgamento

ca
Tecnc

Descricao

Historico

#1 - 04/02/2015 16:45 - PERSILENNE MARQUES

- Categoria alterado de Gestao para Contratagao de Servigos

#2 - 13/03/2015 12:38 - PERSILENNE MARQUES
- Valor Unitario alterado de 154550.00 para 142550.00
- Resposta do Risco ajustado para Tolerado

- Tratamento do Risco ajustado para Ag. liberagdo/aprovagdo do orgamento

#3 - 13/03/2015 12:52 - PERSILENNE MARQUES
- Escopo do Trabalho alterado de REALIZAR LICITAGAO PARA A CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EMISSAO DE PASSAGENS para
DESPESA FIXA

#4 - 03/12/2015 15:39 - PERSILENNE MARQUES
- Situagéo alterado de Nova para Parcialmente atendida

- % Terminado alterado de 0 para 50

#5 - 15/12/2015 11:00 - PERSILENNE MARQUES

- Situagdo alterado de Parcialmente atendida para Concluida

- % Terminado alterado de 50 para 100

- Programa Orgamentario ajustado para 2031 - Educacgédo Profissional e Tecnoldgica

- Acao Orgamentaria ajustado para 2031-20RL Funcionamento de Instituicbes Tecnoldgicas

#6 - 15/12/2015 14:07 - PERSILENNE MARQUES
- Valor Unitario alterado de 142550.00 para 75243.23
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