*PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - Plano de Desenvolvimento 2015 #12220
AQUISICAO DE APARELHOS DE TELEFONE FIXO
05/02/2015 08:14 - PERSILENNE MARQUES

Situacao: Nao atendida Inicio: 02/02/2015

Prioridade: Alta Data prevista: 02/07/2015

Encaminhado para:  Campus Manaus Zona Leste Tempo estimado: 0.00 hora

Categoria: Material Permanente

Acéo: PDA2015 CMZL

Ano: 2015 Programa Orgcamentario:

Valor Unitario : 10000.00 Acao Orcamentaria:

Quantidade: 1 Natureza da Despesa: 449052-Material Permanente
Status no PDA: Planejada Ameaca a execugdo: FALTA DE RECURSO

Meta : 100% Impacto da ameacga: 3

Indicador: EFICIENCIA (PRODUTIVIDADE) EFICAQIRr (bidBilidsdeE) 3

Perspectivas a partir ds82d$soas, infraestrutura e inovagao Resposta do Risco:  Tolerado

Obj.Estratégicos inicio 281 Fxmpliar e fortalecer o uso de Tecnologhaatarmémioald®RisComdgctibamacio/aprovagdo do orgamento

Descricao

Historico

#1 - 05/02/2015 08:21 - PERSILENNE MARQUES
- Obj.Estratégicos inicio 2015 alterado de 3.2. Promover o bem estar e a qualidade de vida do servidor no ambiente de trabalho para 2.1. Nortear o
desenvolvimento do IFAM por meio do Plano de Desenvolvimento Institucional

#2 - 05/02/2015 08:57 - PERSILENNE MARQUES
- Natureza da Despesa alterado de 3390-DESPESAS CORRENTES para 339039-SERV.TERC.PESSOA JURIDICA

#3 - 25/03/2015 17:38 - PERSILENNE MARQUES

- Categoria alterado de Gestao para Material Permanente

- Obj.Estratégicos inicio 2015 alterado de 2.1. Nortear o desenvolvimento do IFAM por meio do Plano de Desenvolvimento Institucional para 3.4.
Ampliar e fortalecer o uso de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo

- Perspectivas a partir de 2015 alterado de 2.Eficiéncia Gerencial para 3.Pessoas, infraestrutura e inovagao

- Natureza da Despesa alterado de 339039-SERV.TERC.PESSOA JURIDICA para 449052-Material Permanente

- Resposta do Risco ajustado para Tolerado

- Tratamento do Risco ajustado para Ag. liberagao/aprovagdo do orcamento

#4 - 03/12/2015 16:02 - PERSILENNE MARQUES

- Situag&o alterado de Nova para Ndo atendida
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