*PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - Plano de Desenvolvimento 2015 #12648
Execucao do Plano Anual de Capacitacao
10/02/2015 16:18 - Jairo Moura

Situacao:
Prioridade:
Encaminhado para:
Categoria:
Acéo:

Ano:

Valor Unitario :
Quantidade:
Status no PDA:
Meta :
Indicador:

Parcialmente atendida
Normal

Pro6-Reitoria Administragcao
Capacitagao

PDA2015 TEFE

2015

3000.00

10

Planejada

Criar normas e critérios para capacitacao
Qualitativo e Quantitativo

Perspectivas a partir ds82d$soas, infraestrutura e inovagao

Obj.Estratégicos inicio 2015 ropiciar condigdes de qualificagéo, g

Inicio:
Data prevista:
Tempo estimado:

10/02/2015

0.00 hora

Programa Orgcamentari@031 - Educagéao Profissional e Tecnolo6gi

Acao Orcamentaria:

Natureza da Despesa:

Ameaca a execugao:
dospmctiddacameaca:
Probabilidade:
Resposta do Risco:

2031-6380 Fomento ao desenvolvimento
3391-OPERAGOES INTRAORGCAMENTA|
Financeiro

5

3

Tratado

Jdratatnea® ploRisgao dudweomi @saloenizdia e financeira

Ca

RIAS

Descricao

exercicio das atividades do cargo.

2.1. Objetivo: Propiciar condigdes de qualificagéo, capacidade e preparagéo dos servidores do quadro do IFAM para o

07/09/2025

RESPONSAVEL: Departamento de Indicadores: Hora | Fonte de Verificagéo: Tipo de despesa:
Administracao e Planejamento e Diregao | de treinamento por Custeio

Geral servidor.

Meta: Capacitar servidores

técnico-administrativos para estruturagao

da Diretoria/Departamento de

Administracdo e Planejamento

Acoes Justificativa Tarefas Valor Unitario Valor Total Status

Capacitar Capacitar Matricula em curso 0R$IOOOOOD 3.000,00 0 R$IOOOD 12.000,00 |0

servidores em servidores para a definir.
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Execugéo

Financeira,

Orgamentaria e

SCDP.

07/09/2025

executagao de

SCDP, empenho,

liquidagéo e

pagamento no

Sistema SIAFl e

operacionaliza¢ao

do Sistema de

2/5




Concessao de

Diarias e

Passagens -

SCDP.

Capacitar

servidores em

Capacitar

servidores para

Matricula em curso

a definir.

R$ 3.000,00

R$ 3.000,00

Gestao de gestao de

Contratos e contratos.

Convénios

Capacitar Capacitar Matricula em curso |0 R$1000000 3.000,000RO00D00O0 3.000,09 0
servidores em servidores para a definir.

Compras Publicas -

Hipdteses Legais

07/09/2025

realizagdo de

cotagbes de prego

3/5




de Contratagdo sem

Prévia Licitagao

para contratacéo de

servicos e aquisicao

de bens.
Capacitar Capacitar Matricula em curso | R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
servidores em servidores paraa |a definir.
Gestao de Pessoas | estruturagao da
Coordenagao de
Administracédo e
Financas.
Capacitar Capacitar Matricula em curso | R$ 3.000,00 R$ 3.000,00

servidores em Leis

de Licitagao/Pregao

Eletrénico

servidores para

realizacdo de

licitagao publica.

a definir.

Capacitar

servidores para

apoiar nas

atividades da

07/09/2025

Capacitar

servidores para a

estruturagdo da

Chefia de Gabinete

Matricula em curso

a definir.

0R$O0DOOD 3.000,00

0R$O00000D 3.000,04

=
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Diregao Geral

do Campus Tefé.

Capacitar

servidores em

cargos de diretoria

Capacitar

servidores para a

estruturacédo da

Matricula em curso

a definir.

R$

3.000,00

R$

3.000,00

e chefes de diretoria e
departamentos departamentos do
Campus.
Historico

#1 - 02/03/2015 10:41 - Welesson da Silva Alencar

- Natureza da Despesa alterado de OUTROS para 3390-DESPESAS CORRENTES

#2 - 25/08/2015 15:52 - Jairo Moura

- Situagdo alterado de Nova para Em andamento

- % Terminado alterado de 0 para 50

- Acao Orgamentaria ajustado para 2031-6380 Fomento ao desenvolvimento

- Natureza da Despesa alterado de 3390-DESPESAS CORRENTES para 3391-OPERACOES INTRAORCAMENTARIAS
- Programa Orgamentario ajustado para 2031 - Educacgéo Profissional e Tecnoldgica

- Resposta do Risco ajustado para Tratado

- Tratamento do Risco ajustado para .

#3 - 02/12/2015 18:09 - Jairo Moura

- Situagdo alterado de Em andamento para Parcialmente atendida

- Tratamento do Risco alterado de . para Autonomia orgamentaria e financeira

07/09/2025
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