*PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - Plano de Desenvolvimento 2015 #12704
Incentivar no municipio de Tefé a coleta seletiva e os beneficios que essa atividade ocorra no

municipio.
12/02/2015 08:38 - Jairo Moura

Situacao: Nao atendida

Prioridade: Normal

Encaminhado para:  Pr6-Reitoria Administragao

Categoria: Gestéo

Acio: PDA2015 TEFE

Ano: 2015

Valor Unitario : 0.00

Quantidade: 0

Status no PDA: Planejada

Meta : Implantar a Coleta Seletiva, a fim de redu
Indicador: Quantitativo

Perspectivas a partir dee2®fiGéncia Gerencial
Obj.Estratégicos inicio 2®15ortalecer a imagem institucional junt

Inicio: 12/02/2015
Data prevista:
Tempo estimado: 0.00 hora

Programa Orcamentari@031 - Educagao Profissional e Tecnolégi
Acao Orcamentaria: 2031-20RL Funcionamento de Instituigoes
Natureza da Despesa: OUTROS

Ameaca a execugao: Articulagédo Politica

rImgsactpadacameagasiduds solidos na drea do campus; diminuir a
Probabilidade: 2
Resposta do Risco:  Transferido

claatamemnitado i Risca: e externa

ca
Tecnc

poluica

Descricao

3.1. Objetivo: Fortalecer a imagem institucional junto a comunidade interna e externa

RESPONSAVEL: Departamento de Indicadores:
Administracéo e Planejamento,

Departamento de Ensino, Pesquisa e

Extensao e Dire¢éao Geral

Meta: Implantar a Coleta Seletiva, a fim

de reduzir os impactos dos residuos

s6lidos na area do campus; diminuir a

poluicédo do solo da agua e do ar; criar

oportunidade de fortalecer a comissao de

gestao ambiental.

Fonte de Verificagao: Tipo de despesa:

Custeio

Acoes Justificativa Tarefas

Valor Unitario Valor Total Status

07/09/2025

1/4



Incentivar no

municipio de Tefé a

coleta seletiva e os

beneficios que essa

atividade ocorra no

municipio.

07/09/2025

Necessario para

evitar a mistura dos

residuos apds a

coleta;

possibilita a

reciclagem e a

Buscar parcerias

com o municipio e

demais drgdos de

defesa e

preservagdo

ambiental

0 sem custo.0

0sem custo.l

2/4




07/09/2025

selecéo dos

residuos

coletados;

conscientizar e

mobilizar a

comunidade para

presentes no

municipio;

Confecgéo de

placas sinalizadoras

e cartazes,

instalagdoll de

equipamentos,

treinamento de

0 A definir

0 A definir

3/4




funcionarios e

diminuicdo de

responsavel pela

residuos.

coleta, elaboragéao

de folheto

informativos

Historico

#1 - 01/12/2015 10:36 - Jodo Luiz Cavalcante Ferreira

- Situagdo alterado de Nova para Ndo atendida

- Programa Orgamentario ajustado para 2031 - Educacgédo Profissional e Tecnoldgica

- Acao Orgamentaria ajustado para 2031-20RL Funcionamento de Instituicbes Tecnoldgicas
- Resposta do Risco ajustado para Transferido

- Tratamento do Risco ajustado para .

07/09/2025

4/4




