
*PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - Plano de Desenvolvimento 2015 #13107
Capacitação - Habilidades em liderança
19/02/2015 15:31 - Samara Santos dos Santos

Situação: Nova Início: 19/02/2015
Prioridade: Normal Data prevista: 30/12/2015
Encaminhado para: Samara Santos dos Santos Tempo estimado: 0.00 hora
Categoria: Capacitação
Ação: PDA2015 GABINETE_REITORIA
Ano: 2015 Programa Orçamentário:
Valor Unitario : 3000.00 Ação Orçamentária:
Quantidade: 1 Natureza da Despesa: 3390-DESPESAS CORRENTES
Status no PDA: Planejada Ameaça à execução: Não haver oferta no mercado
Meta : Capacitar 01 auditor Impacto da ameaça: 4
Indicador: N° de auditores capacitados Probabilidade: 2
Perspectivas a partir de 2015:3.Pessoas, infraestrutura e inovação Resposta do Risco: Transferido
Obj.Estratégicos início 2015:3.3. Propiciar condições de qualificação, capacidade e preparação dos servidores do quadroTratamento do Risco: .
Descrição

Histórico
#1 - 20/02/2015 09:03 - Samara Santos dos Santos
- Encaminhado para alterado de Samara Santos dos Santos para Auditoria IFAM

#2 - 20/02/2015 09:05 - Samara Santos dos Santos
- Escopo do Trabalho ajustado para Capacitar os auditores, para que haja melhoria na execução das atividades

#3 - 24/02/2015 16:26 - Samara Santos dos Santos
- Encaminhado para alterado de Auditoria IFAM para Samara Santos dos Santos

#4 - 02/03/2015 14:32 - Welesson  da Silva Alencar
- Natureza da Despesa alterado de OUTROS para 3390-DESPESAS CORRENTES

#5 - 09/03/2015 14:55 - João Luiz Cavalcante Ferreira
- Ação alterado de 91 para PDA2015 GABINETE_REITORIA

#6 - 01/04/2015 16:22 - João Luiz Cavalcante Ferreira
- Resposta do Risco ajustado para Transferido
- Tratamento do Risco ajustado para .
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