*PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - PI

Capacitacdo com pagamentos de cursos e eventos.
26/02/2015 11:35 - LUIZ FEITOSA GOMES

ano de Desenvolvimento 2015 #13526

Situacao: Parcialmente atendida Inicio: 10/06/2015
Prioridade: Normal Data prevista:
Encaminhado para: Pro6-Reitoria Administragcao Tempo estimado: 0.00 hora

Categoria: Capacitagao

Acao: PDA2015 CEIR

Ano: 2015

Valor Unitario : 80000.00

Quantidade: 1

Status no PDA: Planejada

Meta : Propiciar o desenvolvimento profissional &
Indicador:

Perspectivas a partir d82d&so0as, infraestrutura e inovagao
Obj.Estratégicos inicio 2015 ropiciar condigdes de qualificagéo, g

Acao Orcamentaria:

Ameaca a execugao:

Programa Orgcamentari@031 - Educagéao Profissional e Tecnolo6gi
2031-20RL Funcionamento de Institui¢cdes
Natureza da Despesa: 3390-DESPESAS CORRENTES
programacao ineficaz

lmepactodis anreatacs. 3

Probabilidade: 2

Resposta do Risco:  Tolerado

Jdratatnea® ploRisgao dolesmtvidores do quadro

ca
Tecnc

Descricao

Historico

#1 - 27/02/2015 10:50 - Welesson da Silva Alencar

- Perspectivas a partir de 2015 alterado de 2.Eficiéncia Gerencial para 3.Pessoas, infraestrutura e inovagao

#2 - 02/03/2015 16:29 - Welesson da Silva Alencar

- Natureza da Despesa alterado de OUTROS para 3390-DESPESAS CORRENTES

#3 - 10/12/2015 10:56 - dhiekson xavier souza
- Situagdo alterado de Nova para Parcialmente atendida
- % Terminado alterado de 0 para 50

- Programa Orgamentario ajustado para 2031 - Educacgédo Profissional e Tecnoldgica

- Acédo Orgamentaria ajustado para 2031-20RL Funcionamento de Instituicbes Tecnoldgicas

- Resposta do Risco ajustado para Tolerado
- Tratamento do Risco ajustado para tolerado
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