*PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - Plano de Desenvolvimento 2015 #13537
Reestruturacao da Forca de Trabalho0 000000000
26/02/2015 12:51 - Dorothea Maria Soares Marques

Situacao: Concluida Inicio: 02/03/2015

Prioridade: Alta Data prevista: 18/12/2015

Encaminhado para: Pro6-Reitoria Administragcao Tempo estimado: 0.00 hora

Categoria: Gestao

Acéo: PDA2015 PROAD

Ano: 2015 Programa Orgcamentari@031 - Educagéao Profissional e Tecnolo6gi
Valor Unitario : 0.00 Acao Orcamentaria: 2031-20RL Funcionamento de Instituigoes
Quantidade: 0 Natureza da Despesa: OUTROS

Status no PDA: Planejada Ameaca a execugao: ?

Meta : Definir o quadro de servidores efetivos pofl6graptolda amedga: 1

Indicador: Probabilidade: 1

Perspectivas a partir d82d&so0as, infraestrutura e inovagao Resposta do Risco:  Tratado

Obj.Estratégicos inicio 2@15romover o bem estar e a qualidade ¢€ratimuEnterdinldRiso@mbiente de trabalho

ca
Tecnc

Descricao

1. Fazer levantamento do quadro efetivo atual de cada Campi

2. Enviar para cada Campi a relagdo atual de servidores para emissao de Parecer

3. Elaboracéo de relatério sobre a situagdo dos Campi em relagdo ao quadro de pessoal efetivo

3. Verificar nos editais de concurso a mao-de-obra disponivel

4. Realizar nomeagoes visando suprir as necessidades de cada Campi de acordo com a legislagao

Historico

#1 - 26/02/2015 14:41 - Rubio Thalles Andrade de Moura
- Descricao atualizado(a)

- Situagdo alterado de Nova para Concluida

- % Terminado alterado de 0 para 100

#2 - 27/02/2015 11:54 - Welesson da Silva Alencar

- Perspectivas a partir de 2015 alterado de 2.Eficiéncia Gerencial para 3.Pessoas, infraestrutura e inovagao

#3 - 14/12/2015 16:36 - Dorothea Maria Soares Marques

- Programa Orgamentario ajustado para 2031 - Educacgédo Profissional e Tecnoldgica

- Acéo Orgamentaria ajustado para 2031-20RL Funcionamento de Instituicbes Tecnoldgicas
- Resposta do Risco ajustado para Tratado

- Tratamento do Risco ajustado para .
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