*PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - Plano de Desenvolvimento 2015 #13699
Diminuicéo o indice de Transferéncias e Desisténcias
02/03/2015 17:08 - LUIZ FEITOSA GOMES

Situacao:
Prioridade:
Encaminhado para:
Categoria:

Acéo:

Ano:

Valor Unitario :
Quantidade:

Status no PDA:

N&o atendida

Normal

Pro6-Reitoria de Ensino
Ensino

PDA2015 CEIR

2015

60000.00

1

Planejada

Inicio:
Data prevista:
Tempo estimado:

Programa Orgcamentari@031 - Educagéao Profissional e Tecnolo6gi

Acao Orcamentaria:
Natureza da Despesa:
Ameaca a execugao:

0.00 hora

2031-20RL Funcionamento de Institui¢cdes
OUTROS
limitacdo orgamentaria

ca
Tecnc

Meta : Redugéo da evasao e transferéncias de djdngraeto da ameaca: 4

Indicador: Probabilidade: 2

Perspectivas a partir det2®fiGéncia Académica Resposta do Risco:  Eliminado (Mitigado)
Obj.Estratégicos inicio 2(15educio da taxa de evasao e retencid deasieninths Risco: Eliminado
Descricao

Historico

#1 - 10/03/2015 16:24 - LUIZ FEITOSA GOMES
- Valor Unitario alterado de 100000.00 para 60000.00

#2 - 10/12/2015 15:32 - dhiekson xavier souza
- Situag&o alterado de Nova para Ndo atendida

- Programa Orgamentario ajustado para 2031 - Educacgdo Profissional e Tecnoldgica

- Acao Orgamentaria ajustado para 2031-20RL Funcionamento de Instituicbes Tecnoldgicas

- Resposta do Risco ajustado para Eliminado (Mitigado)

- Tratamento do Risco ajustado para Eliminado

07/09/2025

1/1



