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Situação: Concluída Início: 26/03/2015
Prioridade: Imediata Data prevista:
Encaminhado para: Adelaide de Souza Araujo % Terminado: 100%
Categoria: Tempo estimado: 0.00 hora
Ação:
Campus: 07-Campus São Gabriel da Cachoeira; Problema Identificado:
Informações Complementares:A demanda já fora encaminhada, salientamos que fora expedido ofício à SEMEC e a contratação de terceirizados só após o mês de abril/2016. Mas não é obste de procurarmos outras soluções junto ao DAP em reunião a posteriori.

GratoSolução Adotada:
Descrição

Memorando n° 014/15 – SETOR/ SAN/ IFAM-SGC /2015

 

                                                                   
                         Em 26 de Março de 2015
Para: Manoel Ferreira Falcão

C.Geral de Assistência ao Educando

 

Assunto: Solicitação de funcionários, plano de férias e substituição.

 

   Senhor coordenador,

 

Cumprimentando cordialmente, venho respeitosamente solicitar o plano anual de férias dos funcionários ligados a este setor (regime
estatutário e CLT) e a substituição temporária da Funcionária Cornélia em férias, haja vista que atendemos uma demanda de 6
refeições diárias incluindo sábados e domingos e com regime de 40 horas e 44 horas respectivamente, o que não atende o fluxo
deste setor.

Aproveito o momento para solicitar respeitosamente a contratação de mais colaboradores (1 merendeira, 2 auxiliar de serviço gerais)
para fazer parte da equipe de produção de alimentação e nutrição para assim atender e melhorar a qualidade da refeição servida.
Ressalta-se que, há uma equipe que realiza a limpeza do refeitório no período dos lanches, porém o fluxo maior ocorre na produção.

 

Neste Termos pede deferimento.

 

 Sendo o que lhe apresento para o momento.

 

Atenciosamente.
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Adelaide de Souza Araujo

Nutricionista CRN7: 5730

Histórico
#1 - 30/03/2015 22:08 - Manoel Ferreira Falcão
- Setor/Serviço alterado de CGAE para DDE
- Encaminhado para alterado de Manoel Ferreira Falcão para Rubio Thalles Andrade de Moura

Senhor Diretor do Departamento de Desenvolvimento Educacional,

Encaminho a Vossa Senhoria, para que providencie junto ao Setor competente a efetivação do pedido supra apresentado de acordo com a
justificativa, levando em consideração a importância e a iminência as atividades naquele setor.

Resalto que a contratação de mais servidoras é uma demanda puljante e que independe da substituição da servidora em gozo de férias, por isso
solicito gentilmente que tanto uma como a outra solicitação sejam efetivadas o mais breve possível.

Respeitosamente,

Manoel Ferreira Falcão
Coordenador Geral de Assistência ao Educando.

#2 - 31/03/2015 00:50 - Rubio Thalles Andrade de Moura
- Setor/Serviço alterado de DDE para CGAE
- Informações Complementares ajustado para A demanda já fora encaminhada, salientamos que fora expedido ofício à SEMEC e a contratação de 
terceirizados só após o mês de abril/2016. Mas não é obste de procurarmos outras soluções junto ao DAP em reunião a posteriori.
Grato

#3 - 31/03/2015 00:51 - Rubio Thalles Andrade de Moura
- Descrição atualizado(a)
- Encaminhado para alterado de Rubio Thalles Andrade de Moura para Manoel Ferreira Falcão

A demanda já fora encaminhada, salientamos que fora expedido ofício à SEMEC e a contratação de terceirizados só após o mês de abril/2016. Mas
não é obste de procurarmos outras soluções junto ao DAP em reunião a posteriori.
Grato

#4 - 31/03/2015 12:47 - Manoel Ferreira Falcão
- Situação alterado de Nova para Em andamento
- Encaminhado para alterado de Manoel Ferreira Falcão para Adelaide de Souza Araujo
- % Terminado alterado de 0 para 50

Senhora Nutricionista,

Encaqminho a Vossa Senhoria para conhecimento.

Atenciosamente,

11/04/2026 2/3



Manoel Ferreira Falcão
Coordenador Geral de Assistência ao Educando.

#5 - 01/04/2015 07:53 - Manoel Ferreira Falcão
- Situação alterado de Em andamento para Concluída
- % Terminado alterado de 50 para 100
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