*PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - Plano de Desenvolvimento 2015 #16578
PAGAMENTO DE DIFERENCA DE VALOR A SER RESTITUIDO A SERVIDO
16/06/2015 16:05 - Willliam Teixeira Ferreira Ribas

Situacao:
Prioridade:
Encaminhado para:
Categoria:
Acéo:

Ano:

Valor Unitario :
Quantidade:
Status no PDA:
Meta :
Indicador:

Concluida

Normal

Jodo Luiz Cavalcante Ferreira
Gestao

PDA2015 CMC

2015

375.00

1

N&o Planejada

Perspectivas a partir del 20iG@mentaria e Financeira

Obj.Estratégicos inicio 201%kprimorar o processo de planejament

Inicio:
Data prevista:
Tempo estimado: 0.00 hora

Programa Orgcamentari@031 - Educagéao Profissional e Tecnolo6gi
Acao Orcamentaria: 2031-20RL Funcionamento de Instituigoes
Natureza da Despesa: OUTROS
Ameaca a execugao:

Impacto da ameaca: 3

Probabilidade: 3
Resposta do Risco:  Transferido
oloatamentaridalRiscédd .

ca
Tecnc

Descricao

15/05/2015 - ATENDIMENTO AO MEMO N= 035/CCEF/DAP/CMC/IFAM. PROCESSO N=
23043.001186/2014-37 PAGAMENTO DE DIFERENCA DE VALOR A SER RESTITUIDO A SERVIDO, MESTRANDO EM
ENGE-NHARIA DE PROCESSOS EM CONVENIO COM O ITEGAM E A UFBA PELA EDETEC. - R$ 375,00

Historico

#1 - 18/11/2015 17:17 - LEONARDO TOLEDO DE SIQUEIRA

- Situagdo alterado de Em andamento para Atendida

- % Terminado alterado de 50 para 100

- Programa Orgamentario ajustado para 2031 - Educagéo Profissional e Tecnoldgica

- Acdo Orgcamentaria ajustado para 2031-20RL Funcionamento de Instituicbes Tecnoldgicas

#2 - 30/11/2015 14:55 - Joao Luiz Cavalcante Ferreira
- Situag&o alterado de Atendida para Concluida

07/09/2025
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