*PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - PDA_PRODIN #16936

Aquisicao de 1 (um) Suporte de Parede para TV LCD 50' Polegadas modelo: sanfonado
10/07/2015 11:43 - Willliam Teixeira Ferreira Ribas

Situacao: Nao atendida Inicio: 05/02/2016

Prioridade: Normal Data prevista:

Encaminhado para:  Welesson da Silva Alencar % Terminado: 0%

Categoria: Material Permanente

Acao: PDA2016 PRODIN

Iniciativa: Aco6es PDI PRODIN 2013820 F8:alizar a revisdo do Planejamento [Estratéc
Ano: 2016 Programa Orgcamentari@031 - Educagao Profissional e Tecnolégica
Valor Unitario : 100.00 Acao Orcamentaria: 2031-20RG Expansao e Reestruturagédo
Quantidade: 1 Natureza da Despesa: Projeto Extra-orcamentério

Status no PDA: Planejada Ameaca a execucao: Limitagdo orgamentaria

Meta : aparelhar o Departamento de Engenharia| Impacto da ameaca: 3

Indicador: executado/ planejado Probabilidade: 3

Perspectivas a partir de320HBSOAS E INFRAESTRUTURA Resposta do Risco:  Transferido

Obj.Estratégicos inicio 20B6FPromover o bem estar, valorizacéo e| T iatalnentodbovRisdo: sdristodaesgmebiente de trabalho.

Obj. PDI PRODIN 2014-2G18Atuar no planejamento estratégico, mebiatamariosdecf rragitidastaratégica

Descricao

Demandas relacionadas:

copiado *PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - PDA_PRODIN # 12268: Aquisigao... Nao atendida 05/02/2015

Historico

#1 - 10/07/2015 11:43 - Willliam Teixeira Ferreira Ribas
- copiado PDA_PRODIN #12268: Aquisicdo de 1 (um) Suporte de Parede para TV LCD 50' Polegadas modelo: sanfonado adicionado

#2 - 15/12/2015 11:58 - Welesson da Silva Alencar

- Tipo alterado de Plano de Desenvolvimento 2016 para PDA_PRODIN

- Obj. PDI PRODIN 2014-2018 ajustado para 25. Atuar no planejamento estratégico, mediante acbes de gestao estratégica
- Agées PDI PRODIN 2014-2018 ajustado para 25.4.Realizar a revisdo do Planejamento Estratégico do IFAM

- Programa Orgamentario ajustado para 2031 - Educagédo Profissional e Tecnoldgica

#3 - 05/02/2016 14:28 - Welesson da Silva Alencar
- Obj.Estratégicos inicio 2016 alterado de 3.02 Promover o bem estar, valorizacao e a qualidade de vida do servidor no para 3.02 Promover o bem

estar, valorizagcao e a qualidade de vida do servidor no ambiente de trabalho.

#4 - 04/05/2016 16:03 - Joao Luiz Cavalcante Ferreira
- Categoria ajustado para Material Permanente

#5 - 04/07/2016 15:44 - Welesson da Silva Alencar
- Situagdo alterado de Nova para N&o iniciada

#6 - 23/01/2017 10:06 - Sergio C. M. de Alencar
- Situag&o alterado de N&o iniciada para Ndo atendida
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