*PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - Plano de Desenvolvimento 2015 #18896

Promover acao de integracao dos servidores, buscando melhorar as relacoes interpessoais.
04/12/2015 07:53 - Katia Silva Machado

Situacao: Concluida Inicio: 01/01/2015

Prioridade: Normal Data prevista:

Encaminhado para: Pro6-Reitoria Administragcao Tempo estimado: 0.00 hora

Categoria: Gestao

Acéo: PDA2015 CSGC

Ano: 2015 Programa Orgcamentari@031 - Educagéao Profissional e Tecnolo6gi
Valor Unitario : 0.00 Acao Orcamentaria: 2031-20RL Funcionamento de Instituigoes
Quantidade: 0 Natureza da Despesa: OUTROS

Status no PDA: Planejada Ameaca a execug¢do: Nenhuma

Meta : Elaborar o programa de acolhimento e anjthmptaimodmeaneagavos Servidores.

Indicador: Melhorar a relagao interpessoal. Probabilidade: 3

Perspectivas a partir det2®fiGéncia Académica Resposta do Risco:  Tratado

Obj.Estratégicos inicio 2@154apear, especificar, padronizar e me|finataaseprix des Rismbmirlxratinds Wdedigio do IFAM;

ca
Tecnc

Descricao

Melhorar as relagédo entre os servidores do Campus, por meios de praticas esportivas e sociais que permitam maior integracao entre
os servidores melhorando as relagoes interpessoais.

Demandas relacionadas:
copiada *PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - PDA_CSGC # 18917: Promover ag... Atendida 04/01/2016 30/12/2016

Historico

#1 - 04/12/2015 12:15 - Katia Silva Machado

- copiada PDA_CSGC #18917: Promover agao de integragao dos servidores, buscando melhorar as relagoes interpessoais. adicionado

#2 - 11/12/2015 09:25 - Katia Silva Machado

- Situagéo alterado de Em andamento para Concluida

- % Terminado alterado de 50 para 100

- Tratamento do Risco alterado de Em Andamento. para Demanda Atendida.
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