*PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - PDA_CSGC #18914
Criar o Plano de mobilidade do servidor
04/12/2015 12:06 - Katia Silva Machado

Situacao: Nao atendida Inicio: 01/01/2016

Prioridade: Normal Data prevista: 31/12/2016

Encaminhado para:  Pro-Reitoria Administragéo

Categoria: Gestao

Acéo: PDA2016 CSGC

Iniciativa: Acé6es PDI CSGC 2014-2@18BCriar a minuta da proposta de mobiligade de
Ano: 2016 Programa Orgcamentari@031 - Educagao Profissional e Tecnolégica
Valor Unitario : 0.00 Acao Orcamentaria: 2031-20RL Funcionamento de Instituigdes Tecnc
Quantidade: 0 Natureza da Despesa: OUTROS

Status no PDA: Planejada Ameaca a execugdo: Nenhuma

Meta : Elaborar edital para mobilidade do servidgdmpacto da ameaga: 3

Indicador: Probabilidade: 3

Perspectivas a partir de320HBSOAS E INFRAESTRUTURA Resposta do Risco:  Tratado

Obj.Estratégicos inicio 2WB6Propiciar condi¢des de qualificagio, tipacideitn deRisogio Emesstodolvimento de competéncias compativeis
Obj. PDI CSGC 2014-2018:Criar um plano de mobilidade do serviddiratamento de fragilidade:

Descricao

Contribuir com a definigao de diretrizes, fazer divulgacdo e atender a necessidade de registro das informagdes profissionais e
interesses dos servidores e do Campus.

Historico

#1 - 04/12/2015 16:36 - Katia Silva Machado
- Situagdo alterado de Parcialmente atendida para Em andamento

#2 - 15/12/2015 10:20 - Katia Silva Machado

- Tipo alterado de Plano de Desenvolvimento 2016 para PDA_CSGC

- Data prevista ajustado para 31/12/2016

- Situagdo alterado de Em andamento para Nova

- Inicio alterado de 04/01/2016 para 01/01/2016

- Obj. PDI CSGC 2014-2018 ajustado para 12.Criar um plano de mobilidade do servidor

- Agbes PDI CSGC 2014-2018 ajustado para 12.1.Criar a minuta da proposta de mobilidade de docente entre o IFAM CSGC e demais Campi

#3 - 05/02/2016 14:15 - Welesson da Silva Alencar
- Obj.Estratégicos inicio 2016 alterado de 3.03 Propiciar condigbes de qualificagdo, capacidades, preparagdo e para 3.03 Propiciar condigdes de
qualificagdo, capacidades, preparagdo e desenvolvimento de competéncias compativeis com os objetivos institucionais.

#4 - 01/08/2016 14:13 - Joao Luiz Cavalcante Ferreira
- Situagdo alterado de Nova para N&o iniciada

#5 - 23/02/2017 15:29 - Katia Silva Machado

- Situag&o alterado de N&o iniciada para Ndo atendida
- % Terminado alterado de 50 para 0

07/09/2025 1/1



