*PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - PDA_CAM #19235
Contratacao de empresa especializada no fornecimento de combustivel.
11/12/2015 14:53 - Josimar Gongalves Vargas

Situacao:
Prioridade:
Encaminhado para:
Categoria:
Acéo:
Iniciativa:

Ano:

Valor Unitario :
Quantidade:
Status no PDA:
Meta :
Indicador:

Perspectivas a partir de326H8SOAS E INFRAESTRUTURA
Obj.Estratégicos inicio 20B6FPromover o bem estar, valorizagéo €
Obj. PDI CAM 2014-2018:Estimular a eficiéncia orgcamentaria e fin

Atendida
Normal
Francisco das Chagas Mendes dos Santg
P. Fracos - Rec Hum. Limitados
PDA2016 CAM

2016

11000.00

1

Planejada

Assinatura do contrato, pelo periodo de 11

Inicio: 11/12/2015
Data prevista:
S

Aco6es PDI CAM 2014-2018: Aperfeicoar a politica de aplicagao do
Programa Orcamentari@031 - Educagao Profissional e Tecnolégi

Natureza da Despesa: 3390-DESPESAS CORRENTES

Pimpaeto darameagdr o hom funcionamento das atividades dos se
Probabilidade: 1

Resposta do Risco:  Tratado

T qpialventodbovRisco:servidor no ambiente de trabalho.
dhatamento de fragilidaBen

S recur:
Ca

Acao Orcamentaria: 2031-20RL Funcionamento de Instituigdes Tecnc

Ameaca a execugdo: Contingenciamento de dotagdo orgamentaria par

rvidore:

Descricao

Historico

#1 - 11/12/2015 15:31 - Josimar Gongalves Vargas
- Encaminhado para ajustado para Pro-Reitoria Administragcao

#2 - 11/12/2015 15:43 - Josimar Gongalves Vargas
- Encaminhado para excluido (Pré-Reitoria Administragao)

#3 - 16/12/2015 17:22 - Joao Luiz Cavalcante Ferreira
- Tipo alterado de Plano de Desenvolvimento 2016 para PDA_CAM

- Obj. PDI CAM 2014-2018 ajustado para 1.Estimular a eficiéncia orcamentaria e financeira

- Agcbes PDI CAM 2014-2018 ajustado para 1.1 Aperfeicoar a politica de aplicagdo dos recursos orgamentarios e financeiros Institucional,

mensurados por indicadores estabelecidos.

#4 - 05/02/2016 14:33 - Welesson da Silva Alencar

- Obj.Estratégicos inicio 2016 alterado de 3.02 Promover o bem estar, valorizacao e a qualidade de vida do servidor no para 3.02 Promover o bem

estar, valorizagao e a qualidade de vida do servidor no ambiente de trabalho.

#5 - 19/02/2016 14:44 - An6nimo

- Encaminhado para ajustado para Francisco das Chagas Mendes dos Santos

#6 - 24/06/2016 17:37 - JUCINEIA TORRES DE OLIVEIRA

- Categoria alterado de Contratacao de Servigos para P. Fracos - Rec Hum. Limitados

- Situagdo alterado de Nova para Em andamento

- % Terminado alterado de 0 para 50

- Tratamento de fragilidade ajustado para Sim

#7 - 27/06/2016 09:01 - JUCINEIA TORRES DE OLIVEIRA
- Valor Unitario alterado de 12000.00 para 11000.00

#8 - 22/02/2017 14:44 - JUCINEIA TORRES DE OLIVEIRA
- Situagéo alterado de Em andamento para Parcialmente atendida

07/09/2025

1/2



#9 - 22/02/2017 15:07 - JUCINEIA TORRES DE OLIVEIRA
- Situag&o alterado de Parcialmente atendida para N&o atendida
- % Terminado alterado de 50 para 0

#10 - 23/02/2017 13:02 - JUCINEIA TORRES DE OLIVEIRA

- Situagdo alterado de Ndo atendida para Atendida
- % Terminado alterado de 0 para 100

07/09/2025

22



