*PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - PDA_CPIN #19475

Capacitacao de Servidores
15/12/2015 11:02 - TATIANA FERREIRA NAKAUTH RODRIGUES

Situacao: Parcialmente atendida

Prioridade: Normal

Encaminhado para: = Campus Parintins

Categoria: Capacitagao

Acéo: PDA2016 CPIN

Iniciativa:

Ano: 2016

Valor Unitario : 9600.00

Quantidade: 1

Status no PDA: Planejada

Meta : Capacitar os servidores para realizarem d
Indicador:

Perspectivas a partir de326H8SOAS E INFRAESTRUTURA
Obj.Estratégicos inicio 2WB6Propiciar condi¢des de qualificagao,
Obj. PDI CPIN 2014-2018: Contribuir para a implantagéo de politic

Inicio: 01/01/2016

Data prevista:

Acoes PDI CPIN 2014-2018:Promover e estimular a capacitagéo d
Programa Orcamentari@031 - Educagao Profissional e Tecnolégi
Acao Orcamentaria: 2031-20RL Funcionamento de Instituigoes
Natureza da Despesa: 3390-DESPESAS CORRENTES
Ameaca a execugado: Auséncia de vagas no curso desejado
drigpactefdaamengtvidades.

Probabilidade: 3

Resposta do Risco:  Transferido
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Descricao

Proporcionar Capacitagédo para todos os servidores lotados no Departamento de Administragdo e Planejamento.

Historico

#1 - 05/02/2016 14:18 - Welesson da Silva Alencar

- Obj.Estratégicos inicio 2016 alterado de 3.03 Propiciar condigbes de qualificagdo, capacidades, preparagdo e para 3.03 Propiciar condicées de

qualificagdo, capacidades, preparagdo e desenvolvimento de competéncias compativeis com os objetivos institucionais.

#2 - 18/07/2016 16:00 - Welesson da Silva Alencar
- Situacg&o alterado de Nova para N&o iniciada

#3 - 21/10/2016 13:26 - TATIANA FERREIRA NAKAUTH RODRIGUES

- Situag&o alterado de N&o iniciada para Parcialmente atendida

- % Terminado alterado de 0 para 50

Nota de Empenho n® 2016NE800136.

Valor : R$ 1.800,00.
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