*PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - PDA_TEFE #19677
Trabalhar de forma ativa e contundente a divulgacao das acées do IFAM em Tefé.

16/12/2015 08:03 - Yuri Bandeira

Situacao: Concluida

Prioridade: Normal

Encaminhado para:

Categoria: Desenvolvimento Institucional

Acio: PDA2016 CTEFE

Iniciativa:

Ano: 2016

Valor Unitario : 0.00

Quantidade: 1

Status no PDA: Planejada

Meta : Intensificar a divulgacdo do IFAM nas esc
Indicador:

Perspectivas a partir d228F8CIENCIA GERENCIAL
Obj.Estratégicos inicio 2@B6FPromover e fortalecer as relagdes int
Obj. PDI TEFE 2014-2018Estimular a eficiéncia Gerencial

Inicio: 16/12/2015

Data prevista:

Acdes PDI TEFE 2014-2D:¥8Promover e fortalecer as relagdes intg
Programa Orcamentari@031 - Educagao Profissional e Tecnolégi
Acao Orcamentaria: 2031-20RL Funcionamento de Instituigoes
Natureza da Despesa: OUTROS

Ameaca a execucao: Contingenciamento Orcamentario
diaxpdateda mibéagato mbnicipio de Tefé

Probabilidade: 4

Resposta do Risco:  Tratado

efnatamiendardbtRisoal. .

Tratamento de fragilidade:

brnas e
ca
Tecnc

Descricao

RESPONSAVEL: Departamento de
Administracédo e Planejamento,

Indicadores:

Departamento de Ensino, Pesquisa e
Extenséo e Diregédo Geral

Meta: Intensificar a divulgacéo do IFAM
nas escolas da rede publica do municipio
de Tefé

Fonte de Verificagéo: Tipo de despesa:

Acoes Justificativa Tarefas

Valor Unitario Valor Total Status

Trabalhar de forma | Melhorar a imagem Identificar as

ativa e contundente | do campus, trazer a | escolas que

a divulgacao das comunidade compdem a rede

acoes do IFAM em | externa para o publica do

0 sem custol 0 sem custal

07/09/2025

12



Tefé.

campus,

proporcionando

integragao.

municipio, e que

sao publico-alvo do

IFAM.

Divulgar
amplamente o
IFAM.

Discutir as
melhorias de forma

continua.

Historico

#1 - 17/02/2016 20:08 - Jairo Moura

- Encaminhado para excluido (Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional)

- Quantidade alterado de 4 para 1

#2 - 28/06/2016 09:23 - Junior Mozart Nogueira Gomes

- Situagdo alterado de Nova para Em andamento

- % Terminado alterado de 0 para 50

#3 - 10/11/2016 09:50 - Jairo Moura
- Situagdo alterado de Em andamento para Concluida

- % Terminado alterado de 50 para 100

- Resposta do Risco alterado de Transferido para Tratado

07/09/2025

22




