*PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - PDA_PROEX #20554

Capacitacao do Quadro de Servidores da PROEX
15/02/2016 13:12 - Nara Bezerra de Oliveira

Situacao: Concluida

Prioridade: Normal

Encaminhado para:  Sandra M. Darwich

Categoria: P. Fracos - . Cap. do servidor
Acéo: PDA2016 PROEX

Iniciativa:

Ano: 2016

Valor Unitario : 3500.00

Quantidade: 1

Status no PDA: Planejada

Meta : Capacitar servidores das PROEX
Indicador:

Perspectivas a partir de326H8SOAS E INFRAESTRUTURA
Obj.Estratégicos inicio 2WB6Propiciar condi¢des de qualificagao,
Obj. PDI PROEX 2014-2018riar e ampliar programas institucionais

Inicio: 01/01/2016
Data prevista: 31/12/2016
Tempo estimado: 0.00 hora

Acoes PDI PROEX 2014t 18apacitar servidores para execugag
Programa Orcamentari@031 - Educagao Profissional e Tecnolégi
Acao Orcamentaria:
Natureza da Despesa:
Ameaca a execucao:

2031-6380 Fomento ao desenvolvimento
3390-DESPESAS CORRENTES
Falta de recursos financeiros

Impacto da ameaca: 4
Probabilidade: 3
Resposta do Risco:  Tratado

CHpaizi et deRisopio Bussemenlvisento de competéncias com
Teakaneetwde fragilida8en

e des
ca

pativeis

Descricao

Historico

#1 - 26/02/2016 15:01 - Nara Bezerra de Oliveira

- Natureza da Despesa alterado de OUTROS para 3390-DESPESAS CORRENTES

#2 - 01/03/2016 09:45 - Nara Bezerra de Oliveira
- Data prevista ajustado para 31/12/2016
- Inicio alterado de 15/02/2016 para 01/01/2016

#3 - 13/05/2016 10:15 - Joao Luiz Cavalcante Ferreira
- Categoria alterado de Extenséo para P. Fracos - . Cap. do servidor
- Tratamento de fragilidade ajustado para Sim

#4 - 10/06/2016 14:31 - Nara Bezerra de Oliveira
- Situag&o alterado de Nova para Em andamento

- % Terminado alterado de 0 para 50

#5 - 29/06/2016 10:56 - Nara Bezerra de Oliveira
- Valor Unitario alterado de 10000.00 para 0.00

#6 - 27/09/2016 11:34 - Aline Zorzi Schultheis
- Valor Unitario alterado de 0.00 para 3500.00

#7 - 18/01/2017 13:52 - Nara Bezerra de Oliveira

- Situagdo alterado de Em andamento para Concluida
- % Terminado alterado de 50 para 100
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