*PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - PDA_CHUM #20594

Passagens no pais

15/02/2016 17:49 - Rodrigo Monteiro
Situacao: Concluida Inicio: 27/11/2015
Prioridade: Normal Data prevista:

Encaminhado para:
Categoria:

Acéo:

Iniciativa:

Ano:

Valor Unitario :
Quantidade:

Status no PDA:
Meta :

Indicador:

PDA2016 CHUM

2016

80000.00

1

Planejada

Atender as demandas do campus Humait

Perspectivas a partir del 20FCAMENTARIA E FINANCEIRA

Obj.Estratégicos inicio

Obj. PDI CHUM 2014-201&Estimular a eficiéncia orcamentaria e fin

20B6Propiciar condigbes de qualificagao,

Acao Orcamentaria:
Natureza da Despesa:
Ameaca a execucao:
almpacto da ameaca:
Probabilidade:
Resposta do Risco:

Aco6es PDI CHUM 2014-2018%perfeicoar a politica de aplicagao do
Programa Orcamentari@031 - Educagao Profissional e Tecnolégi

2031-6380 Fomento ao desenvolvimento
3390-DESPESAS CORRENTES
Priorizagéo de outras atividades

4

2

Tratado

S recur:
Ca

CHpaici et deRisogio duitifenvalviswrasi disdectepddSiatasneoriopdd \ssis

dhatamento de fragilidaBen

Descricao

Demandas relacionadas:
copiado *PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - Plano de Desenvolvimento 2015...

Concluida 27/11/2015

Historico

#1 - 15/02/2016 17:50 - Rodrigo Monteiro

- copiado Plano de Desenvolvimento 2015 #18789: Passagens no pais adicionado

#2 - 18/02/2016 14:57 - Joa

o Luiz Cavalcante Ferreira

- Situagéo alterado de Concluida para Nova

#3 - 18/02/2016 15:43 - Joa
- Tipo alterado de Plano de

o Luiz Cavalcante Ferreira
Desenvolvimento 2016 para PDA_CHUM

- Obj. PDI CHUM 2014-2018 ajustado para 1.Estimular a eficiéncia orcamentaria e financeira

- Agcbes PDI CHUM 2014-2018 ajustado para 1.1 Aperfeigoar a politica de aplicagdo dos recursos orgamentarios e financeiros Institucional,

mensurados por indicadores estabelecidos.

#4 - 21/07/2016 15:51 - Welesson da Silva Alencar

- Situagdo alterado de Nova

para N&o iniciada

#5 - 22/02/2017 17:48 - Rodrigo Monteiro

- Situag&o alterado de N&o iniciada para Concluida

- Tratamento de fragilidade ajustado para Sim

07/09/2025
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