
*PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - PDA_CTB #21158
Trabalhar ainda mais efetivamente o alinhamento das competências individuais aos objetivos 
institucionais.
26/02/2016 17:12 - GUSTAVO GALDINO  RODRIGUES BERNHARD

Situação: Nova Início: 26/02/2016
Prioridade: Normal Data prevista:
Encaminhado para:
Categoria:
Ação:
Iniciativa: Ações PDI CTB 2014-2018:4.1 Ofertar programas, projetos, cursos, eventos e prestação de serviço a comunidade, articulados com o ensino e a pesquisa.
Ano: 2016 Programa Orçamentário:2031 - Educação Profissional e Tecnológica
Valor Unitario : 0.00 Ação Orçamentária: 2031-20RL Funcionamento de Instituições Tecnológicas
Quantidade: 0 Natureza da Despesa: OUTROS
Status no PDA: Planejada Ameaça à execução: Falta de Fomento e Parcerias
Meta : Com o agravamento da crise financeira que assola o país, as capacitações fora da instituição, estão cada vez mais inviáveis. No entanto, entendendo a necessidade de se qualificar os profissionais desta instituição para melhoria de suas práticas e reconhecendo a qualidade dos profissionais que atuam na região, entendemos que a parceria é viável e positiva.Impacto da ameaça: 5
Indicador: Probabilidade: 3
Perspectivas a partir de 2016:3. PESSOAS E INFRAESTRUTURA Resposta do Risco: Tratado
Obj.Estratégicos início 2016:3.03 Propiciar condições de qualificação, capacidades, preparação e desenvolvimento de competências compatíveis com os objetivos institucionais.Tratamento do Risco: Parcerias e Fomento
Obj. PDI CTB 2014-2018:1. Fomentar uma política de aperfeiçoamento e capacitação de servidores por meio de cursos de capacitação e atualização profissional e acadêmica.Tratamento de fragilidade:
Descrição

Buscar, dentro da Região do Alto Solimões, parcerias com instituições que disponham de profissionais de áreas especializadas, para
ministrar as referidas capacitações;  Agendar previamente as datas.
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