
*PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - Plano de Desenvolvimento 2016 #21444
implantação de Gestão por Competências
08/03/2016 17:35 - Simone Santos  Rodrigues

Situação: Não iniciada Início: 04/04/2016
Prioridade: Normal Data prevista: 30/12/2016
Encaminhado para: José  da Silva Izel Tempo estimado: 0.00 hora
Categoria: Contratação de Serviços
Ação: PDA2016 PROAD
Compra Compartilhada :Não Programa Orçamentário:2031 - Educação Profissional e Tecnológica
Ano: 2016 Ação Orçamentária: 2031-20RL Funcionamento de Instituições Tecnológicas
Valor Unitario : 25.00 Natureza da Despesa: 339039-SERV.TERC.PESSOA JURÍDICA
Quantidade: 1 Ameaça à execução: indisponibilidade financeira
Status no PDA: Planejada Impacto da ameaça: 3
Meta : contratação de empresa de consultoria para assessoramento, treinamento e implantaçãoProbabilidade: 3
Indicador: Resposta do Risco: Transferido
Perspectivas a partir de 2016:3. PESSOAS E INFRAESTRUTURA Tratamento do Risco: submeter à PROAD em busca de alternativas viaveis 
Obj.Estratégicos início 2016:3.03 Propiciar condições de qualificação, capacidades, preparação e desenvolvimento de competências compatíveis com os objetivos institucionais.Tratamento de fragilidade:
Descrição

SubDemandas:
Plano de Desenvolvimento 2016 # 21445: Implantação de Gestão por Competências (pesquisa... Não iniciada
Plano de Desenvolvimento 2016 # 21446: Implantação da Gestão por Competências ( elabora... Não iniciada
Plano de Desenvolvimento 2016 # 21447: Implantação da Gestão por Competências (execução... Não iniciada

Histórico
#1 - 01/07/2016 09:49 - João Luiz Cavalcante Ferreira
- Situação alterado de Nova para Não iniciada
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