
*PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) - PDA_PROAD #23789
Encaminhar e orientar os servidores quanto ao atendimento adequado, no âmbito da saúde, nos 
níveis de prevenção, tratamento e reabilitação.
03/11/2016 11:02 - Manuela de Queiroz Cruz

Situação: Atendida Início: 03/11/2016
Prioridade: Normal Data prevista:
Encaminhado para: Tempo estimado: 0.00 hora
Categoria:
Ação: PDA2016 PROAD
Iniciativa: Ações PDI PROAD 2014-2018:1.11 Estabelecer convênios com profissionais de saúde e bem estar.
Ano: 2016 Programa Orçamentário:2031 - Educação Profissional e Tecnológica
Valor Unitario : 0.00 Ação Orçamentária: 2031-20RL Funcionamento de Instituições Tecnológicas
Quantidade: 3 Natureza da Despesa: OUTROS
Status no PDA: Planejada Ameaça à execução: Não ocorrer as atividades de prevenção de acordo com o calendário anual de saúde
Meta : Realizar atividades de lazer e integração que visam promover as relações humanasImpacto da ameaça: 3
Indicador: Probabilidade: 3
Perspectivas a partir de 2016:3. PESSOAS E INFRAESTRUTURA Resposta do Risco: Tratado
Obj.Estratégicos início 2016:3.02 Promover o bem estar, valorização e a qualidade de vida do servidor no ambiente de trabalho.Tratamento do Risco: Adiar tais atividades para datas que não correspondam a sua execução de acordo com o calendário da saúde.
Obj. PDI PROAD 2014-2018:1. Promover a integração, desenvolvimento e qualidade de vida dos servidores.Tratamento de fragilidade:
Descrição

Realizar atividades de lazer e integração que visam promover as relações humanas - Ações de saúde mental e física.

Histórico
#1 - 04/11/2016 14:19 - Helda da Silva Moreira
- Ação ajustado para PDA2016 PROAD
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