
DIPLAN - Acompanhamento #7577
Estruturar a coordenação de ensino superior.
20/05/2014 10:05 - João Luiz Cavalcante Ferreira

Situação: Nova Início: 01/01/2014
Prioridade: Normal Data prevista: 31/12/2014
Encaminhado para: João Luiz Cavalcante Ferreira % Terminado: 0%
Categoria: Plano de Desenvolvimento Anual Tempo estimado: 0.00 hora
Ação: PDA2014 CSGC
Acompanhamento: Prestar Informações:
Manifestação da Gestão : Manifestação do Gestor:
Informações Complementares: Recomendações:
Escopo do Trabalho: Responsável :
Descrição

Objetivo: Estruturar a Coordenação de Ensino Superior. 

RESPONSÁVEL: Diretor de 
Desenvolvimento 
Educacional/ Diretor de 
Administração e 
Planejamento/ Coordenador 
Geral de Ensino.
Meta: Estruturar a coordenação de ensino superior.

Ações

Justificativa

Tarefas

Construção/aquisição de uma 
sala física para o 
funcionamento da CESA CES necessita há tempos 
de um local onde possa portar 
seus arquivos, atender os 
alunos individualmente em 
caso de dúvidas ou anseios, 
planejar as etapas, realizar 
reuniões, receber e 
despachar e por fim fixar local 
dando referência do setor para 
o público.

Descrever medidas e layout do 
espaço físico.

Mobiliar a sala

Estruturar a sala com mesas e 
cadeiras, armários porta 
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arquivo em metal para suporte 
das tarefas burocráticas da 
Coordenação.

Descrever detalhamento dos 
móveis necessários.

Equipar a CES com materiais 
de TI
Estruturar a CES com os 
equipamentos de informática 
para suporte nas tarefas 
diárias da Coordenação e 
Apoio Pedagógico aos 
professores ministrantes como 
notebooks, Datashow, 
scanners, impressora, hd 
externo, nobreak, passador de 
slide.

Detalhar os materiais que 
serão necessários.

Suprir com materiais de 
expediente.
Aquisição de materiais de 
expediente como papel A4, 
Almaço, Toner, Canetas, 
Lápis, Borracha, Corretivos, 
Post-it, Pastas AZ, Pasta com 
elástico, clipes, grampos, 
canetas marca textos, quadro 
para mural.

Detalhar os materiais que 
serão necessários.

Aquisição de TAE

A CES necessita de recursos 
humanos para desempenhar 
de maneira mais eficiente 
suas etapas, e tudo mais que 
envolve os processos 
burocráticos.

Solicitar via formal um TAE ao 
CGE/DDE/DG de maneira 
exclusiva para a CES.

  

Histórico
#1 - 22/05/2014 18:29 - João Luiz Cavalcante Ferreira
- Data prevista ajustado para 31/12/2014
- Início alterado de 20/05/2014 para 01/01/2014

#2 - 02/10/2015 09:17 - Rubio Thalles Andrade de Moura
- Tipo alterado de Plano de Desenvolvimento 2014 para Acompanhamento
- Encaminhado para alterado de Rubio Thalles Andrade de Moura para João Luiz Cavalcante Ferreira

Concluída
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