DIPLAN - Plano de Desenvolvimento 2014 #7601
Estruturar os recursos humanos do NUGLAN;
20/05/2014 11:41 - Jodo Luiz Cavalcante Ferreira

Situacao: Concluida

Prioridade: Normal

Encaminhado para:  Rubio Thalles Andrade de Moura
Categoria: Plano de Desenvolvimento Anual
Acao: PDA2014 CSGC

Campus: 07-Campus Sao Gabriel da Cachoeira;

Escopo do Trabalho:
Manifestagao do Gestor:
Executor:

Periodo de Execucao:
Justificativa :
Resultados Alcancados:
Recomendacoes:
Responsavel :

Inicio: 01/01/2014

Data prevista: 31/12/2014

% Terminado: 100%

Status no PDA: Planejada

Meta : Potencializar as ag6es institucionais do N
Indicador: NuUmero de demandas atendidas, dentro g

Obj. Estratégicos até 20814 Outros - especificar;
Natureza da Despesa: 3390-DESPESAS CORRENTES
Ameaca a execugdo: ?

Impacto da ameaca: 3

Probabilidade: 3

UGLAN
as atrit

Descricao

Objetivo: Potencializar as agdes institucionais do NUGLAN

RESPONSAVEL: Diretor de Desenvolvimento Educacional/ Coordenacdes

Meta: Potencializar as agdes institucionais do NUGLAN

Justificativa

Tarefas

O NUGLAN como setor que
envolva todas as atividades da
Destitdigidizar os docentes da
importancia do NUGLAN
dentro das atribuigbes do
nosso Campus;

Capacitar os docentes e TAEs
para exercer as atribuicbes do
NUGLAN.

Historico

#1 - 22/05/2014 18:30 - Joao Luiz Cavalcante Ferreira
- Data prevista ajustado para 31/12/2014
- Inicio alterado de 20/05/2014 para 01/01/2014

#2 - 19/03/2015 10:42 - Rubio Thalles Andrade de Moura
- Situag&o alterado de Nova para Concluida

08/09/2025
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- % Terminado alterado de 0 para 100

- Natureza da Despesa ajustado para 3390-DESPESAS CORRENTES
- Ameacga a execugao ajustado para ?

- Impacto da ameaca ajustado para 3

- Probabilidade ajustado para 3
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