DIPLAN - Plano de Desenvolvimento 2014 #7711

Manter as acoes de responsabilidade social
23/05/2014 15:09 - Welesson da Silva Alencar

Situacao:
Prioridade:
Encaminhado para:
Categoria:

Acéo:

Campus:

Escopo do Trabalho:

Em andamento
Normal

Pro-Reitoria Extensao
Demanda de Extensao
PDA2014 PROEX
01-Reitoria;

Manifestagao do Gestor:

Executor:

PROEX/CACAI

Periodo de Execucao: Junho a Dezembro

Justificativa :

Promover o Encontros das Egressas do p|

Resultados Alcancados€Em andamento

Recomendacoes:
Responsavel :

Idarcley Etelvina Lima da Rocha e Silva

Inicio:

Meta :
Indicador:

Data prevista:
% Terminado:

Status no PDA:

23/05/2014
19/12/2014
50%

Planejada

Promover o Encontro anual das egressas
N2 de cursos FIC, n? de Pessoas

Obj. Estratégicos até 26 BR Outros - especificar;

Natureza da Despesa: 3390-DESPESAS CORRENTES
dareragad\luthareaddiv nosFapuides aasys: IDEIehesidente Figuel
Impacto da ameaca: 3
Probabilidade: 3

Descricao

RESPONSAVEL: Diretoria de Relacdes Interinstitucionais e Comunitarias

08/09/2025

Acoes Justificativa Tarefas Valor Unitario R$ Valor Total R$
1.1 Promover o Promover o Encontros |1.1.1 Promover a 1.000,00 7.000,00
Encontro anual de das Egressas do realizagdo do Encontro
Egressas do programa |programa Mulheres Mil |anual das Egressas do
Mulheres Mil nos campi | nos seguintes campi: Programa Mulheres Mil
do IFAM CMC, Presidente nos 7(sete) campi do
Figueiredo, Coari, IFAM
Tabatinga, Labrea,
Maués e Parintins.
2.1 Realizar o Acompanhar, incentivar 2.1.1 Realizar viagens 2.000,00 14.000,00

12

do Pro

iredo, (




monitoramento do e orientar o andamento |aos campi do IFAM que

Programa "Mulheres do Programa Mulheres |possuem o Programa

Mil" nos campi do IFAM | Mil nos campi do IFAM | Mulheres Mil

Historico

#1 - 23/05/2014 18:44 - Joao Luiz Cavalcante Ferreira
- Setor/Servigo alterado de *PLANO DE DESENVOLVIMENTO ANUAL (PDA) para DIPLAN

#2 - 12/11/2014 11:22 - Doraneide Tahira

- Data prevista ajustado para 19/12/2014

- Categoria ajustado para Demanda de Extensao

- Situagdo alterado de Nova para Em andamento

- % Terminado alterado de 0 para 50

- Responsavel ajustado para Idarcley Etelvina Lima da Rocha e Silva

- Executor ajustado para PROEX/CACAI

- Periodo de Execugao ajustado para Junho a Dezembro

- Justificativa ajustado para Promover o Encontros das Egressas do programa Mulheres Mil nos seguintes campi: CMC, Presidente Figueiredo,
Coari, Tabatinga, Labrea, Maués e Parintins.

Acompanhar, incentivar e orientar o andamento do Programa Mulheres Mil nos campi do IFAM.
- Resultados Alcangados ajustado para Em andamento

- Natureza da Despesa ajustado para 3390-DESPESAS CORRENTES

- Ameaca a execugao ajustado para Falta de recursos financeiros

- Impacto da ameaca ajustado para 3

- Probabilidade ajustado para 3

08/09/2025 22




