DIPLAN - Plano de Desenvolvimento 2014 #7867
Operacionalizar de maneira eficiente as atividades de competéncia da Diretoria
29/05/2014 15:24 - Luiz Gustavo Pinto de Arruda

Situacao: Nova

Prioridade: Normal
Encaminhado para:
Categoria:

Acéo:

Campus:

Escopo do Trabalho:
Manifestagao do Gestor:
Executor:

Periodo de Execucao:
Justificativa :
Resultados Alcancados:

Campus Manaus Centro

Plano de Desenvolvimento Anual
PDA2014 CMC

02-Campus Manaus Centro;

Inicio: 01/01/2014

Data prevista: 31/12/2014

% Terminado: 0%

Status no PDA: Planejada

Meta : Tornar mais eficiente as atividades da Dir
Indicador: (Valor Realizado / Valor Orgado) *100

Obj. Estratégicos até 204! Eficiéncia Gerencial;Capacitar geren
Natureza da Despesa:

Ameaca a execucao:

Impacto da ameaca:

storia

cialmer

Recomendacoes: Probabilidade:
Responsavel :
Descricao

Acodes Justificativa Tarefas

Assessorar e orientar a

Direcéo Geral e demais

setores nos assuntos de

competéncia da DAP.

Necessidade de

conhecimentos administrativos

para correta execugao dos

projetos e atividade fim do

Campus.

Reunido com os setores para

orientagdes;

Disponibilizar materiais de

consumo e permanente a DAP

para realizagao dos objetivos.

08/09/2025

Necessidade de atualizagao

dos recursos tecnoldgicos,

mobiliario e expediente

Aquisicao de Computadores

Aquisi¢ao de Suprimentos de

Informatica e Materiais de

12




Expediente

08/09/2025

22




