
DIPLAN - Plano de Desenvolvimento 2014 #8639
Racionalizar os processos das atividades meio
24/07/2014 15:06 - Welesson  da Silva Alencar

Situação: Concluída Início: 24/07/2014
Prioridade: Normal Data prevista:
Encaminhado para: Pró-Reitoria  Administração % Terminado: 100%
Categoria: Demanda de Gestão
Ação: PDA2014 PROAD
Campus: 01-Reitoria; Status no PDA: Planejada
Escopo do Trabalho: Meta : Adquirir mobiliário, livros técnicos e equipamentos de informática
Manifestação do Gestor: Indicador: A DEFINIR
Executor: Coordenação de Compras Obj.  Estratégicos até 2014:6.3 Satisfação com o Governo Federal;Aumentar a eficácia institucional;
Período de Execução: 01/08 a 31/12/2014 Natureza da Despesa: 3390-DESPESAS CORRENTES
Justificativa : Melhorar a estrutura da Reitoria do IFAM Ameaça à execução: Falta de Pessoal e Termo de Referência incompleto
Resultados Alcançados:100% Impacto da ameaça: 4
Recomendações: Probabilidade: 4
Responsável :
Descrição
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Iniciar o processo de compra de armários para arquivo de 

documentos, outros móveis, equipamentos e livros

01.08.2

014

31.12.2

014

5 

meses

100%   CCOMP

 

Histórico
#1 - 07/10/2014 15:43 - Yanna Santos de Medeiros
- Categoria ajustado para Demanda de Gestão
- Ação ajustado para PDA2014 PROAD
- Obj.  Estratégicos até 2014 ajustado para 6.3 Satisfação com o Governo Federal;Aumentar a eficácia institucional;
- Executor ajustado para Coordenação de Compras
- Período de Execução ajustado para 01/08 a 31/12/2014
- Justificativa  ajustado para Melhorar a estrutura da Reitoria do IFAM
- Resultados Alcançados ajustado para 100%
- Natureza da Despesa ajustado para 3390-DESPESAS CORRENTES
- Ameaça à execução ajustado para Falta de Pessoal e Termo de Referência incompleto
- Impacto da ameaça ajustado para 4
- Probabilidade ajustado para 4

#2 - 08/10/2014 16:57 - Yanna Santos de Medeiros
- Situação alterado de Nova para Concluída
- % Terminado alterado de 0 para 100
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