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7.1.6	Indicadores Gerenciais sobre Recursos Humanos
10/09/2014 11:07 - João Luiz Cavalcante Ferreira

Situação: Concluída Início: 10/09/2014
Prioridade: Normal Data prevista: 30/01/2015
Encaminhado para: Jose Fernandes Carvalho  Cavalcante % Terminado: 100%
Categoria: Tempo estimado: 0.00 hora
Ação: Relatório de Gestão 2014
Descrição

A UJ que seja responsável por área de recursos humanos, ou que tenha entre as UJ consolidadas uma com essa responsabilidade,
deve informar os indicadores dos quais se utiliza para tal gerenciamento. As UJ que não tenham indicadores desenvolvidos para a
área de pessoal devem fazer constar essa informação no Relatório de Gestão e informar se há previsão de desenvolvê-los.

Os indicadores deverão ser informados de modo a explicitar os padrões utilizados, os objetos mensurados, os objetivos e metas
fixados e, por fim, as conclusões quantitativas e qualitativas daí decorrentes sobre a gestão de recursos humanos.

Histórico
#1 - 24/02/2015 13:37 - João Luiz Cavalcante Ferreira
- Arquivo 0000095279-Respostas DGP.docx adicionado
- Situação alterado de Nova para Concluída
- % Terminado alterado de 0 para 100

Arquivos
0000095279-Respostas DGP.docx 58,579 KB 24/02/2015 João Luiz Cavalcante Ferreira
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